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1 Grundlaget for beregning af forsikringspramierne og livsforsikringshen-
saettelserne

1.1. Beregningsgrundlaget
Dette er en master for de beregningsgrundlag som selskabet anvender, jf. senere punkter

Specifikke afvigelser fra punkt 1.1 er for det enkelte grundlag angivet i punkterne 1.2 og
frem.

Punkterne 1.2 til 1.7 vedrerer ordninger i forsikringsklasse .

Punkt 1.8 vedrarer ordninger i forsikringsklasse VI.

Punkt 1.9 vedrerer ordninger i forsikringsklasse ll.

1.1.1 Risikoelementer
Se respektive grundlagsafsnit - pkt. 1.2.1. m.fl.

Alderen beregnes som forskel i ar og maneder fra d. 1. i maneden efter fgdselsdag til be-
regningstidspunkt.

1.1.2 Rente

1.1.2.1 Teknisk rente
Den tekniske rente betegnes /.

1.1.2.2 Omregningsrente

Ikke relevant

1.1.2.3 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Forskellen mellem den tekniske rente og opgarelsesrenten.

1.1.2.4 Opgerelsesrente

Opgerelsesrenten svarende til den tekniske rente anvendes ved beregning af nettopassiver
jf. pkt. 1.1.3.1. og preemiebetalingsrenter jf. pkt. 1.1.3.2.

1.1.3 Nettogrundlag

1.1.3.1 Nettopassiv

Ved nettopassivet for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalveerdien af alle selska-
bets gjeblikkelige og fremtidige forpligtelser.

Nettopassivet for manedlige ydelser beregnes som om ydelserne forfaldt kontinuert.

Side 7 af 142



PKA+ PENSION

1.1.3.2 Pramiebetalingsrente
Ved praemiebetalingsrenten for en forsikring eller forsikringsdel forstas kapitalvaerdien pr. 1
krone praemiebetaling.

1.1.3.3 Kontinuert nettopramie

Den kontinuerte nettopreemie = bestemmes som forholdet mellem nettopassivet og pree-
miebetalingsrenten, begge dele beregnet ved tegningen.

1.1.3.4 Nettoindskud

Nettoindskuddet I¥ bestemmes som nettopassivet ved tegningen.

1.1.3.56 Nettoreserve
Nettoreserven beregnes som nettopassivet med fradrag af den kontinuerte nettopraemie
multipliceret med praesmiebetalingsrenten.

Den benyttede opgerelsesrente vil dog hgjst veere den af Finanstilsynet bestemte maksi-
male opgerelsesrente. Den eventuelt ekstra afsatte reserve som felge af dette er en kollek-
tiv reserve og indgar ikke i pensionsberegningerne eller i beregningen af udtreedelsesgodt-
gerelserne.

1.1.3.6 Generelle begraensninger
En forsikring ma ikke opbygges saledes, at dens nettoreserve pa noget tidspunkt kan blive
negativ.

En forsikring, der indeholder invaliditetsydelse, ma ikke veere saledes opbygget, at nettore-
serven kan falde ved invaliditetens indtraaden, eller sdledes opbygget, at netioreserven kan
stige ved reaktivering.

1.1.4 Bruttogrundlag

1.1.41 Pramie og indskud
Ved praemie forstas enhver fremtidig i policen forudsat indbetaling samt den del af farste
indbetaling, der svarer {if de fremtidige i policen forudsatte indbetalinger.
Andre indbetalinger er indskud.

Nar udlgbsalderen for preemie er lavere end 60 ar, er den korteste praemiebetalingsvarig-
hed ved nytegning 5 ar.
1.1.4.2 Bruttopramie og bruttoindskud

(m}

Ratepreemien P der forfalder i—éﬂig forud, beregnes ved formlen:
m m
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(m) _ (12)

pP__ 7 aj

m 089-m @
’ ai

For staerkt risikopreegede forsikringer opkraeves dog STK(m) og STYKRATE, saledes at

(m) o
P _ L 4,

—__=- -—L+STK(m) + STYKRATE
m 0,89-m ;‘“)
11

{(m)
hvor a ner beregnet med den til i pct. svarende opgerelsesrente.

Eksempel pa rateomregningsfaktorer for rentefod pa 2,8 % p.a. excl. STK(m) og STYK-
RATE fremgar af pkt. 1.1.12, afsnit ad 1.1.4.2.

Styktillaeg og stykratetillseg udger pr. 01.01.1997 (jf. pkt. 4.5.0.).

STK(1) = 340 kr.
STK(2) = 174 kr.
STK(4) = 89 kr.
STK(12) = 31 kr.
STYKRATE = 10 kr.

De ovenfor naevnte tillaeg reguleres arligt pr. 1. januar i overensstemmelse med udviklingen
i forbrugerprisindekset. Udviklingen i forbrugerprisindekset fastseettes som vaerdien af in-
dekset for september det neermest forudgaende ar divideret med vaerdien af indekset for
september 1996. De regulerede tilleeg afrundes med bevarelse af deres indbyrdes forhold til
nzermeste hele antal kr.

For forsikringer, hvor der kun udigses ydelser ved mere end én persons ded eller invaliditet,
multipliceres STK(m) med 2.

Bruttoindskuddet 7* beregnes ved

) =-1—IN+§
4

hvor ¥ respektive & er omkostningsparametre.

¥ =0,93

Styktillaegget & (stykind) udger pr. 01.01.93 1.125 kr. ved nytegning af forsikringer uden
preemiebetaling, hvor bruttoindskuddet - ekskl. evt. styktillaeg - er mindre end 10.000 kr. (jfr.
pkt. 4.5.0.).

Styktillzegget & er 0 i andre tilfaelde.

Styktillaegget S reguleres pa samme made som styktillaeg og stykratetillaeg.
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Der kan ske undtagelser som folge af overferselsregler anmeldt til Finanstilsynet.

1.1.4.3 Fripolice
Der henvises til afsnit 6.1.

1.1.4.4 Tilbagekob.
Tilsagn om tilbagekab uden afgivelse af helbredsoplysninger kan gives i falgende tilfaelde:

For etlivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekeb, dersom nettopassivet ved forsik-
redes ded pa tilbagekebstidspunktet er starre end nettoreserven.

For tolivsforsikringer kan der gives tilsagn om tilbagekeb, dersom det for begge forsikrede
gaelder, at nettopassivet ved forsikredes ded er sterre end nettoreserven pa tilbagekabs-
tidspunktet.

Hvis nettopassivet ved forsikredes dod er mindre end nettoreserven, kan der gives tilsagn
om tilbagekab af s& stor en del af forsikringen, som modsvares af nettopassiv ved forsikre-
des ded. Safremt der sker tilbagekab efter denne bestemmelse, skal dedsfaldsrisikoen re-
duceres tilsvarende.

Der kan dog altid gives tilsagn om tilbagekeb, safremt forsikringen efter omskrivning til fripo-
lice pa tilbagekabstidspunktet ikke omfatter nogen lebende ydelse over 5.300 kr. arligt

(grundbelgb} eller sum over 53.000 kr. (grundbelgb). Grundbelabet reguleres efter person-
skattelovens § 20.

For forsikringer, der er baseret pd aftale mellem arbejdsgiver, forsikringsselskab og arbejds-
tager, kan det aftales, at der gives tilsagn om tilbagekeb i forbindelse med fratraeden fra den
pageeldende arbejdsgiver efter felgende regler:

A. Tilbagekeb straks ved fratreeden kan ske, hvis:

1. tilbagekabsvaerdien tilfalder arbejdsgiveren i henhold til lov nr. 310 af
09.06.1971 med senere a&ndringer,

2. forsikrede emigrerer,
3. forsikrede far anseettelse som tjenestemand. Tilbagekeb kan ske i det omfang,
tilbagekabsvaerdien overfares til staten eller kommunen som betaling for til-

laeggelse af pensicnsalder,

Tilbagekab mellem 1 og 2 &r efter fratreeden kan ske, hvis forsikrede pa tilbage-
kebstidspunktet

1. ikke er pensioneret eller fyldt 67 ar,
2. ikke er tienestemand eller tjenestemandsaspirant,

3. ikke er og ikke skal optages i en pensionsforsikringsordning eller i en pensi-
onskasse, samt
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4. ikke har ansasttelse i en stilling, hvor arbejdsgiveren vil deltage i preemiebeta-
lingen pa den medbragte police.

Der kan gaelde andre regler som faelge af overferselsregler anmeldt til Finanstilsynet.
Tilsagn om tilbagekab i andre tilfeelde uden afgivelse af helbredsoplysninger kan ikke gives.
Reglerne for beregning af tilbagekebsveerdien er beskrevet i afsnit 6.2,

1.1.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer

1.1.5.1 Nettopassiv for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelse

| det generelle udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar
folgende betegnelser:

S fw betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x +¢&

Sm betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n.

K(xan)zj‘%'/uxﬂi 'Sd de +%’L‘S:¢+n

x+8
0 x x

1.1.56.2 Nettopassiv for etlivsforsikringer med invaliditetsydelse

| det generelie udtryk for nettopassivet for etlivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar
felgende betegnelser:

S ;'fg betegner nettopassivet ved forsikredes ded i alder x + & som aktiv.

Sj:.:_g betegner nettopassivet ved forsikredes invaliditet i alder x + &

S betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som aktiv.

S fi, (x + Q)Detegner nettopassivet ved forsikredes dod i alder X+ 7 som invalid, givet at
invaliditeten er indtradt i alder x+6.

S ; o (x + 9) betegner nettopassivet ved forsikredes oplevelse af alder x+n som invalid, givet
at invaliditeten er indtradt i alder x +&.

Y (x+0)dr betegner invaliditetsydelse mellem aider X+ 7 og x+ 7 +dr, givet at invalidi-

X+T
teten er indtradt i alder x+6.
§ fﬂg betegner engangsydelse ved varig invaliditet i alder x + &
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For nettopassiver og ydelser gaelder begraensninger som naevnti 1.1.5.4.

Ved beregning af

S:fﬂ 1 S;iﬂ ' S:-:-n ! S.::r'r (x + 6) x40 (x + 6) X+T (x + g)d'l' S"

anvendes opgerelsesrenten svarende til i*, hvis der er tale om en lgbende ydelse og ellers
opgerelsesrenten svarende til i.

K(: ?’IJ = ;[DD;?(/J:HB Sf-f& + ﬂx+9 S:-:-ﬂ }19 +t— x+n S:+n
hvor

S;:—H _S;LQ +J‘ - /‘l;ir . X+T (x + g)dr-'- Dx+n S' (x + 9)

x+n
& x+8

I X e+ O)de

og hvor x +#n=<67

1.1.5.3 Sammenhzngen mellem 1.1.5.1. 0g 1.1.5.2.
Safremt

S =0

x+8

' (x+6)=0

JH‘T
d ad d
§¢ =8 =5" (x+0) og

A

Xx+n

{x+6)

for 0<B<r<n
er 1.1.5.1. og 1.1.5.2. identiske.

1.1.5.4 Generelle begraensninger
De i pkt. 1.1.5.1. og 1.1.5.2. anferte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative.

For dei pkt. 1.1.5.2. anferte nettopassiver og ydelser skal endvidere gzelde:

Sfi,(x+9) , for x+6=<60o0g for hvert >0

89 (x+8)=S =87, for x+@>600g for hvert >

X+T
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i
S x+n

(x + €)=S 0= for x+6>600g for hvert n>

St ,=0 for x +8>60

Af betingelsen x + »<67 ipkt. 1.1.5.2. felger endelig, at

Y. (x+6)=0 for x+r>67

X+t

1.1.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer

1.1.6.1 Nettopassiv for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelse

| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer uden invaliditetsydelser indgar
falgende betegnelser:

d
Tx1+6',x2+

, €r nettopassivet ved x's ded i alder x +¢ betinget af, at x, lever pa dette tids-
punkt.

T“Tw’xlw er nettopassivet ved x,'s ded i alder x, + @, betinget af, at x lever pa dette tids-

%2

punkt.

Tx]+n,x2+n er nettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, +», betinget af, at x, lever pa dette
tidspunkt.
. d d :
Ved beregning af Txﬁg,xﬁg, Txﬁg,w og 1;14,,,,,‘2” anvendes opgerelsesrenten svarende til
i*, hvis
der er tale om en Igbende ydelse og ellers opgerelsesrenten svarende til i.

H

D
[ Vs040 ( d pd )d
K (xl sxzan)—'[ e T;c]+€,x2+e? +ﬂx2+6’ I;czﬂ?,x]w ¢

¢ )Xy

xtaxptn
xtnxytn

+

1.%3

1.1.6.2 Nettopassiv for tolivsforsikringer med invaliditetsydelse

Tolivsforsikringer kan indeholde invaliditetsydeiser af samme art som etlivsforsikringer, dog
ma der kun udlgses ydelser ved en af de to forsikredes invaliditet. Den af de forsikrede, ved
hvis invaliditet der kan udlgses ydelser, betegnes i det felgende x,, mens den forsikrede,

ved hvis invaliditet der ikke kan udlgses ydelser, betegnes x, . Savel x, som x, kan vaere
mand elier kvinde.
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| det generelle udtryk for nettopassivet for tolivsforsikringer med invaliditetsydelser indgar
felgende betegnelser:

T, "+€x . €r nettopassivet ved x,'s ded som aktiv i alder x, +¢ betinget af, at x, lever pa
dette tidspunkt.

T x+0,x,+0 ST Nettopassivet ved x,'s invaliditet i alder x +¢ betinget af, at x, lever pa dette
tidspunkt.

i’;‘;g, Zl+9er nettopassivet ved x,'s ded i alder x, + ¢, betinget af, at x, lever som aktiv pa
dette tidspunkt.
Ta

X+nX,+H

er nettopassivet ved x 's oplevelse af alder x, +» som aktiv, betinget af, at x, le-
ver pa dette tidspunkt.

];’fir - (x1 +t9) er nettopassivet ved x's ded som invalid i alder x, + r, betinget af, at x,
lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder x, +¢.

Tx‘jﬂ xlﬂ(x] +9)er nettopassivet ved x,'s ded som invalid i alder x, + ¢, betinget af, at x,
lever som invalid pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder
x +a.

TJ

X +HXy R

(xl +t9)er nettopassivet ved x,'s oplevelse af alder x, + » som invalid, betinget af,
at x, lever pa dette tidspunkt, givet at invaliditeten er indtradt i alder

x +0
S! ., 0g Iﬂ(xl +8)er defineret i pkt. 1.1.5.2.

For nettopassiver og ydelser geelder begrasnsninger som nasvnt i 1.1.6.4.

7 Te T¢ ¢ T® T4 {x,+6)

Ved beregning af x1+9,x2+6 X+, x2+€ x+8, x+8 LAy +n MATX T
T4 ' Ax, +6 x, +6 S” Y (x, +80

s “‘f( ! ) ( ! ) 8 og J‘l”( ! )anvendes opgerelsesrenten sva-
rende {il i*, hvis der er tale om en Irabende ydelse og ellers opgerelsesrenten svarende il 1.

xl+n XyHh

a = D?
_ x+8,%,+6 ( ad ad ai ai
K __[ . D ’ lux1+9 'Tx|+9,x1+£) +ﬂx,+9 'T;:,+n9,xz+€
X, X, n) 3 D

a

D
d a XXy R a
+Jux2 : T:tlﬂ?, 5+ )dg + a : Txl +a,3y 40
1,57

hvor
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n i

D
af _ il X+T X HT id . id
Tx,+€,x2+€ _Sx1+€ +J- B,‘ 7 (luxlw Txl T X+ (xl + 6)
[: R RN
+p . TE L (x +8)dr
#x2+'r X+, 4 +T WL
Df
X +RXy 0 i
= i ‘Tx] 1,X 0 (xl + 9)
X +8.% 18
n D!
X+ X+ i
+_f—j Y., (x5 +8)dr
8 = x+0,xy48

og hvor

T"fg,xﬁg og T4 . (x +t9) bestemmes ved pkt. 1.1.5.1.,

X AT X +T

xi_,,g_ 10 bestemmes ved pkt. 1.1.5.2. og
T, :‘w(x1 +0) bestemmes ved pkt. 1.1.5.2.,

og hvor x, +n<67

1.1.6.3 Sammenhangen mellem 1.1.6.1. 0og 1.1.6.2.
Safremt

i _0

0+

Y, {x, +6)=0

xntr

Té =T =T% . (x +0)

XAT AT T RATIGHT GHTI T

T T =T (6 +0)

XA N XrR T niRE e

74, =T¢ o =T% ' (x+6)

Xy tT AT K e, AT T XHT, M

for 0<@<r<n,
er 1.1.6.1. og 1.1.6.2. identiske.

1.1.6.4 Generelle begransninger
Deipkt. 1.1.6.1. og 1.1.6.2. anforte nettopassiver og ydelser skal alle vaere ikke-negative.

For de i pkt. 1.1.6.2. anfgrte nettopassiver og ydelser skal endvidere gzelde:
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7, . (x +6)<T¥

QAT KT E T

for x, +8<60 og for ethvert 7>6

Té (x1 +9)=T"d =1‘f+¢ x4 TOF x, +8>60 og for ethvert 7>5

AT T KA+

i a e
I;cl+n,x2+n (xl +9):7;|+n,x2+n - T;c]+n,x2+n for X +6>60 09 for ethvert n>6

Sir'

xn+d

=0 forx;+96>60

Af betingelsen x1 + n < 67 i pkt. 1.1.6.2. folger, at
Yy, (% +6)=0  forx; + 1 >67

Endelig skal nettopassiverne for den etlivsforsikring, der er tilbage i tilfzelde af x»’s ded pa et
vilkarligt tidspunkt, opfylde de generelle begraensninger i pkt. 1.1.5.4.

1.1.7 Betalingsrente

Etlivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid med ret til praamiefritagelse ved invali-
ditet, preemiebetalingsrente 1.1.7.2. Tolivsforsikringer med invaliditetsydelse tegnes altid
med ret til preemiefritagelse ved x1's invaliditet, praesmiebetalingsrente 1.1.7.4., jvf. pkt.
1.1.6.2.

Forsikringer uden invaliditetsydelse kan tegnes med eller uden ret til preemiefritagelse ved
invaliditet, praeemiebetalingsrente 1.1.7.2., henholdsvis 1.1.7 4. eller 1.1.7.1., henholdsvis
1.1.7.3. Det er dog ikke muligt i én og samme forsikring til én og samme grundform bade at
have ret og ikke have ret til preemiefritagelse ved invaliditet.

Etlivsforsikringer, hvor preemiebetalingstiden udleber efter forsikredes fyldte 68. ar, men in-
den forsikredes fyldte 71. &r, kan tegnes med ret til preemiefritagelse ved invaliditet. Forsik-
ringen giver da kun ret til praemiefritagelse, dersom invaliditeten indtreeder inden forsikredes

fyldte 67. &r.

Prazmiebetalingsrenterne beregnes ved anvendeise af opgerelsesrenten svarende til den
tekniske rente i.

1.1.7.1 Pramiebetalingsrente for etlivsforsikringer uden pramiefrita-
gelse ved invaliditet

er Nx_Nx+r
alx,r) = J'_ﬁdg = X Cxer
0 Dx Dx

x+r £ 80
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1.1.7.2 Pramiebetalingsrente for etlivsforsikringer med pramiefrita-
gelse ved invaliditet

r a a a

a’(xr) = [tag = =

4] x x

=1

x+r £ 67

1.1.7.3 Pra=miebetalingsrente for tolivsforsikringer uden pramiefrita-
gelse ved invaliditet

¥
- Dx1+ﬂ,x2+9 40 le’xz B Nx1+r,x1+r
a(x;,x,,r)= | —— =

0 *1.%7 X154z

x4+r £ 80, xo*r < 80

1.1.7.4 Pramiebetalingsrente for tolivsforsikringer med praemiefritagelse
ved x1's invaliditet

r na AT @ AT a
2 Dx1+6,x2+6‘ le,xz - in+r,x2+r
a = | —=2—db = a
Xps Xy, T 0 Dxl,xz Dx,,xz

x1+r £ 67, x+r £ 80

1.1.7.5 Supplerende premiefritagelse

Safremt forsikringen ogsd omfatter halv praemiefritagelse ved invaliditet mellem 1/2 og 2/3,
skal preemiebetalingsrenterne 1.1.7.2. og 1.1.7.4. formindskes med passiv ifglge grundform
420,

1.1.8 Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer
Bestemmelsen, der omhandler segteskab og segtefaeller, gaelder tilsvarende for registreret
partnerskab og registrerede partnere.

1.1.8.1 Kollektiv ordning
Betingelserne for at etablere forsikringer med kollektive ydelser er, at de tegnes i henhold tit
en overenskomst, der ved overenskomstens oprettelse opfylder mindst et af felgende krav:

a. Overenskomsten omfatter forsikringer for mindst 10 personer. | forsikringerne
skal de kollektive ydelser vaere bestemt efter faste principper.

b. Overenskomsten giver garanti for indmeldelse til forsikring af de i fremtiden an-
satte personer i mindst 5 &r. Ordningen skal mindst omfatte eller komme til at
omfatte 3 personer. | forsikringerne skal de kollektive ydelser vaere bestemt ef-
ter faste principper.
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Det er endvidere en betingelse, at det ikke drejer sig om en bestand, hvori de enkelte per-
soner er indtradt, eller hvoraf der udskydes enkelte forsikrede eller grupper efter regler, der
sandsynligger en udvzelgelse til vassentlig ugunst for selskabets svrige forsikrede. Det
samme gaelder regler for valgmulighed med hensyn til segtefzelle- og barnepension.

1.1.8.2 Bestemmelser vedrerende storrelsen af de enkelte kollektive
ydelser og aldersgraenser for disse

Kollektiv aegtefaellepension:

Den livsvarige kollektive asgtefellepension og den 10-arige kollektive segtefeellepension
(grundformerne 810 og 820) skal opfylde mindst et af felgende krav:

a. lkke overstige invalidepensionen.
b. Ikke overstige den pensionsgivende gage.

Graensen for den samlede kollektive asegtefzellepension (livsvarig + opherende) er den dob-
belte af ovennesevnte.

Den ophgrende kollektive asgtefaellepension skal ophare senest ved forsgrgedes fyidte 67.
ar.

Se endvidere nedenfor om reduktion af den livsvarige kollektive segtefaellepension efter ud-
betalingen af kollektiv livsforsikringssum til ugifte.

En aegtefeelle er berettiget til zegtefeellepension, hvis zegteskabet er indgaet far medlemmet
er overgaet til alderspension, og segteskabet pa dedsfaldstidspunktet har bestaet | 3 mane-
der. 3-manedersfristen geelder dog ikke, hvis deden skyldes et ulykkestilfeelde eller en akut
infektionssygdom.

Kollektive bgrne- og waisenrenter (bgrnepension):

Den samlede bgrnerente (kollektiv + individuel) til det enkelte barn skal opfylde mindst et af
folgende krav:

a) lkke overstige 25% af invalidepensicnen

b) lkke overstige 25% af den pensionsgivende gage

¢) lkke overstige det seerlige barnetilskud, der fra det offentlige ydes til et for-
aeldreipst barn for tiden i henhold il §4, stk. 2 i lov af 03.06.1967 (med se-

nere aendringer) om barnetilskud og andre familieydelser (lov nr. 236).

Graensen for den samlede bgmepension (kollektiv + individuel, barnerente + waisenrente)
til det enkelte barn er det dobbelte af ovennaevnte.

De kollektive baornerenter og waisenrenter skal ophere senest ved barnets fyldte 24. ar.

Kollektiv livsforsikring (opharende eller livsbetinget) med udbetaling til ugifte:

Den kollektive livsforsikringssum til ugifte (dvs. personer i tilstand U, jvf. pkt. 1.2.1.3. m.fi.)
ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for udbetalingen af den kollektive ssgtefzsellepension
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(grundform 810). Efter udbetalingen af den kollektive livsbetingede livsforsikringssum til
ugifte reduceres arsbelsbet for den kollektive aegtefeellepension med 25% af den udbetalte
livsforsikringssum.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livs-
forsikring (opharende og/eller livsbetinget) vaere sammenfaldende med alderspensione-
ringstidspunktet. Forsikredes alder pa udlgbstidspunktet for den kollektive livsforsikring skal
veere mellem 60 og 67 ar.

1.1.8.3 Beregningsregler vedrerende de enkelte kollektive ydelser
/ZEgteskabshyppighed gx og aldersfordeling f(n | xX) i kollektiv aagtefaellepension:

De i nedenstaende formler indgaende betegnelser er defineret i pkt. 1.2.1.3. mfl.

Den forsikrede person betegnes x ,mens den til segtefeellepension berettigede person be-
tegnes n

I og I° er dekrementfunktioner, svarende til intensiteterne yx og ox mens | er dekrementfunk-
tionen svarende til normaldgdeligheden for n, jvf. pkt. 1.2.1.1. m.fl.

®(n | x)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret, der overgar fil tilstand
G, starter i et pensionsberettigende forhold med en person med alder i in-
tervallet fra ) til n+dn.

Alderen n er normalt fordelt med middelveerdi Ax og spredning sx.

Uu(X) betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand U
efter at have veeret i tilstand G netop v gange (v=1,2,3...}.

g.(n | X)dn betegner sandsynligheden for, at en x-arig forsikret befinder sig i tilstand
G for v-te gang (v=1,2,3...) og er i et pensionsberettigende forhold med en
person med alder i intervallet fra n til n+dn.

Uy(X) 0g Gu(n | X) bestemmes rekursivt ved:

4
! x 15 for mandlige forsikrede
UofX) = — hvor a= o )
¥ 12 for kvindelige forsikrede
{
[#)
. 17
x 1,
010 = [, @) 7. oG +n-xle). = ———de
a l Errp—x

3
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y
[
w) = [dnfg, Emxl :;)-(cgww_x)._;dg
Ea l
4

Herefter bestemmes:

2. =¥ [, lxan

v=1 _o

1 oo
fmlx=—:"> g, (nlx

x v=l

Kollektive barne- og waisenrenter afhaengige af bgrneantallet:

Dersom en kollektiv bernepension ikke udbetales med samme belgb til hvert barn, bereg-
nes nettopassivet, som om det hojeste belab, der kan komme til udbetaling pr. barn, blev
udbetalt til samtlige barn.

Saerregel vedrgrende beregning af tilbagekebsveerdi af kollektiv segtefaellepension og kol-
lektiv livsforsikring for uaifte:

Dersom forsikrede pa tilbagekebstidspunktet er fyldt 54 ar, tages der ved beregning af tilba-
geksbsveerdien af kollektiv zegtefeellepension og kollektiv livsforsikring hensyn til forsikre-
des segteskabelige stilling pa tilbagekabstidspunktet.

Udgangspunktet for tilbagekebsberegningen er i disse tilfaelde forsikringens fripolice, hvis
starrelse for preemiebetalende forsikringer beregnes efter reglerne i pkt. 4.2.0. med anven-
delse af de saedvanlige kollektivt beregnede nettopassiver. Tilbagekebsvaerdien af fripoli-
cens kollektive segtefaellepension og kollektive livsforsikring beregnes individuelt, idet det
ved beregningen forudseettes, at forsikrede hverken kan bilive skilt eller gift efter tilbage-
kabstidspunktet.

Tilbagekabsveerdien af fripolicens kollektive sagtefaellepension er derfor i disse tilfaalde nul,
dersom forsikrede er ugift pa tilbagekebstidspunktet, mens den for gifte forsikrede beregnes
som tilbagekabsvaerdien af en overlevelsesrente til forsikredes segtefaelle. Omvendt er tilba-
gekabsvaerdien af fripolicens kollektive livsforsikring i disse tilfaslde nul for gifte forsikrede,
mens den for ugifte forsikrede beregnes som tilbagekgbsvaerdien af en livsforsikring.

1.1.¢ Tilladte grundformer

Grundformerne er alle opbygget ud fra de generelle nettopassiver i afsnittene 1.1.5. og
1.1.6.

Oversigt over grundformerne
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Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra
pkt. 1.1.5.1.

Sumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring
115 Ophgrende livsforsikring
125 Livsbetinget livsforsikring
135 Simpel kapitalforsikring
139 Opharende livsforsikring

Rateforsikringer

165 Ophgrende livsforsikring i rater
166 Ophgrende livsforsikring i rater
175 Livsbetinget livsforsikring i rater
185 Simpel! kapitalforsikring i rater

Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente

211 Opsat livrente

215 Ophgrende livrente

216 Opsat, opherende livrente

219 Livsvarig livrente med udbetatingsgaranti og depotsikring frem {il udlgb
225 Supplerende ydelse

235 Arverente

240 Individuel bgrnerente

250 Individuel waisenrente

265 QOpsat arverente med straks begyndende risiko
275 Kunstig arverente

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser,
beregnet ud fra pkt.1.1.5.2.

Sumforsikringer

315 Invalidesum
317 Sum ved farste begivenhed, ded eller invaliditet

Rateforsikringer

365 Invalideydelser i rater

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko
415 Opherende invaliderente

429 Supplerende opherende invaliderente med ophegrende risiko
439 Opherende invaliderente med opherende risiko
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Nettopassiver for to-livsforsikringer, beregnet ud fra pkt. 1.1.6.1.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv
515 Opharende livsforsikring pa kortest liv
525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv
530 Livsvarig overlevelsesforsikring

535 Ophgrende overlevelsesforsikring

Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente

612 Livsvarig overlevelsesrente med ophgrende risiko

615 Ophorende overlevelsesrente

617 Ophgrende overlevelsesrente med ophgrende risiko

620 Kunstig overlevelsesrente

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko
635 Opsat, opharende overlevelsesrente med straks begyndende risiko
645 Arverente pa kortest liv

655 Arverente pa laengst liv

660 Livsvarig livrente pa kortest liv

661 Opsat, livsvarig livrente péa kortest liv

665 Ophgrende livrente pa kortest liv

666 Opsat, opharende livrente pa kortest liv

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud
fra pkt. 1.1.5.1.

Sumforsikring

715 Kollektiv ophgrende livsforsikring til ugifte
725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte

Renteforsikringer

810 Livsvarig kollektiv segtefasllepension
815 Ophgrende kollektiv aagtefeellepension
820 Kollektiv kunstig asgtefeellepension
840 Kollektiv bernerente

850 Kollektiv waisenrente

Nettopassiver med kollektive ydelser, og med invaliditetsydelser, beregnet ud fra pkt.
1.1.5.2.

Renteforsikringer
855 Kollektiv barnerente med udbetaling fra forsergerens ded eller invaliditet

945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsgrgerens ded, invaliditet eller alders-
pensionering
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Nettopassiver uden kollektive elementer og uden invaliditetsydelser, beregnet ud fra
pkt. 1.1.5.1.

éumforsikringer

110 Livsvarig livsforsikring

n—w, S =1
M

Kio(x) = —

110() D

X

115 Ophorende livsforsikring

d
S§i,=1, Sen=0

M -M
K115(x,n) = X ~xim

x+n < 80

Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt der er tale om en 1-arig udskydelse uden yderligere
praemiebetaling, og safremt 115 er i kombination med 125 af mindst samme sterrelse.

125 Livsbetinget livsforsikring

$%, =0, Sun=1

X+

Kizs(x,n) =

X

136 Simpel kapitalforsikring

d - =
Sx+|9 =y ’ SX+!’1 =1

K135(n) =y"

139 Ophorende livsforsikring

s=1

Saa’ :O

X+n
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K139(x,n)=0
X+n<80
Rateforsikringer

165 Ophearende livsforsikring i rater

:+6 = 5;] . Sxen=0
-Mx —_x =*
Kies(x,ng) = —— "3

x+n £ 80

166 Ophgrende livsforsikring i rater

ad
Sx+1 _aa

Sad :0

x+n
Kiss(x,n,9)=0.

g er rateperiodens laengde.

X +n <80

176 Livsbetinget livsforsikring i rater

d i
Sx+9 =0, Sun= ag'|

Kazs(x,n,g) =

185 Simpel kapitalforsikring i rater

4 _ .6 .3 _ =
Sx+9 =y ag] . Sxn= ag1

K135(n,g) =yn. 5;-'
Renteforsikringer

210 Livsvarig livrente
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N=0, Sewe= A,
Kato(x) = &y
211 Opsat livrente

d —*
Sx+B =0 ! Sy = ax+n

*

N'. D
K211(X,n) = _ic+n . X+H
Dx+n Dx

215 Opherende livrente

n= 0’ Sx+0 = 5:l(:m-|

N* _ ﬁ#
K215(X,ITI) = :t -

X

e

216 Opsat, opherende livrente

Livrenten udbetales i hajst m ar fra alder x+n til alder x+n+m.

*

8l.=0,Sm=1a

x+n:m-[

Pt 3 =t
x+n Nx+n+m . Dx+n

N
Kz1s(X,n,m) = -
Dx+n DX

219 Livsvarig livrente med udbetalingsgaranti og depotsikring frem til udieb

f N .
yn-e (591"' . n+g) for@<n

DX‘H’\
d
S = 4 _
x+6 Bg.gen1 TOrN <O <ntg
0 forBzn+g
~ X+n+g
Sxsan = 3q1
Dyn

Side 25 af 142



PKA+ PENSION

N)(+n+g
=yh|a.q+
Kz19(x,n,9) = V! (391 Do

225 Supplerende ydelse

Ydelsen udbetales i g ar fra x's ded - udbetalingen opharer dog senest r+g ar efter tegnin-
gen.

| pkt. 5.1.2. szettes n=r+g.

p a, for O<r
Sx+e =
1 for 62,

—*

a(g—9+r)

Sx+r+g =0

Mx = Mx—r e Dx+B =
o D + J‘ D Mo " ag—9+r-|de

X

K225(x1 rag) = 5;1 -

x+r+g < 80
Den supplerende ydelse (Kz2s(x,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten

1) opsat livrente (K211(x,r)) af mindst samme sterrelse, eller
2) opsat opharende livrente (Kz1s(x,r,g)) af mindst samme steirelse.

235 Arverente

d —
SJHB - a(n_eﬂ’ Sx+n =0

Kazas(x,n) = I -I]))"—”HM 8, ,7d0

x+n € 80

240 Individuel barnerente

r betegner ophersalderen for bernerenten, r<24. Bernerenten opherer dog senest ved det
enkelte barns dod. Bgrnedsdeligheden forudsesttes at vasre 0, jvf. bestemmelserne for den

tilsvarende kollektive ydelse, 840.

[ = antal bgrn; n, =r- det v'te barns alder, v=1....,p
n = max{nq,nz,...,Np)
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p
—_
Sx+€l = a(nv,eﬂ’ Sx+n =0

v=1
(n,28)

E™D "
K24o(x,n1,n2, ...... ,n,3,r) = ZI x+0 ‘U Env—e'lde
o

<
[N

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graznsen for barnerentens starrelse.
250 Individuel waisenrente

r betegner ophersalderen for waisenrenten, r<24. Waisenrenten opherer dog senest ved
det enkelte barns dad, jvf. bestemmelserne for den tilsvarende kollektive ydelse, 850.

B = antal barn; n, =r- det v'te barns alder, v=1,...,p
n = max{n4,nz,...,Np)

X+8

B
Sd =we Zanv—ﬁ’ Sx+n=0
=i
(n,20)
Kaso(X,N1,N2,......,Np,T) =w- Kaao(X,N1,N2,......,Np,T)

w = 0,05 for maand og 0,30 for kvinder.

Ved tegning af forsikring med individuel waisenrente skal mindst en af felgende betingelser
vaere opfyldt:

a) Forsikringen er tegnet i henhold til en overenskomst, hvor der ikke kan veaelges mel-
lem tegning med og uden waisenrenter.

b) Forsikringen omfatter ved etableringen overlevelsesrente. S&fremt overlevelsesren-
ten ved senere omskrivning bortfalder, skal den individuelle waisenrente ogsa bort-
falde, medmindre aendringen skyldes dad eller skilsmisse.

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graensen for den samlede barnepension til det enkelte barn.
265 Opsat arverente med straks begyndende risiko

Arverenteudbetalingen begynder ved x's ded, dog tidligst r ar efter tegningen. Udbetalingen
opharer r+g ar efter tegningen.

| pkt. 1.1.56.1. saettes n=r+g.

¢
#T-0  _#

; ‘ VoA for@<r
— g -
Sx+9 - 1_* s Sx+r+g = 0
I forr<O<r+g,
- ’ Dx » 78 _x i Dx *1=0  _«
Kass(x,r,g) = ID—‘“B-MHB v -3 do+ I D“e MooV c8 O
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x+r+g<80
275 Kunstig arverente

Arverenteudbetalingen begynder g &r efter x's ded, dersom denne indtraeffer inden r ar efter
tegningen. Udbetalingen opherer r+g ar efter tegningen.

| pkt. 1.1.5.1. saettes n=r+g.

£ -
v -a forO<r
4 { -0)] ) Sxireg = 0

0 forr<B<r+g

Kozs(x,r,g) = _[ ?:;9 g L v '5:_97‘19

o X

x+r+g <80
Den kunstige arverente (Kzzs(x,r,g)) kan kun tegnes i kombination med enten

1) opherende livsforsikring i rater (Kies{x,n,g)) af mindst samme starrelse, eller
2) supplerende ydelse (Kazs(x,1,g)) af mindst samme starrelse.

Nettopassiver uden kollektive elementer, men med invaliditetsydelser, beregnet ud
fra pkt. 1.1.5.2.

Sumforsikring

315 Invalidesum

Sad

x+8

=0, $%,=1, S§° =0

x+8

(“ ] M -M],
Ksis| 1 |=———
x D

x+n <60
Invalidesummen ma ikke overstige belgbsgransen for invalidesum jf. pkt. 1.1.9.1.
Dersom forsikringen er tegnet ifelge overenskomst mellem pa den ene side forsikringssel-
skabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan invalidesummen
dog aitid udgere op til 5 gange invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet daekning efter grundform '365 Invalideydelser i ra-
ter', skal ovenstaende belgbsgraense reduceres med invalideydelse i rrater multipliceret

med 5;], inden den maksimal invalidesum beregnes.
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Invalidesummen kan kun tegnes i kombination med anden grundform. Kombinationen ma
dog ikke alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 429 og
439).

317 Sum ved forste begivenhed, ded eller invaliditet

d ai
S?He =1 Sx+9 =1 ?H—n =0
M; -M;,,
K317(X=n)=T :
Xx+n<60.

De generelle begraensninger om invalidesummens starrelse, der er angivet i det tekniske
grundiag, finder tilsvarende anvendelse pa ovenstaende.

Rateforsikringer

365 Invalideydelser i rater

Sad

x+6

a M2 -ME .
KSGﬁ[ ,n’ g]:me . agT

a = a _
:0’ Sx+e:ag1= Sx+n_0

x+n 60
Invalideydelsen i rater multipliceret med E;W . ma ikke overstige belgbsgrasnsen for invalide-
sum, jf. pkt. 1.1.9.1.

Dersom forsikringen er tegnet ifelge overenskomst mellem pa den ene side forsikringssel-
skabet og pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren, kan invalideydelsen i

rater multipliceret med 3_;1 , altid udgere op til 5 gange invaliderenten.

Er der - i samme selskab - tillige tegnet daskning efter grundform "315 Invalidesum”, skal
ovenstaende belgbsgraense reduceres med invalidesummen, inden den maksimale rate-
ydelse beregnes.

Invalideydelsen i rater kan kun tegnes i kombination med anden grundform. Kombinationen
ma dog ikke alene indeholde grundformer med invaliditetsydelser (315, 365, 414, 415, 429

0g 439).

Renteforsikringer

414 Livsvarig invaliderente med ophgrende risiko
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S“d = 0 Sx+9_ax+99 S:H] =0

x+8

[ ] T 210 !-‘-f+e ;lede

x+n <60
Begraensningen i pkt. 1.1.5.4. sidste linie gaelder ikke for denne grundform.

415 Ophgrende invaliderente

Saa‘ _0 Sal a i

x+8 x+8 " i1 (n_g)] °

[ ) I 5 lun-ﬂ x+an-e1d9

x

S:+n = 0

x+n <67
439 Opherende invaliderente med opherende risiko

o

a - D7 - —a
KASQ( A F"] = (1+k)'(ax:r-x - '; " Asir—sl _ax:;‘)
x D

15sx<ss=sr£70

s=60

r = 60, 65 eller 67

Nettopassiver for tolivsforsikringer, beregnet udfra pkt. 1.1.6.1.

Sumforsikringer

510 Livsvarig livsforsikring pa kortest liv

d d
n—> 0, T.;cl+9 n+d T 1’ Tx,z+9 x+6 1
M, .
Ks1o(X1,X2) =
X1, %

525 Livsbetinget livsforsikring pa to liv

T4 =0, T°¢ =0, T =1

X+0,0+8 X +8,0+6 X0, X+
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X H,5y R

Kszs(X1,X2,n}=

Xp,X5

5§30 Livsvarig overlevelsesforsikring

d _ d _
—> @0, T-J'clﬂg,xg-l-ﬁ - 19 Txi+9,xl+9 =0
sl
*1:7y

Ksao(X1,%2)=

RITes)

535 Opherende overlevelsesforsikring

d _ d _ —
E,w,wa - 19 Tx,+9,x,+6 - O’ I;cﬁrn,xg-#n =0
! i
Xx1,%3 x +n,x2+n
Ksas{X1,X2,n) = — —
DX X
1:72

X1 < 67
Renteforsikringer

610 Livsvarig overlevelsesrente

d _ =+mpd _
n—®, T, +0,5,+8 T a)gzI&z+9,x,+n9 =0

R
=]

D
Ke1o(X1,X2) = IM W, -3, ,0d0

%)+ X, +8
L4 XX

612 Livsvarig overlevelsesrente med opherende risiko
T4 a ];fzf =0, T =0

X+, +0 = Kt * +8.x+8 Xt g +n

'p) .
Ke12(X1,X2,n) = f e TP NN |

x,+0 xp+8
o X1:Xg)

¥1+n<80
615 Opherende overlevelsesrente

T a Vi 0, T =0

x+8,35+0 = x4 @{n-8)] ? x;+8, x40 = X, 0,3y R

D
Ke15(X1,X%2,n) = IM'U

o XX

do

s
%+ ax2+9:n—91
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x1567

Aldesbetingelsen kan fraviges, safremt 615 er i kombination med 210 eller 215 af mindst
samme starrelse og varighed.

617 Opherende overlevelsesrente med opherende risiko

Overlevelsesrenten udbetales til xz fra x1's dgd, hvis denne indtreeffer inden alder x4+n - ud-
betalingen ophearer ved x:'s ded, dog senest m ar efter tegningen, hvor m>n.

d = d _ _
x+0,x,+8 T ax2+g;(m_g)'| ? ];zm’xlw =0 H] RS 0
2D
- +8,5x,+6 —*
K517(X1,X2,ITl,n) - J- T ,"'x1+9 ‘ax2+ﬂzm—67de

o X)X

X1+n<80, x4367

Tegningsaldersbetingelsen kan fraviges, safremt 617 er i kombination med 210 eller 215 af
mindst samme storrelse og varighed.

620 Kunstig overlevelsesrente

Udbetalingen begynder:

1) g ar efter x+'s ded, dersom denne indtreeffer inden r ar efter tegningen.

2) r+g ar efter tegningen, dersom x+'s dod indtreeffer mellem r &r og r+g ar efter teg-
ningen.

3) straks ved x4's ded, dersom denne indtreeffer senere end r+g ar efter tegningen.

| alle tre tilfzelde udbetales overlevelsesrenten livsvarigt til x2.

n—w
f=—=»*
X4+ 0+g
2 forB<r
x,+0
'ﬁt
d _ Xy tr+g d _
Tx]+9,x2+9 - * forr = e <r+ g’Tx2+B,x1+G =0
X,+0
N:«

—2" forf>r+g

x,+0
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r —%* T+ —*
K (X X..T )__ %,w,xﬁe . _Nx2+ﬂ+g do + g]im,x#e . _Nx2+r+g do
620\ X1 X5, 0,8) = My 1o D D My 1o D
° Xy,X3 x;+6 T XX x;+0
o b
+ I Dx1+e,x1+9 . .Nx2+‘9 de
x,+0 D*
T+ Xp,Xg x;+0

X1+r+g<80 , X167

Den kunstige overlevelsesrente ma kun tegnes som led i en kombination af grundformer
mindst bestaende af opsat liviente (Kz11(x1,r)) supplerende ydelse (Kzzs(x1,r,g)) og kunstig
overlevelsesrente (Kezo{X1,X2,5,9)). Den kunstige overlevelsesrente ma ikke overstige hver-
ken den opsatte livrente eller supplerende ydelse.

630 Opsat, livsvarig overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Overlevelsesrenten udbetales livsvarigt til x fra x+’s ded - udbetalingen starter dog tidligst r
ar efter tegningen.

n--ow
Beand
Xp+T
] = forB <r .
x1+0,%,+0 i e ! Txl +0,x,+0 =0

|5;2+e for8>r,

T N L))
X+0,%,+8 Xp+T X,+6,%,+0 —
Kesao(X1,X2,1) = J. - f) UM ~ do+ J- - U 'axz+6de
0 X1, X,+0 be XXy

635 Opsat, opherende overlevelsesrente med straks begyndende risiko

Udbetaling af overlevelsesrenten starter ved x's ded, dog tidligst r ar efter tegningen - ud-
betalingen opherer ved xz's ded, dog senest n ar efter tegningen.

* *

-N

Nx2+r Xq+1
== for < r
Td =i Td =0 T = 0
X +0,x,40 | ¥y +0 b Ax, 8, +0 » TX 40, Xy 40
1+0.x; 1+6:%)
-
=
ax2+e:(n—eﬂ for = r

—

er+ Xyt I\Ix r_ﬁ;n an+x+ .,
Kess(r ) = [t g o ot 40+ [ R B a0

xp,0 k X,+8n-0

a Xp:Xg Xy +6 r XXy

X1 <67
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Aldersbetingelsen kan fraviges, safremt 635 er i kombination med 211 eller 216 af mindst
samme stgrrelse og varighed.

645 Arverente pa kortest liv

Arverenteudbetalingen begynder ved farste dedsfald blandt de forsikrede - udbetalingen
opharer n ar efter tegningen.

—

d _ =% d _ =
TX1+9,x2+9 - a(n—e)-l’Tx7_+9,xl+9 - a(n_eﬂa Tx1+n,x2+n
n

D .
Keas(X1,%2,n) = IM S (U +”x2+e) 'ﬁn-fﬂde

0 X=Xz

x1+n<80, x2+n<80
655 Arverente pa lengst liv

Arverenteudbetalingen begynder, nar bade x; og x; er dede - udbetalingen opharer n ar ef-
ter tegningen.

n n
d — Xy +0-+0 =* d _ %, +0+0 _—
Txl+e,x2+e __[ D “’x2+9+\3 -an_e_u-ldu, Tx2+9,xl+9 —I Mmew 'a'n_a—u'ldu
L] Xyl 3] x,+8

X, +1LX; +1

L)) n
_ X +0,x 48 X, +04+1 —*
Kgss (X1, X5,1) —I' D — (Hx.w J. D gl LT 'an—e—\ﬂdu
] X1.Xz ] Xy+6
n
+p‘x2+9 J‘
B

X, +8+0

D

Pyip B, 1d0)dO

%, +0
x1+n<80, xx+n<80
660 Livsvarig livrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa laenge bade x1 og xz er i live.

—

n=0, Tx1+0,x2+0 = ax],x2

—_—
Keso(x1,X2) = 8, .

661 Opsat, livsvarig livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n ar og varer, sa lasnge bade x4 og xz er i live.
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d _ d - _=*
Tx,+9,x2+9 - 0’ Tx2+9,x1+9 - 0’ Tx]+n,x2+11 - ax1+n,x2+n
-
X;4+0,%,+1 X H,Xp
Keg1(X1,X2,n} = . ' D
XXy X>Xp

665 Ophsrende livrente pa kortest liv

Livrenten udbetales, sa laenge bade x1 0g X2 er i live - udbetalingen opharer dog senest om
mar.

s

=a
x+0,%,+0 X, %;m |

n=0,

*

Kess(X1,X2,n) = a

% ,x;.'mw
666 Opsat, opherende livrente pa kortest liv

Livrenteudbetalingen begynder om n &r og varer, sa lange bade xi og x: er i live, dog hajst
i mar.

d _ d _—*
Tx]+6,x2+9 - 05 Tx2+9,x1+6 - 05 Tx1+n,x2+n - ax1+n,x2+n:m-\
bt poget
XpHLX, 0 Y NI X, 1 X, 40,5 1
Kees{X1,X2,n,m) = : ia—
X41,X,+0 X} X5

Nettopassiver med kollektive elementer, men uden invaliditetsydelser, beregnet ud
fra pkt. 1.1.5.1

Sumforsikringer
715 Kollektiv opherende livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes dgd inden alder x+n, dersom medlemmet
ved dgdsfaldet befinder sig i tilstand U, jvf. pkt. 1.2.1.3. m.fl.

d  _
Sx+9 =u,s8...=0

u = 0,20 for maend og 0,45 for kvinder

Kzis(x,n) = uAM"—_x+n
T18\A, D

X

60 <x+n<67,jf pkt. 1.1.8.2.

Side 35 af 142



PKA+ PENSION _

Dersom pensionsordningen omfatter alderspension og/eller kollektiv fivsbetinget livsforsik-
ring med udbetaling til ugifte, skal udigbstidspunktet for den kollektive opharende livsforsik-
ring veere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet og/eller udbetalingstids-
punktet for den kollektive livsforsikring.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelgbet for den livsvarige kollektive
sgtefzellepension, jvf. pkt. 1.1.8.2.

Se pkt. 1.1.8.3. om sezerlig tilbagekabsveerdiberegning.
725 Kollektiv livsbetinget livsforsikring til ugifte

Forsikringssummen udbetales ved forsikredes oplevelse af alder x+#, dersom forsikrede pé
dette tidspunkt befinder sig i tilstand U , jf. koncessionens pkt. 1.2.1.3. mfi.

El

d
Sx+t9:Ol S =u

X+n

u = 0,20 for meend og 0,45 for kvinder

X+n

D

X

Kzzs(x,n) = U

60 <x+n <67, jf. koncessionens pkt. 1.1.8.2.

Dersom forsikringen omfatter alderspension, skal udlgbstidspunktet for den kollektive livs-
forsikring vaere sammenfaldende med alderspensioneringstidspunktet.

Livsforsikringssummen ma ikke overstige 4 gange arsbelsbet for den livsvarige kollektive
aegtefaellepension, jvf. pkt. 1.1.8.2.

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om reduktion af den livsvarige kollektive segtefsellepension efter
udbetaling af den kollektive livsbetingede livsforsikringssum til ugifte og koncessionens pkt.
1.1.8.3. om seerlig tilbagekebsvaerdiberegning.

Renteforsikringer
810 Livsvarig kollektiv 2gtefaellepension
d - _x1
Sx+9 = gx+8 : J.f(nlx + e) - an dn
n— oo, —a0

_#I

= gX+9 ’ aanEl
K = T Dx+B K I —*1
s10(X,U) = J‘D—‘H“e -€,.d0 [ f(nlx +0)a; dn

[ X

Symboler med | er beregnet med forsergedes normaldaedelighed, jvf. pkt. 1.2.1.1. m.fl.
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Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graensen for pensionens sterrelse, pkt. 1.1.8.2. om reduktion
af den livsvarige kollektive zegtefasllepension efter udbetaling af kollektiv livsbetinget livsfor-
sikringssum og pkt. 1.1.8.3. om seerlig tilbagekebsberegning.

815 Opherende kollektiv segtefaellepension

/gtefellepensionen udbetales fra forsikredes ded og sa laenge den efterladte lever - udbe-
talingen opharer dog senest, nar den efterladte opnér alder u.

n — oo, S:+B =8xi0° J-f("']|x+9)5*£|:(u—nﬂd1’l
—

- . a
gX+G nx+9:(u_nx+9)]

ol

D h =
Keis(x,u) = I Dx+e ‘Hyin -g“edej‘f('ﬂlx +8) 'anlt(u-nﬂdn

[} X

u < 67, jfr.pkt. 1.1.8.2.
Symboler med | er beregnet med forsergedes normaldedelighed, jvf. pkt. 1.2.1.1. m.fl.

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om greensen for pensionens starrelse og pkt. 1.1.8.3. om sezerlige
tilbagekebsberegning.

820 Kollektiv kunstig eegtefaellepension

Udbetalingen begynder:
1) g &r efter x's ded, dersom denne indtrasffer inden r ar efter tegningen,
2) r+g efter tegningen, dersom x's ded indtraeffer mellem r ar og r+g ar efter tegnin-
3) straks%eer:j x's dod, dersom denne indiraeffer senere end r+g efter tegningen.

Udbetalingen ophgrer i alle tre tilfselde ved den efterladtes ded.

n—w

o FT¥l
Zro” jf(n|x +0)- N“fg dn forO<r
X+ 4 DT]I

=

K N
Sro=18xis " _[f (nlx +9)- Br;g'e dn forr<fO<r+g

L

Exo’ If(nlx +6) '5;1 dn forOzr+g
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—x]

—E x+9-g|g+r|aﬂx+e

T =T*I

D r N,
Kazo(x,r0) = [ =251 8,00 [ f(nlx +8)-—5Edn

0 x n

r+g B!

D ¢ N +r+g—
+ | -f-uﬁe -g“adﬁ_ff (nlx +6)- e “dn

il

D T _x
+ f 281 e  Brpd® f f(nlx +0)-3;/dn
r+g X —al

Symboler markeret med | er beregnet med forsargedes normaldedelighed.

Den kollektive kunstige aegtefaellepension ma kun tegnes som led i en kombination af
grundformer mindst bestdende af opsat livrente (K211(xr,)), supplerende ydelse (Kz2s(x,r,9))
og kollektiv kunstig segtefasllepension (Kszo(x,r,g)). Den kollektive kunstige zegtefaellepen-

sion ma ikke overstige hverken den opsatte livrente eller den supplerende ydelse.

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om greensen for pensionens sterrelse samt pkt. 1.1.8.3. om saer-
lige tilbagekebsberegning.

840 Kollektiv bernerente

r betegner ophgrsalderen for bernerenten, r< 24, jvf. pkt. 1.1.8.2. Bornerenten opharer dog
senest ved det enkelte barns ded. Bernededeligheden forudsasttes at vasre 0.

n—a

DOD ¥
Keao(x,r) = | —=£. 1t ., d6|c__ ca-dt
ga0(X,I) '([ D, Hero _([ PR
Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graensen for bernerentens sterrelse.

850 Kollektiv waisenrente

r betegner ophersaideren for waisenrenten, r< 24, jvf. pkt. 1.1.8.2. Waisenrenten ophgarer
dog senest ved det enkelte barns dod.
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D=0 gd =w.

x+8

o'——-.ﬂ

Corixie a—'ldf

= W Sxt9

w = 0,05 for maend og 0,30 for kvinder.

L]

_[D qu+9d9 W_I. T—r+x+8é a—|dr
Kaso{x,r) = ¢ D,

= w. Kaao(x,)
Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graensen for den samlede bernepension til det enkelte barn.

Nettopassiver med kollektive ydelser og invaliditetsydelser, beregnet udfra pkt.
1.1.5.2.

Renteforsikringer

8556 Kollektiv bernerente med udbetaling fra forsergerens ded eller invaliditet

r betegner ophersalderen for barnerenten r<24, jf. pkt. 1.1.8.2.
Bornerenten ophegrer dog senest ved det enkelte barns dod. Bernedadelig
heden forudsasttes at vaare 0.

X + n er forsergerens alder ved alderspensioneringen x + n £ 67

#

ad
Sx+8 I Crpixse a_l
¢

= Sx+p

ai __*-
Sx+9 ] a;ldf

L

o'—-n—‘\

= 1Sx+0

X+H 120
D D"

a
KBSS( X’n’r )= JDG'(ﬂ5'+#9) ,Sgdl +—=1

x x X x+n x+n

. 5,d6

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graensen for bernerentens sterrelse.

945 Kollektiv bgrnerente med udbetaling fra forsergerens ded, invaliditet eller al-
derspensionering
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r betegner ophgrsalderen for bernerenten, r< 24, jvf. pkt. 1.1.8.2. Barnerenten ophgrer dog
senest ved det enkelte barns ded. Bernededeligheden forudsasttes at vaere 0.

x+n er forsprgerens alder ved alderspensioneringen, x+n < 67
d —
Si+9 - ICT—T+X+9 ) a-ﬂdt
1]

= Sx+8

ai —
S = | Corinen” a-;-ldt

x+8

S Wy -

= 1Sx+0

r
a _ —_—
S - _[cr—f+x+9 ) aﬂdT

x40
0
= Sx+0

a n e ¥
_ x4+8 ad al —
K945 (xs n, 1‘) - _‘-7 ' (#x+9 + ﬂx+9)d9]‘ Compaxet ' a?ldf
0 x 0
D
X+7 =4
+ a jcr—r+x+n ) aﬂdf
x 0

Se endvidere pkt. 1.1.8.2. om graensen for bernerentens storrelse.

1.1.9.1 Invalidesum

Belgbsgraensen for invalidesum udger pr. 1. januar 1997 850.000 kr. og reguleres hvert &r
pr. den 1. januar i overensstemmelse med udviklingen i forbrugerindekset. Udviklingen i for-
brugerindekset fastsasttes som veerdien af indekset for september det naermest forudga-
ende ar divideret med veerdien af indekset for september 1996. Den regulerede belgbs-
graense afrundes til naermeste hele 5.000 kr.

1.1.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
Se respektive beregningsgrundiag - pkt. 1.2.10. m.fl.

1.1.11 Tilladte forsikringsformer

Forsikringsydelserne i en forsikring/bonustilleagsforsikring skal opfylde betingelserne i ne-
denstéende pkt. 1.1.11.1. Forsikringsydelserne i bonustillaegsforsikringer skal tillige opfylde
betingelserne i pkt. 1.1.11.2.
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Forsikringsydelser og preemiebetalingsrenter skal ved nytegning kombineres saledes, at for-
sikringen opfylder betingelserne i pkt. 1.1.3.6., pkt. 1.1.4.1. sidste afsnit, pkt. 1.1.7 og ne-
denstdende pkt. 1.1.11.3. Ved regulering skat betingelserne i pkt. 1.1.3.6., pkt. 1.1.7. og ne-
denstaende pkt. 1.1.11.3. veere opfyldt.

Alle beregninger savel ved tegningen som ved senere regulering/andring sker med anven-
delse af de i afsnittene 1.2.1. mfl., 1.1.2,, 1.1.3., 1.1.4 og 1.2.10. m. fl. anferte beregnings-
elementer.

1.1.11.1 Forsikringsydelser

De i en forsikring indgaende forsikringsydelser skal vaere enten en af de tilladte grundfor-
mer, jf. afsnit 1.1.9., eller en kombination af to eller flere af de tilladte grundformer med vil-
karlige positive ydelser.

Forsikringsydelserne skal i alle tilfzelde opfylde sével de under de enkelte grundformer an-
farte saerbetingelser som de generelle begraensninger i pkt. 1.1.5.4.,1.1.6.4,, 1.1.8.1. og af-
snit 1.2.10. m.fl.

1.1.11.2 Maksimum for risiko

Ingen forsikring mé fremga med en risikodaekning, der inkl. evt. bonustildeling er sterre end
den risikodaskning, der gennem den pagaldende forsikrings risikoydelser kan erhverves for
den geeldende preemie og nettoreserve pa G82 i% / i*%.

For policer oprettet fra 1.7.1994 gzlder:

Ingen forsikring ma fremga med en risikodsekning, der ink!. evt. bonustildeling er stgrre end
den risikodzekning, der gennem den pagasldende forsikrings risikoydelser kan erhverves for
den gaeldende praamie og nettoreserve beregnet p4 G82 med den anvendte opgereises-
rente.

1.1.11.3 Minimum for risiko

Enhver forsikring skal indeholde en vis forsikringsrisiko.

1.1.12 Bemzarkninger til grundlaget

Ad Aldersberegning

Aldersberegning for individuelle barnerenter:

For tilknyttede individuelle bame- og waisenrenter gaelder falgende regel: Udlgbsdatoen er
den 1. i maneden efter det enkelte barns fyldte r'te ar. Fors@rgerens tegningsalder er den,
der benyttes for den @vrige del af forsikringen. Forsergerens udlgbsalder er tegningsalde-
ren med tillaeg af barne-/waisenrentens varighed. Bliver forsgrgerens udlgbsalder herved
ikke hel, forhajes den til naeste hele alder.

ad 1.1.3.1.Nettopassiv

Andring af en aktuel ydelse til andre betalingsmader:
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De aktuelle ydelser forfalder definitionsmaessigt manedligt forud, nar ydelsen beregnings-
meaessigt forfalder kontinuert.

Safremt udbetalingen skal ske med andre forfaldsmader end manedligt, sker omregningen
sa der trods den definitionsmasssige tilnsermelse er korrekte relationer mellem de forskellige
betalingsmader.

Dette indebaerer eksempelvis, at en livsvarig livrente med 1/12-arlig forfald, der skal eendres
til 1/m-arlig forfald, multipliceres med

{12) (12)
a N

Ix L x
{m) (m)
a X N X

ad 1.1.3.5.Nettoreserve

For forsikringsydelserne beregnes nettoreserven med den til de tekniske renter svarende
opgerelsesrenter.

ad 1.1.4.1.Praemie og indskud

Fortolkning af stk. 3 ved tolivsforsikringer:

Nar udlgbsalderen for praemie for den yngste forsikrede er lavere end 60 ar, er den Korteste
praemiebetalingsvarighed ved nytegning 5 ar.

ad 1.1.4.2.Bruttoprzzmie og bruttoindskud

Forklaring for omregninasformel.

Den kontinuerte nettopraemie betragtes i formlen som forfaldende manedligt forud. Dette er
udgangspunktet for omregning til andre forfaldsmader.

Det er en forudsastning for anvendelser af de konstante omregningsfaktorer, at der er stor-
noret ved dad og invaliditet.

Eksempel:

Eksempel pa rateomregningsfaktorer for rentefod pa 2,8% p.a. ekskl. STK(m) og STYK-
RATE
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T 1 1,109499  |0,558579  |0,280254 | 0,093633
1/1- arlig  |0,901308 |1 - 0,503452  |0,252595 | 0,084392
1/2-arlig  [1,790256 | 1.986287 |1 0,501726 | 0.167627 |
1/4 - arlig | 3,568196 | 3,958909 1993120 |1 10,334101
1/12- arlig |10,680000 |[11.849448 |5,965626 |2,993109 |1




PKA+ PENSION

Som eksempel pa steerkt risikopraagede forsikringer kan nasvnes ophgrende livsforsikringer,
individuelle arverenter og waisenrenter, kollektive bernerenter og waisenrenter, kollektive
ophgrende segtefaellepensioner, invaliderenter og invalidesummer. Desuden alle kombinati-
oner af disse forsikringer med meget sma opsparingsforsikringer.

Ved vurderinger , om forsikringerne i en ordning er staerkt risikopreegede, betragtes ordnin-
gen som en helhed.

Er det derfor f.eks. i en pensionsoverenskomst bestemt, at der for alle funktionaerer under
35 ar tegnes rene risikoforsikringer, der ved 35 ars alderen udvides med en vaesentlig alder-
domsopsparing, er ordningen ikke i sin helhed en staerkt risikoprasget ordning, og der skal
derfor ikke betales styktillzeg, heller ikke for 35 ars alderen.

En for sikring, der ifig. pkt. 1.1.4.2. og ovenstédende bemaerkninger skal belastes med styktil-
lz2g, skal tillige belastes med stykratetillzeg.

Regulering af STK(m). STYKRATE og STYKIND:

Satserne for STK(m), STYKRATE og STYKIND reguleres arligt pr. 1. januar. De regulerede
satser skal anvendes for forsikringer, som tegnes efter at en regulering har fundet sted. For-
sikringer, som er tegnet inden reguleringen, skal fortsat belastes med de tillasg, som var
geeldende pa forsikringernes tegningstidspunkt, ogsa selvom forsikringerne sendres efter, at
en regulering af satserne har fundet sted.

10.000 kr.'s arsensen:

Reglen indebzerer en vis inkonsekvens i et interval, men Igsningen er entydig, safremt man
enten betragter |® som givet og ydelse som ubekendt, eller ydelse som givet og IB som ube-
kendt.

1B givet
Der regnes med STKIND, nar

[B < 10.000 + STKIND

d.v.s.
1B< pr.
10.600 1.7.82
10.720 1.1.85
10.800 1.1.87
Ydelse givet

Der tillsegges STKIND, nar det beregnede bruttoindskud ekskl. STKIND er mindre end
10.000 kr.

ad 1.1.7.Premiebetalingsrenter

Formel for den specielle form i sidste stykke:
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Formlen for den i sidste stykke omtalte szerlige praemiebetalingsrente, hvor praamiebetalin-
gen ophgrer i alder x + r:

N"—]v;., +D27 _NBT_ﬁH-

X X

D: D.: D67

hvor67 <x+r<70
Denne form forventes kun anvendt i seerlige tilfeelde.
ad 1.1.8.Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer

Ved beregning af kapitalveerdier m.v. forudsasttes det altid, at forsikrede og pensionsberetti-
gede er af forskelligt ken.

ad 1.1.8.1.Kollektiv ordning

Valamulighed med hensyn til zeatefaelle- og bernepension:

Der kan aftales valgfrihed med hensyn til zegtefzelle- og bernepension ved

A. Optagelse i ordningen.

B. Indgaelse af aegteskab, skilsmisse, segtefaelles dad, barns fadsel eller dad.

C. En pé forhand aftalt alder eller pa et aftalt tidspunkt indenfor & ar efter optagelse i
ore ningen.

Omvalg under pkt. B og C kan ikke finde sted efter, at den forsikrede er fyldt 54 ar, og skal
veere foretaget inden 6 maneder efter, at betingelse for omvalg er opfyldt.

Idet den laveste ydelse, som kan vzelges, angives som procent af den hgjeste ydelse, som
kan veelges, geelder felgende begraensninger:

Antal forsikrede i | Aftalt alder under C hgjst Aftalt alder under C over
ordningen 35 ar 35ar
- 9 100% 100%
10 - 199 66 2/3% 100%
200 - 499 50% 66 2/3%
500 - 25% 50%

Omvalg af aegtefaeliepension kan geres betinget af segtefeellens godkendelse.

Ved omvalg finder de almindelige regler for afgivelse af helbredsoplysninger anvendelse.
Aftaler om valgfrihed skal indeholde en opsigelsesklausul, séledes at valgfriheden kan op-
haeves, nar en viderefersel ma antages at veere til vaesentlig ugunst for selskabets avrige

forsikrede.
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ad 1.1.9.Tilladte grundformer

Ved grundformerne 165, 175, 185, 219, 225, 265, 275, 365, 620, 820 skal g ved tegningen
veere et helt antal ar.

Andringer i begraensninger for visse grundformer:

For forsikring, bestaende af grundformerne 210, 235 og 630, ma n i arverenteydelsen (235)
fastsaettes saledes,
atxq +n<80ellerxy +n <80

For forsikring, bestaende af grundformerne 211, 265 og 630, mé r + g i arverenteydelsen
(265) fastseettes saledes, atxq +r+g<80ellerxy +r+g=<80

Forudsastningen for disse aendringer er dog, at den pagasidende forsikring tegnes mod ind-
skud.

For ordninger oprettet for 1.7.1994 gzelder:

Lebende ydelser, der tegnes i forbindelse med grundformerne 211 eller 216, beregnes med
opgerelsesrente svarende til i* fra tidspunktet for overgang af grundform 211 eller 216 til ak-
tuel ydelse.

ad 1.1.11.2.Maksimum for risiko

Bagarund for regel:

Pa grund af fleksibiliteten i de nye beregningsgrundlag vil det veere muligt at konstruere for-
sikringsprodukter, der i hele forsikringstiden fremtreeder med en risikodeekning, der er bety-
deligt gunstigere end den risikodaskning, der kan erhverves pa G82 /%.

Man vil f.eks. naesten vilkarligt kunne forgge risikodaekningen, safremt man labende anven-
der bonusandelen helt eller delvist til keb af kortvarige risikodaskninger eller preemiebeta-
ling.

Reglen i 1.1.11.2. er ikke ment som en begraensning pé, hvilke teknikker der ma anvendes.
Reglen sastter kun en graense for mulige resultater.

Reglen indebasrer, at man ikke kan opna hgjere risikodaekning end den, der kan opnas, sa-
fremt bonus anvendes til en ren risikoforsikring pa tegningsgrundlaget, der deekker indtil for-
sikringens udleb resp. pensioneringstidspunktet.

Herved undgas, at der indfgres tilsyneladende forskellige priser for rene risikoprodukter

ad 1.1.11.3.Minimum for risiko

Baggrund for regel:
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Pa grund af fleksibiliteten i de nye beregningsgrundlag vil det vaere muligt at konstruere for-
sikringsprodukter uden et reelt forsikringselement, analogt med en simpel kapitalforsikring
mod indskud.

Vejledende regel:

Til bedemmelse af, om et givet forsikringsprodukt indeholder en vis forsikringsrisiko, anven-
des felgende vejledende regel:

Ved nytegning og aendring - bortset fra tegning af bonustillasgsforsikringer - skal forholdet
mellem forsikringens maksimale numeriske risikosum og forsikringens nettopassiv, begge
opgjort pa nytegnings-/aendringstidspunktet, vaere mindst 0,2. Safremt ovennaevnte forhold
far en andring er mindre end 0,2, er det dog tilstraekkeligt, at forholdet ikke nedsaettes ved
gndringen.

Risikosummen ved en forsikret persons ded pa et givet tidspunkt er nettoreserven, bestemt
umiddelbart efter dedsfaldet, med fradrag af nettoreserven, bestemt umiddelbart fer deds-
faldet.

Risikosummen ved en forsikret persons invaliditet pa et givet tidspunkt er nettoreserven, be-
stemt umiddelbart efter invaliditetens indtraeden, med fradrag af nettoreserven, bestemt
umiddelbart fer invaliditetens indtreeden.

Falger af den veiledende reqel.

Reglen indebaerer, at enhver forsikring, tegnet med ret til preemiefritagelse ved invaliditet,
ma siges at indeholde en vis forsikringsrisiko.

Reglen nedvendigger visse overvejelser for eksempel ved tegning af en forsikring, hvor
dedsfaldsydelsen er lig med reserven, og hvor der ikke ydes prasmiefritagelse ved invalidi-
tet.

Reglen indebeerer ogsa visse restriktioner for indskudsforsikringer, eksempelvis kan en livs-
forsikring med udbetaling ikke tegnes mod indskud, nar varigheden er under 5 ar.

Undtanelse fra den veiledende regel:

P& personer med vaesentligt forhgijet risiko kan der tegnes forsikring med mindre risiko end
den, der falger af den vejledende regel.

Szerliat for hvilende ordninger i forsikringsklasse Il

For hvilende ordninger i forsikringsklasse |1l gaelder saerligt, at der kebes supplerende deds-
faldsdaekning svarende til 1% af opsparingens vaerdi.

1.1.13 Formler

1.1.13.1 Integrationsformler
Den efterfglgende formelbeskrivelse indeholder beregning af et antal integral-udtryk.

Side 46 af 142



PKA+ PENSION

Beregningen er sket ved numerisk integration under anvendelse af én af fglgende formler,
som der er i det enkelte tilfeelde vil vaere henvist til.

Laplace's formel med nedstiaende differenser:

Der er medtaget 5. differens, hvorefter formlen har felgende udseende:

T f(t)dt=60i80-[— 863- £(b+5)+5449- f(b+4)-14762- f(b+3)

+22742- £(b+2)-23719-1(b+1)+41393. f(b)]
+ (b -1+ f(b -2+t fla+ 1)+ f(a)

1
60480

+ [-41393. f(a)+23719- fla+1)-22742- f(a+2)

+14762- f(a+3)-5449. f(a +4)+863- f(a+5)|

Laplace's formel uden differenser:

Nar der ikke medtages differenser, bliver formlen:

if(t)dt% flap 3 b 5 76)

a v=a-+1

For b = a+1 fas specielt
[ Q=2 @) 5-56)

Simpson's kvadraturformel:

Idet der regnes med intervallasngde 2, fas:

ff(t)dt=é-[f(a)+4-b§ff(v+%)+z. bz_if(v)+f(b)}

v=a+]

For b = a+1 fas specielt

b

{f(t)dt = %-[f(a) +4-f(a +%) + f(b)}

Side 47 af 142



PKA+ PENSION

1.1.13.2 Ngjagtighed og afrunding
Npjagtighed:

Alle beregninger er - med mindre andet er anfart - sket i flydende tal med 16 betydende
cifre (dobbelt praacision).

Afrunding:

Grundlagstape:

Sterrelserne pa denne er anfert med 8 betydende cifre.

Grundlaasbgoer:

Dekrement- og kommutationsstarrelser er overfart fra grundlagstapen og afrundet til det an-
farte antal decimaler.

Passiver og praemiebetalingsrenter er beregnet efter formlerne i koncessionens afsnit 1.1.9.
og afsnit 1.1.7.

Helarlige praamier pr. 10.000 kr. ydelse er beregnet ved formien

10.000 -1,080413 - passiv

preemiebetalingsrente

For passiver, pra&emiebetalingsrenter og presmier gzelder, at med udgangspunkt i de pa
grundlagstapen anferte afrundede sterrelser er beregning — med mindre andet er anfart -
foretaget i flydende tal med 16 betydende cifre, og ved udskrivning er der afrundet til det an-
forte antal decimaler.

1.1.13.3 Etlivssterrelser
x betegner alder for en mand eller en kvinde.

Formler:

For en given rentefod j og et givet saet af Makeham-konstanter A, log B - 10 og log C er Ix
(henholdsvis I*y) og Dy beregnet ved

bi}
Ay ym (g7 g0 Ine)
c

[ =e
-&-A(x-xoyf(e"""-ﬂ"‘")
D_=e ¢
hvor & = In (1+i) og

Xo = 1 (radiksalder)

og hvor In x og e* er biblioteksfunktioner med en ngjagtighed pa 16 betydende cifre
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De gvrige dekrement- og kommutationsstarrelser er beregnet ved:

o=l 1%

D!=DI"

120

ﬁx = J.Df dt )
beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.

(m) 1 (120—x}m
Xom 2P
v=0 m

x

120

N.=[Dsd,
beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.
Ni=N.-1“-N-:

120

ﬂx= _‘-‘D.! ‘ﬂrdt,
beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.

120

M7 =Dy dr,
beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.

1.1.13.4 Tolivssterrelser

x betegner alder for forsikrede 1.
y betegner alder for forsikrede 2.

Formler:

Idet der er taget udgangspunkt i etlivssterrelserne, er falgende formler anvendt:

l.,=l-1,
L=t -1,

D, =D,
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D;,=D; 1,

120

J_\'fx,y=_fD dr,

fy+H =X
X

beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.

120

Nay= j DY, edt,
beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.

120

—1
Mx,y = J-Dt,yﬁ—x “H, dt ,
beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.
120
—1
My= J'Dr,y+r—x "Hyrrx dt,

X

beregnet ved Laplace's formel med nedstigende difterenser.
— —1 —i
Mx,y :Mx,y +Mx,y

1.1.13.5 Kollektive efementer

X betegner alder for forsergeren.
y betegner alder for det pensionsberettigede individ.

Antefazllepension:

Najagtighed:

Beregning af dekrementfunktionerne I, I° og I'y samt nettopassiv er sket som beskrevet i
afsnit 1.1.13.2. @vrige starrelser er beregnet i flydende tal med 7 betydende cifre (enkelt
preecision).

Formler:

De kollektive risikoelementer gy og f(y | x):

Som aldersgraense for x benyttes:

15 for mandlige forsikrede

nedre graense = Xo =
g ° {12 for kvindelige forsikrede

@vre graense = 125

Som aldersgraense for y benyttes:
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nedre grasnse = max [x-62, 1]
gvre graense = min [x+62, 125]

Dekrementfunktionerne I, 1% og I'y er beregnet ved

x

-J-J’adg
¥—p
if=e

4]:050‘9
{[I=e ™
7o
I=e’

hvor beregningen af de indgaende integraler er foretaget ved Simpson's kvadraturformel.

Tastheden for normalfordelingen ¢ (| x) er beregnet ved

0,3989423 =
Plrb)=="— "¢ 7

-4,
S

x

2

hvoru =

De i formlerne for gu{n [}, us(x) og g« indgaende integraler (jvf. afsnit 1.1.8.3.) er beregnet
ved Laplace's formel uden differenser.

Idet rekursionen standses for v = 3, fremkommer fglgende udtryk:

.= |2, (rlx)dn

vl

Falo="3 g, 1l

x v=l

Kollektive kapitalveerdier:

De kollektive kapitalvasrdier Ex( ¥, ) er bestemt af formlen
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0 for y, <y, +1
1 - -1
S92 o)+ 2 )] fory, =y, +1

a(y )=11 - -

0212 b2 (y0) + 63, 193 )
yi-1 -1

+ > fylx)-a (y) for y, >y, +1
C y=yptl

med

Yo = max [x-62, 1] og

_ min [x+62, 125] for livsvarig agtefallepension
yi= min [x + 62, 125, u] for opherende ®gtefxllepension

I
idet u er opharsalder for segtefzellepensionen, og hvor a(3) er renten til det pensionsberet-
tigede individ, idet denne rente svarer til formen af segtefsellepension.
Gennemsnitsalder for den forsgrgede:
Denne er beregnet ved
¥1
v, = 2 y-fylx
Y=Yo
hvor

Yo = max [x-62, 1]
y1 = min [x+62, 125]

Netiopassiver:

Nettopassivet, der kan udtrykkes ved formlen

120

_1_. IDt ‘M, 8, g(yt)dt

D

er beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.
Bernerenter:

Formler:
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idet faderskabs-/moderskabsintensiteten cx og annuiteten a:| regnes for hele og halve al-
dre, beregnes

b(xr)= [e,dt og

X-T

*
er = j Ct ' a(r+t—x)
X-r

ved Simpson's kvadraturformel.

Nettopassivet for bernerente ved ded
1 120

D_'_[Dt'p*r'rstdt

samt nettopassivet for bgrnerente ved ded, invaliditet og udleb

1 X+n

| [Dipt s, dt+D2, -

xX+h 1TTX41n

D;
er beregnet ved Laplace's formel med nedstigende differenser.

1.1.13.6 Annuiteter

Formler:

Disse formler er kun afhaengige af renten i og er felgende:

anl=

hvor & = In(1+i)

(m) _yr
ani_ (m) L
d
hvor m=1,2,3,4,12 og

(m) 1
d =m-(1-v")

1.1.14 Nedsattelse af de garanterede pensioner
Pensionerne kan nedszettes efter folgende regler for nedsaettelse af ydelsesgarantier:
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» Ydelsesgarantierne kan nedseettes. Ydelsesgarantier kan nedseettes, safremt en
gendring i relevant lovgivning — som fx skattelovgivningen — kraever det.
» Ydelsesgarantiemne harende til de betinget garanterede grundlag kan nedsasttes jf.

betingelserne pa grundlagene. De betinget garanterede grundlag omfatter PP16 og
MIR21.
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1.2 Beregningsgrundliaget G82 (PP01, PP04, PP07, PP20, PP21)
Grundlaget benyttes for alle policer oprettet fer 1.7.1999. Grundiaget benyties desuden for
alle policer oprettet uden for en obligatorisk ordning inden 01.04.2011.

1.2.1 Risikoelementer

x betegner fyldt alder for en mand.
y betegner fyldt alder for en kvinde.

1.2.1.1 Normal dedelighed

For maand benyttes dodelighedstavlen G82M
For kvinder benyttes dedelighedstavien G82K.

M betegner dadsintensiteten.
Ggz2m
u — 0 0005+105,88+0,038x-10
For grundformer med to liv sesttes dedeligheden for forsgrgedes liv (2.liv) til:
u — 0 0005 +105,88+0,038x—10
x E]
G82K
ﬂ — 0 0005 +105,728+0,038y—]0
v ]
For grundformer med to liv szettes dedeligheden for forsgrgedes liv (2.liv) til:
/l = 0 0005 + 105,728+0,038y—10
¥ H

1.2.1.2 Normal invaliditet

For maznd benyttes invaliditetstavlien GA82M.
For kvinder benyttes invaliditetstavien GA82K.

/Jai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

,uad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

;lid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.
GA82M

#:i — 05000400 + 1 04,54+0,060x-10
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ad id

o= = (G82M)

GAB2K

ua.i — 0 0006000+104,71609+0,060y-10
¥ 2

w=pt = (G82K)

1.2.1.3 Kollektive segtefallepensioner
lkke relevant.

1.2.1.4 Kollektive bernerenter
Risikoelementer for kollektive barnerenter med mandlig forsgraer.

"Faderskabsintensitet":

~(x-28)°

¢, =0,15-10"4") forx>15; ¢, =0 forx<15

Risikoelementer for kollektive barnerenter med kvindeliq forsgnger:

"Moderskabsintensitet™:

(y—24)

c, = 0,13-10 712} fory>12; €, = 0 fory <12

1.2.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.2.2.1 Teknisk rente
Der benyttes en teknisk rente (i) pa 3,3% p.a. frem til udigbsdatoen og en teknisk rente (i*)
pa 5,0% p.a. i udbetalingsperioden (PP01).

For policer oprettet fra 1.7.1994 gaelder (PP04. PP0O7):
Den tekniske rente udger 3 % p.a.

For policer oprettet fra 1.7.1998 gaelder (PP20. PP21):
Den tekniske rente udger 2 % p.a.

1.2.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Se pkt. 1.1.2.3.
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1.2.2.3 Opgorelsesrente

Opgerelsesrenten svarende til teknisk rente i og i* anvendes ved beregning af nettopassi-
ver jf. pkt. 1.1.3.1., mens praemiebetalingsrenter jf. pkt. 1.1.3.2. beregnes ved anvendelse
af opgerelsesrenten svarende iil i.

Opgarelsesrenten fremgar af felgende tabel:

Teknisk rente, % Opgorelsesrente, %
3,3 2,80
5,0 4,50

For policer oprettet fra 1.7.1994 geelder:

Opgerelsesrenten anvendes ved beregning af nettopassiver og praemiebetalingsrenter jf.
pkt. 1.1.3.1. 0g 1.1.3.2.

For forsikringer med livsbetingede ydelser efter alder 72 fastsasttes opgerelsesrenten til
2,6% p.a., ellers er opgarelsesrenten 2,8% p.a.

For policer oprettet fra 1.7.1996 geelder:

For policer oprettet fra 1.7.1996 gaelder dog, at er policen tegnet mod indskud er opgerei-
sesrenten altid 2,6% p.a.

For policer oprettet fra 1.7.1999 gaslder:

For forsikringer med livsbetingede ydelser efter alder 72, samt policer tegnet mod indskud
er opgerelsesrenten 1,6% p.a., ellers er opgerelsesrenten 1,8% p.a.
1.2.2.4 Tidligere tegnede forsikringer

For forsikringer, der allerede tidligere er tegnet pa knaekket grundlag med opgerelsesrente
2,8%/4,5%, foretages aftalte almindelige inflationsreguleringer fortsat pa tegningsgrundla-
get.

1.2.3 Nettogrundlag
Se pkt. 1.1.3.

1.2.4 Bruttogrundiag
Se pkt. 1.1.4.

1.2.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.
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1.2.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.6.

1.2.7 Pramiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.2.8 Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.

1.2.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.9.

1.2.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

Ikke relevant.

1.2.11 Tilladte forsikringsformer
Se pkt. 1.1.11.

1.2.12 Bemerkninger til grundlaget
Se afsnit 1.1.12.

1.2.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.
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1.3 Beregningsgrundlaget G99 (PP14)

Grundlaget benyttes for policer oprettet i en obligatorisk ordning fra 1.7.1999 og for forhajel-
ser ud over de i bekendtgerelsen af 7. juni 1999 greenser.

1.3.1 Risikoelementer

z betegner fyldt alder for en person, der er optaget i en obligatorisk ordning fra og med
d.1/7-1999.

1.3.1.1 Normal dadelighed
For maand og kvinder benyttes dadelighedstavie G99.

u betegner dadsintensiteten.

G99
41, =0,0005 11580038210

1.3.1.2 Normal invaliditet
For mzend og kvinder benyttes invaliditetstavien GA99.

ai

M betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
,Ltad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

,Llid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.
GA99

uﬂf =0 00053+104,66222+0,06z—10
d id
DAk UaE
1.3.1.3 Kollektive agtefallepensioner
lkke relevant.

1.3.1.4 Kollektive barnerenter

Risikoelementer for kollektive barnerenter, hvor fors@rgeren er optaget i en kollektiv ordning
fra og med d. 1/7-1999

"Forsargerintensitet”:

(z-25)°

¢, =0,137 10 *E) forz>13
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o
1
L)

forz<13

1.3.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.3.2.1 Teknisk rente
Der benyttes en teknisk rente i pa 2 % p.a. (PP14).

1.3.2.3 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Se pkt. 1.1.2.3.

1.3.2.4 Opgorelsesrente

For forsikringer med livsbetingede ydelser efter alder 72, samt for policer tegnet mod ind-
skud er opgerelsesrenten 1,6 % p.a., ellers er opgerelsesrenten 1,8 %.

1.3.3 Nettogrundlag
Se pkt. 1.1.3.

1.3.4 Bruttogrundlag
Se pkt. 1.1.4.

1.3.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.

1.3.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.6.

1.3.7 Pramiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.3.8 Bestemmelser vedrorende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.

1.3.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.9.
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1.3.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhejet invaliditetsrisiko
Ikke relevant.

1.3.11 Tilladfe forsikringsformer
Se pki. 1.1.11.

1.3.12 Bemaerkninger til grundlaget
Se afsnit 1.1.12.

1.3.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.
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1.4 Beregningsgrundlaget Livrentegrundlaget (PP26, PP32, PP52)

Grundlaget benyttes for livrenter med max 3 ars opsaettelse oprettet fra 1.3.2000.

1.4.1 Risikoelementer

x betegner fyldt alder for en mand.
y betegner fyldt alder for en kvinde.

1.4.1.1 Normal dedelighed

u betegner dadsintensiteten.

For maend benyttes felgende dedelighed:
B, = 0 000500+105,2024+0,0456x—]0

For kvinder benyttes felgende dedelighed:
My =0,000500 11 (502+0.0456y-10

1.4.1.2 Normal invaliditet

ﬂai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
,uad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

ﬂm’ betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.
For mzend benyttes falgende invaliditet:
“ai - 0 0006+104,71609+0,060x—10
ad id
e =My = H
For kvinder benyttes felgende invaliditet:
uai =0 0006 +104,71609+0,06y—10
v H
ad i
' =pl =p,

1.4.1.3 Kollektive 2gtefallepensioner

Ikke relevant.

1.4.1.4 Kollektive bornerenter
Se punkt 1.2.1.4.

Side 62 af 142



PKA+ PENSION

1.4.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.4.2.1 Teknisk rente

For livrenter med max. 3 ars opsaettelse og uden tilbagekebsret oprettet fra 1.3.2000 geel-
der:

Den tekniske rente er 4 % p.a.

For livrenter med max. 3 ars opseettelse og uden tilbagekagbsret oprettet fra 16.6.2000 gael-
der:

Den tekniske rente er 3,75 % p.a.

For livrenter med max. 3 ars opsaettelse og uden tilbagekebsret oprettet fra 1.12.2004 geel-
der:

Den tekniske rente udger 3 % p.a.

1.4.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Se pkt. 1.1.2.3.

1.4.2.3 Opgerelsesrente

For livrenter med max. 3 ars opsaettelse og uden tilbagekabsret oprettet fra 1.3.2000 geel-
der:

Opgorelsesrenten udger 3,5% p.a.

For livrenter med max. 3 ars opsaettelse og uden tilbagekebsret oprettet fra 16.6.2000 gael-
der:

Opgerelsesrenten udger 3,5% p.a., dog 2,75% p.a. hvis ordningen er tegnet mod indskud
pa mindre end 300.000 kr.

For livrenter med max. 3 ars opseettelse og uden tilbagekabsret oprettet fra 1.12.2004 gesl-
der:

Opgperelsesrenten udger 2,75 % p.a. ., dog 2% p.a. hvis ordningen er tegnet mod indskud
pa mindre end 300.000 kr.

1.4.3 Nettogrundiag
Se pkt. 1.1.3.

1.4.4 Bruttogrundlag
Se pkt. 1.1.4.
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1.4.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.

1.4.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.6.

1.4.7 Pramiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.4.8 Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.

1.4.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.9.

1.4.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
lkke relevant.

1.4.11 Tilladte forsikringsformer
Se pkt. 1.1.11.

1.4.12 Bemzarkninger til grundlaget
Se afsnit 1.1.12.

1.4.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.
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1.5 Beregningsgrundiaget med knakket dedelighed (PP37, PP38)

Grundlaget benyttes for nytegninger og forhgjelser fra 1.1.2001.

1.5.1 Risikoelementer

X betegner fyldt alder for en mand.
y betegner fyldt alder for en kvinde.

1.6.1.1 Normal dedelighed
Der benyttes en knaekket dedelighed, opdelt i tre aldersintervaller.

u betegner dedsintensiteten.

For maend benyttes folgende dedelighed:

= 5,88+0,038x~10
i, =0,0005+10 o <65

— 5,88+0,038-65-10
Ky =0,0005+10 for 65 <x <69

_ 5,2024+0,0456x—10
i, =0,0005+10 o 0%

For kvinder benyttes felgende dadelighed:

K, =0,0005+ 103 728+0.038y-10 ~
y s

fory <65
i, =0,0005+ 1> HPREL . for65<y <69
— 0 0005+105,02+0,0456y—10
Hy =% for for 69<y

=
Dgdeligheden er saledes konstant i aldersgruppen 66-69

1.5.1.2 Normal invaliditet

,Uai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
H . betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

ﬂid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.

For maend benyttes felgende invaliditet:
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”a.i =O 0004+104,54+0,06x—10
l.l.ad — Mr‘d =n
For kvinder benyttes felgende invaliditet:

l-/l‘m' =0 OOO6+104,71609+0,06J!40
y 3
ad id
K, =H, =1,
1.5.1.3 Kollektive aegtefallepensioner
tkke relevant.

1.5.1.4 Kollektive bernerenter
Se punkt 1.2.1.4.

1.5.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.5.2.1 Teknisk rente
Der benyttes en teknisk rente i pa 2 % p.a. (PP37, PP38).

1.5.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Se pkt. 1.1.2.3.

1.56.2.3 Opgerelsesrente

Opgoreisesrenten er:
1,8 % p.a. (PP37)
1,6 % p.a. (PP38).

1.5.3 Nettogrundiag
Se pkt. 1.1.3.

1.5.4 Bruttogrundlag
Se pkt. 1.1.4.

1.5.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.

1.5.6 Nefttopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.6.
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1.5.7 Pramiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.5.8 Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.

1.5.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.9.

1.5.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhejet invaliditetsrisiko

Ikke relevant.

1.5.11 Tilladte forsikringsformer
Se pkt. 1.1.11.

1.5.12 Bemaerkninger til grundiaget
Se afsnit 1.1.12.

1.5.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.
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1.6 Beregningsgrundlaget 2011 (PP56)

Grundlaget benyttes for nytegninger, indskud, bidragsforhgjeiser og bonus fra og med
1.4.2011.

1.6.1 Risikoelementer

X betegner fyldt alder for en mand.
y betegner fyldt aider for en kvinde.

1.6.1.1 Normal dedelighed

u betegner dedsintensiteten.

For maend benyttes felgende dedelighed:
ﬂ =O 00025+104,8832+0,0456x—10
For kvinder benyttes felgende dedelighed:
ﬂ =0 00025+104,7008+0,ﬂ456y—]0
vy ]
1.6.1.2 Normal invaliditet

ﬂai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.

,Llad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

,uid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.
For maend benyttes folgende invaliditet:
H«m — 0 00075 +104,7]67+0,06x—10

ad id
l""x =I’|‘x = ux
For kvinder benyttes falgende invaliditet:

a _ 481340 06 y-10
= 0,00075+10

ad id
H, =i, =H,

1.6.1.3 Kollektive gtefaellepensioner

Ikke relevant.
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1.6.1.4 Kollektive barnerenter
Se punkt 1.2.1.4.

1.6.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.6.2.1 Teknisk rente

For aftaler under forsikringsklasse I:
Der benyttes en teknisk rente | pa 0,5 % p.a.

For aftaler under forsikringsklasse VI:
Der benyites en teknisk rente i pa 1,0 % p.a.

1.6.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillag
Se pkt. 1.1.2.3.

1.6.2.3 Opgorelsesrente
Opgerelsesrenten udger 0,01 % p.a.

1.6.3 Nettogrundlag
Se pkt. 1.1.3.

1.6.4 Bruttogrundlag
Se pkt. 1.1.4.

1.6.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.

1.6.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.6.

1.6.7 Przemiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.6.8 Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.
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1.6.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.9.

1.6.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

Ikke relevant.

1.6.11 Tilladte forsikringsformer
Se pkt. 1.1.11.

1.6.12 Bemeerkninger til grundlaget
Se afsnit 1.1.12.

1.6.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.
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1.7 Beregningsgrundiaget 2011 Unisex (PP15)

Grundlaget benyttes for nytegninger, indskud, bidragsforhgjelser og bonus fra og med
1.4.2011.

1.7.1 Risikoelementer
z betegner fyldt alder for enten en mand eller en kvinde.

1.7.1.1 Normal dedelighed

u betegner dedsintensiteten.

For mzend og kvinder benyttes faelgende dadelighed:
4. =0,00025 + 1) 7008+0,04562-10

1.7.1.2 Normal invaliditet

#ai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
,Uad betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

,uid betegner intensiteten for overgang fra invalid til ded.

For maend og kvinder benyttes falgende invaliditet:

uar' — 0 00075+104,813+0,062—10
Had — Hr‘d - “

1.7.1.3 Kollektive gtefallepensioner
lkke relevant.

1.7.1.4 Kollektive bornerenter
Se punkt 1.3.1.4.

1.7.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.7.21 Teknisk rente

For aftaler under forsikringsklasse I:
Der benyttes en teknisk rente i p4 0,5 % p.a.

For aftaler under forsikringsklasse VI:
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Der benyttes en teknisk rente i pa 1,0 % p.a.

1.7.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstilleg
Se pkt. 1.1.2.3.

1.7.2.3 Opgerelsesrente
Opgerelsesrenten udger 0,01 % p.a.

1.7.3 Nettogrundlag
Se pkt. 1.1.3.

1.7.4 Bruttogrundlag
Se pkt. 1.1.4.

1.7.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.

1.7.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.6.

1.7.7 Pramiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.7.8 Bestemmelser vedrarende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.

1.7.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.8.

1.7.10 Forsikringer med forhgjet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko
lkke relevant.

1.7.11 Tilladte forsikringsformer
Se pkt. 1.1.11.
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1.7.12 Bemarkninger til grundlaget
Se afsnit 1.1.12.

1.7.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.
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1.8 Beregningsgrundliaget 2021 Unisex {PP16)

Grundiaget benyttes for nytegninger, indskud, bidragsforhgjelser og bonus fra og med
1.7.2021.

1.8.1 Risikoelementer
z betegner fyldt alder for enten en mand eller en kvinde.

1.8.1.1 Normal dedelighed
1 betegner dadsintensiteten.

For maend og kvinder benyttes falgende dgdelighed:
Uy = 0,00002 + 102,68+0,065x—10
1.8.1.2 Normal invaliditet

ﬂai betegner intensiteten for overgang fra aktiv til invalid.
d
,Ua betegner intensiteten for overgang fra aktiv til ded.

id
.UI betegner intensiteten for overgang fra invalid il ded.

For meend og kvinder benyttes felgende invaliditet:

‘ugi = 0'00000 + 106,10+0,0362—10
ad id

o =1 =N,

1.8.1.3 Kollektive &gtefeellepensioner

Ikke relevant.

1.8.1.4 Kollektive barnerenter
Se punkt 1.3.1.4.

1.8.2 Rente
Se pkt. 1.1.2.

1.8.2.1 Teknisk rente

For aftaler under forsikringsklasse |:
Der benyttes en teknisk rente 1 pa -0,5 % p.a.

For aftaler under forsikringsklasse VI:
Der benyttes en teknisk rente i pa 0,0 % p.a.
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1.8.2.2 Kombineret omkostnings- og sikkerhedstillaeg
Se pkt. 1.1.2.3.

1.8.2.3 Opgorelsesrente
Opgerelsesrenten udger -1,00 % p.a.

1.8.3 Nettogrundlag
Se pkt. 1.1.3.

1.8.4 Bruttogrundlag
Se pkt. 1.1.4.

1.8.5 Nettopassiver for etlivsforsikringer
Se pkt. 1.1.5.

1.8.6 Nettopassiver for tolivsforsikringer
Se pkt. 1.1.86.

1.8.7 Pramiebetalingsrente
Se pkt. 1.1.7.

1.8.8 Bestemmelser vedrerende kollektive forsikringer
Se pkt. 1.1.8.

1.8.9 Tilladte grundformer
Se pkt 1.1.9.

1.8.10 Forsikringer med forhajet dedsrisiko og/eller forhgjet invaliditetsrisiko

Ikke relevant.

1.8.11 Tilladte forsikringsformer
Se pkt. 1.1.11.

1.8.12 Bemeaerkninger til grundlaget
Se afsnit 1.1.12.
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1.8.13 Formler
Se afsnit 1.1.13.

1.8.14 Nedsaettelse af de garanterede pensioner

Pensionerne kan nedsaettes efter felgende regler for nedsasttelse af ydelsesgarantier be-
regnet pa grundlaget PP16:

« Garantier kan nedsaettes, safremt nytegningsgrundlaget for selskabet sendres som
felge af lovmaessige indgreb eller en andring i relevant lovgivning — som fx skatte-
lovgivningen — krasver det.

« Garantierne kan nedszettes, safremt det ved anerkendte statistiske metoder kan do-
kumenteres, at dedeligheden eller invaliditeten med rimelig sandsynlighed har aen-
dret sig vaesentligt og varigt pa en for selskabet ugunstig made.

» Garantier kan nedsattes, safremt det laveste punkt pa den regulatoriske rentekurve
efter skat ligger under grundlagsrenten (opgerelsesrenten)

¢ Garantierne for bonus og bidragsforhgjelser, som er beregnet pa grundlaget, kan
nedsasttes efter reglerne angivet i punkterne ovenfor.

Ved en nedsasttelse af ydelsesgarantierne tages der udgangspunkt i aekvivalensprincippet,
idet medlemmets hensasttelse ikke kan nedseettes. £ndringen kan kun omfatte den eller de
forudseetninger, der er bristet. Andringen i grundlagets parametre skal svare til de faktiske
konstaterede afvigelser inkl. en margen svarende til fastsaettelsen af et betryggende nyteg-
ningsgrundlag for betinget garanterede pensioner
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1.9 Mere-I-Rente (MIR1, MIR2, MIR3, MIR21)

1.9.1

1.

Teknisk grundlag for produktet ”Mere-i-rente Pension”
Forsikringsformer

1.1 Livsforsikring der udbetales ved udigbsalderen elier ved ded eller 2/3 invalidi-
tiet forinden. Udbetalingen udger altid forsikringens preemiereserve.

1.2 Som 1.1, blot udbetales praemiereserven over 10 ar i manedlige ydelser. | ud-
betalingsperioden sker forrentning og fradrag for administration — jf. punkt 3 og
4,
Hver d. 1/1 reguleres den manedlige ydelse, sa den udgaer preemiereserven
delt med antallet af maneder, der endnu skal udbetales. Sidste maneds udbe-
taling er praemiereserven.

Betalingsform

2.1 Forsikringen tegnes mod indskud.

Bruttoforrentning

3.1 Preemiereserven forrentes med 2% p.a. efter pensionsafkastbeskatning. For
alle nytegninger, indskud, bidragsforngjelser og bonus udger renten dog 1% i
perioden 1.4.2011-30.06.2021 og herefter udger den 0.0%.

Administration

4.1 Administrationsbidraget bestar udelukkende af en rentemarginal, der udger 1
% af nettoreserven.

Nettoforrentning

5.1 Den faktiske forrentning er hermed 1% p.a. efter pensionsafkastbeskatning.
For alle nytegninger, indskud, bidragsforhgjelser og bonus udgar renten dog
0,01% i perioden 1.4.2011-30.06.2021 og herefter udger den -1.00%.

Prasmiereserven

6.1 Praemiereserven er lig indskuddet pa indskudstidspunktet.

Gebyrer

For saerlige ydelser fratraekkes et gebyr:

7.1 Ekstra kontoudskrift: kr. 36,50,

7.2 Opdeling ved separation/skilsmisse: kr. 730,00
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Disse gebyrer reguleres efter pensionsbeskatningslovens §20.

8. Titbagekeb

8.1

Afhaengig af omsteendighederne og tidspunktet for overfarslen, fratreskkes fal-
gende belgb i opsparingen for overfarslen:

Hvis renten i et kvartal ikke er konkurrencedyatia:

Fire gange om daret — i marts, juni, september og december maned — males de
almindelige rentevilkar for en kapitalpension (kontantkonto) med et indesta-
ende pa 50.000 kr. i Danske Bank, Nordea og Jyske Bank. P& basis af malin-
gen findes den af bankerne, der tilbyder den hgjeste rente.

Kan PKA+ i det efterfalgende kvartal ikke tilbyde en rente, der er mindst af
samme starrelse, som den hgjeste i den seneste maling, vil overfarslen kunne
ske uden fradrag i opsparingen og uden betaling af ekspeditionsgebyr. PKA+
fremsender skriftlig meddelelse herom til forsikringstager.

Anmodningen om overfersel skal ske med 14 dages varsel til den 1. i en ma-
ned inden for det kvartal, hvor ovennasvnte forhold er gasldende.

Safremt ovennasvnte bankers placering pa det danske marked a&ndres, kan
PKA+ uden varsel sendre i sammensastningen af banker, der indgér i-malin-
gen.

Overfersel/overflytning i gvrigt:

Ved overfersel pa en 3-arsdag — regnet fra oprettelsen — fratraekkes far over-
forslen et reguleret ekspeditionsgebyr § henhold til de til Finanstilsynet an-
meldte regler.

Ved overfarsel pa andre tidspunkter end pa en 3-arsdag for oprettelsen —
uden det skyldes forhold som naevnt ovenfor — fratraekes desuden 2% af sal-
doen.

Overfarsel i henhold til ovenstaende skal ske med 3 méaneders varsel til den 1.
i enmaned.

Hvis forsikringstager er fyldt 60 ar pa overforselstidspunktet kan overfars-
lenfflytningen ske uden omkostninger.

Omkostninger ved genkegb:

Ved genkab pa en 3-arsdag — regnet fra oprettelsen — fratraskkes for genka-
bet et reguleret ekspeditionsgebyr i henhold til de til Finanstilsynet anmeldte
regler.

Ved genkeb pa andre tidspunkter end pa en 3-arsdag for oprettelsen fratraek-
kes desuden 2% af saldoen.

Genkab i henhold til ovenstaende skal ske med 3 maneders varsel tilden 1. i
en maned.

9. Boenus
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9.1 Forsikringerne deltager i bonusfordelingen — jf. selskabets bonusregulativ.
Forsikringerne betragtes som en saerlig gruppe, jf. bonusregulativets §5, stk.
1.

1.9.2 Betegnelser

I . Indskud

. Preamiereserven il tidspunkt t
t

Y: : Ydelsen til tidspunkt t
A : Tegningstidspunkt
5" * Rentestyrken svarende til nettorenten, som er 1%, 0,01%, -1,00% p.a.

!

1.9.3 Formler

V,=1

ja;;da
V=V, e
Y=V

1.9.4 Nedsattelse af de garanterede pensioner

Pensionerne kan nedsaettes efter falgende regler for nedszettelse af ydelsesgarantier be-
regnet pa grundlaget MIR 21:

e Garantier kan nedsaettes, safremt nytegningsgrundlaget for selskabet zendres som
folge af lovmasssige indgreb eller en sendring i relevant lovgivning — som fx skatte-
lovgivningen — kraever det.

» Garantierne kan nedszettes, safremt det ved anerkendte statistiske metoder kan do-
kumenteres, at dadeligheden eller invaliditeten med rimelig sandsynlighed har an-
dret sig vaesentligt og varigt pa en for selskabet ugunstig made.

e Garantier kan nedsasttes, safremt det laveste punkt pa den regulatoriske rentekurve
efter skat ligger under grundlagsrenten (opgerelsesrenten)

+ Garantierne for bonus og bidragsforhgjelser, som er beregnet pa grundlaget, kan
nedsaettes efter reglerne angivet i punkterne ovenfor.

Ved en nedszettelse af ydelsesgarantierne tages der udgangspunkt i eekvivalensprincippet,
idet medlemmets hensasttelse ikke kan nedsasttes. £ndringen kan kun omfatte den eller de
forudsaetninger, der er bristet. /£ndringen i grundlagets parametre skal svare {il de faktiske
konstaterede afvigelser inkl. en margen svarende til fastsaettelsen af et betryggende nyteg-
ningsgrundlag for betinget garanterede pensioner.
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1.10 Markedsrente

| dette pkt. findes en beskrivelse af selskabets forsikringsklasse Il ordning. Der beskrives
alene de dele af ordningen, som adskiller sig fra forsikringsklasse | ordningen, og som der-
med ikke er beskrevet i andre punkter.

Felgende risikodaekninger tegnes som forsikringsklasse I

o Sum ved ded
¢+ Bprnepension ved ded
* Preemiefritagelse

1.10.1 Tilladte grundformer
Opsparing er tilladt i felgende grundformer

135 Simpel kapitalforsikring
185 Simpel kapitalforsikring i rater
219 Livsvarig livrente med udbetalingsgaranti og depotsikring frem til udigb

Grundformerne er naermere beskrevet i afsnit 1.1.9.

For hvilende ordninger geelder szerligt, at der kebes supplerende dedsfaldsdaekning sva-
rende til 1% af opsparingens vaerdi.

Opsparingen kan tegnes med ret til preemiefritagelse ved tab af erhvervsevne.

1.10.2 Investering

Kunder med opsparing i markedsrente tilbydes tre forskellige investeringsprofiler: PKAsolid,
PKAbalance og PKAekstra. Alle profilerne bygger pa en livscyklustilgang, der nedtrapper
risikoen med alderen. Kunden har i opsparingsperioden igbende mulighed for at sendre in-
vesteringsprofil.

1.10.3 Szerlige bonushensattelser (MedlemsKapital)

Ordninger tegnet i forsikringsklasse Il er omfattet af MedlemsKaptital, som er selskabets
navngivning af sasrlige bonushenszetteiser. Medlemskapital opgeres og anvendes som be-
skrevet i selskabets bonusregulativ.

1.10.4 Beregningsgrundlag

Grundiaget, der bruges til beregning af ydelserne, er ugaranteret og kan til enhver tid aen-
dres ved anmeldelse til Finanstilsynet. Z£ndringerne vil gaelde for eksisterende samt nyteg-
nede kunder, herunder ogsa for indbetalte midler
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1.10.4.1 Ydelser

Ydelser under udbetaling beregnes og reguleres som udgangspunkt en gang arligt. Ydelsen
kan til enhver tid sendres.

Ved beregning af ydelser, inden det endelige markedsatkast for en periode er tilgeengeligt,
baseres ydelsen pa en forelebig rentesats for markedsrente efter PAL for perioden.

1.10.4.2 Dedelighed

For meend og kvinder anvendes dgdelighedsintensiteten UM, som afhaenger af, om ordnin-
gen er eventue! eller aktuel.

UM

For eventuelle ordninger anvendes dedeligheden
1, =0 0002+ 105-5-10+0,038x

For aktuelle ordninger anvendes dgdeligheden
l'lx=104‘404.10+0’0506.x

Dedeligheden for eventuelle anvendes til fastseettelse af risikopraemien for hvilende ordnin-
gers supplerende dedsfaldsdaskning.

Den anvendte dadelighed for aktuelle er baseret pa den forventede dedelighed for en 65-
arig kunde inklusiv levetidsforventninger. Dadeligheden vurderes en gang arligt.

Dedeligheden for aktuelle anvendes ogsa til fastssettelse af risikopraemie, for aktuelle ord-
ninger med grundform 219.

Ved beregning af prognoser kan der benyttes en anden dadelighed.

1.10.4.3 Rente

Den anvendte tekniske rente afhaenger af investeringsprofil, og fremgar af nedenstaende
tabel:

| Anvendt renteforudsaetning Teknisk rente
| PKAsolid 2,0%
PKAbalance 2,5%

| PKAekstra 3,0%

1.10.5 Omkostninger

Bidragsbetalende kunder betaler i administrationsomkostninger en procentdel af bidraget
(PctOmkBidrag), dog er der en minimum administrationsomkostningsbetaling pr. ar (Mi-
nOmk).
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Hvilende kunder og pensionister betaler i administrationsomkostninger et stykgebyr pr. ar
(Stykgebyr).

Administrationsomkostningssatserne er:

PctOmkBidrag = 1,1%
MinOmk = 604 kr.
Stykgebyr = 604 kr.

Der er ingen gebyrer ved skift af investeringsprofil.

Stykgebyret er fastsat, s& kundernes betaling for administration samlet set svarer til de for-
ventede administrationsudgifter.

1.10.6 Udjaevning
Udjaevning af ydelsen kan tilknyttes grundformerne 185 og 219.

1.10.6.1 Formdl med udjavningen

Formaiet med udjsevningen af ydelsen er at mindske sandsynligheden for, at en kunde un-
der udbetaling far nedsat sin ydelse, som felge af ugunstige realisationer af afkast eller een-
dringer af den underliggende dedelighed. Modellen sigter ikke mod en arlig opskrivning af
ydelsen.

1.10.6.2 Bereghing af udjaevnet ydelse

Ved pensionering bliver ydelsen beregnet med realistiske forventninger til fremtidig dedelig-
hed og afkast pa en reduceret del af opsparingen. Det falgende ar vil noget af den tilbage-
holdte opsparing blive brugt til at kebe ydelse for. Hvis den nye ydelse er faldet i forhold til
aret inden, vil en starre del af den tilbageholdte opsparing blive frigivet, sdledes at ydelsen
kan opretholdes eller faldet kan mindskes. Den gnskede tid hvor udjaevningen virker kan blive
kortere end @nsket, hvis ydelsen et ar falder, selvom hele opsparingen bruges til at kebe
ydelse for.

Andelen af opsparingen som der kabes ydelse for ved pensionering, kan vaare forskellig fra
aftale tit aftale. Samtidig kan perioden hvor udjeevningen virker vaere kortere end grundfor-
mens [ebetid. Den udbetalte ydelse kan aldrig overstige vaerdien af den tilherende opspa-
ring. Hvis opsparingen er positiv ved udigb udbetales restbelgbet til medlemmet.

Beregningen af ydelsen med titknyttet udjsevning felger processen nedenfor. Der benyttes
felgende notation:

Kgix, N, @) : passiv hvor grfe{185, 218} (se afsnit 1.1.9},

Res; : opsparing fil tidspunkt ¢,

Ydelse, : den udbetalte ydelse til tidspunkt ¢,

by : andel af reserven til tidspunkt t, som der ikke kebes ydelse for,
Ny . antal ar hvor ydelsen skal udjasvnes,

Reg starrelse til regulering af ydelsen.
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t angiver antal ar efter medlemmets pensioneringstidspunkt.
bo, Ny, 0g Reg er fastsat efter aftale, f.eks. bp=10%, n,=20 og Reg=0%.

For t=0:
Resg (1-b
Yde[seo= M
Kgri(X, N, 9)
For t=21:

np-t
b, = Maks (bo-L; o)
Np

Ydelse, = R0 4 paks (Min (Yclelse,_1 -(1+Reg)-

Resy-(1-by) . Resyb )O)
Kgri(x, n, 9) '

Kgri(x, 1, @) " Kgex.n, g})’

Ved pensionering i Iazbet dret vil ydelsen blive fastsat, som hvis pensioneringen var sket primo
aret.

1.11 Gruppeliv

1.11.1 Forsikringsformer

Gruppeordningen kan omfatte felgende produkter
s Sum ved ded
« Barnerente ved dad
e Preemiefrifagelse

Ordningen deekker for hgjest ét ar med ikrafttreedelse primo kalenderaret. Kunder, der opta-
ges i Igbet af aret, er daekket frem til udgangen af kalenderaret. Ordningen omfatter kunder
af selskabet i overensstemmelse med de til enhver tid gesldende vedtaegter og pensionsvil-
kar. Kunder, der i henhold til pensionsvilkarene har begraenset risikodaekning, har ikke mu-

lighed for at tegne dzekningen "Preemiefritagelse’.

1.41.2 Grundlag for praamieberegning, tilbagekabsvardier og fripolicer

2. ordens preemien pr. produkt svarer til satsen for bedste sken (markedsveerdi), vaegtet
med en erfaringstariferingsfaktor for gruppen, som fastsaettes pa baggrund af gruppens hi-
storiske sygdomsforlgb samt aktuarmasssige vurderinger.

For "Sum ved dgd”er preemien pr. 1 krone ydelse udledt som:

, AntalForsikredey, ky ky
Pree =) ———— . p~ Uy
Mi€ps AntalForsikrede Fa (0.5) Haa (),

k,y

hvor k angiver forsikredes ken og y forsikredes alder.
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For "Praemiefritagelse” er preemien pr. 1 krone ydelse udledt som:

. Syg _ AntalMedlemmeryy ( ky ky )
Premieps,; = Z AntalMediemmer NPV { Prask ,Syg (0, S)ngg Syg (1)),

ky

hvor NPV angiver nutidsvaerdien af det angivet cash flow (tilbagediskonteringsrenten er an-
givet i afsnit 1.11.3), s tilhgrer intervallet imellem 0 og 1, 0g Prasksyg hhv. Psyg sy er defineret
ved:

PRGSR Syg 05 = Rask Rask (©,s)- #Rask syg(S)
k,
Syg Syg(S 1) = ,i (s, t)PSy’; (s,t)

Praemien for produktet "Barmerente ved ded” pr. 1 krone ydelse udledes som:

Preemiegym = #B0rn " Lk yyp.n P(Y = ¥, Yaarn = Vaarn|Medlemmet er foreldre) -
(NPY (P (0,5) g5 (5) * Lost<z1-yaqra) )

hvor s tilhgrer intervallet imellem 0 og 1, ysam angiver barnets alder og #Bgrn det gennem-
snitlige antal barn under 21 ar for forsikrede med barn.
| formlen summeres der over sandsynligheden for, at et medlem, som er foraeldre, har alder
lig y og et barn med alder lig ¥sam, denne sandsynlighed multipliceres med nutidsveerdien af
en dedsfaldsrente, som Ieber frem til barnet fylder 21 ar. Der regnes med en barnedgdelig-
hed lig 0.
Praemien betales i lige store manedlige rater.
1. orden prasmien fastssettes som bedste sken tillagt en sikkerhedsmargen pa 50%.
Praamien til gruppeordningen fradrages i kundens bidrag efter AMB og omkostningsfradrag.

Praemien kan a=ndres i lgbet af aret.

Der er tale om ét-arige forsikringer uden reserveopbygning, der er derfor hverken tilbage-
kabsveaerdier eller fripolicevasrdier.

Selskabet kan aftale en pris for forsikringsdaekningerne med den enkelte virksomheds-
kunde, der er forskellig fra, hvad der fastsasttes ud fra ovenstadende. Selskabet kan samtidig
aftale med den enkelte virksomhedskunde, at de betalte solidariske priser vil vaere gael-
dende lzengere end et kalenderar

1.11.3 Beregningsgrundiag
Der benyttes falgende beregningsgrundlag for gruppelivsprodukierne.

Rente:

i=2,75%

Dadelighed:
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Den anmeldte markedsvzerdidedelighedsintensitet angivet i afsnit 1.12 anvendes.

Sygdom
Der anvende fglgende sygdomsintensitet:
Ky _ {1,405% + 0,115% - In{maks(y — 24 + 1;1)), for k lig kvinde
Hrasksyg = 10,527% + 0,362% - In(maks(y — 22 + 1;1)), for k ligmand
Der anvendes felgende sygdomsvarighed:
¥l
PXYs(s,B) = { or® ES Ly,
Syg WS c(min (51 Y= F. . Yk £~ 70
bicy, (min (& tk,ys) Tk,'ys) St diy, >y,
hvor
Fo— . 71 — T . FO _
t=52-t, gy =520, Tpy, =tpy, —52,
— F0 L(F0 Cky
Deys = By (Bys) = by, " By = Teys) ™
0g
| ¥ 0 | b ¢
Mand ), <25 127 0,14769 -0,12574
Mand | 25<3, <30 205 0,10024 -0,00484 |
Mand 30< 3% <35 157 0,138195 -0,05474
Mand | 35<y, <40 190 | 0,132239 -0,03744
_Mand | 40<y, <45 227 | 0,126795 -0,01341
| Mand | 45<y, <50 167 0,158146 -0,03004
Mand | 50<7y, <55 156 0,179617 -0.03344 |
| Mand | 55<y, <60 247 0,149563 -0,00333 |
| Mand 60 < ¥, 175 0,048337 -0,01162 |
| Kvinde ¥y <25 162 0,134184 -0,06186 |
| Kvinde | 25<y, <30 154 0,133606 -0,04618
| Kvinde | 30< 3, <35 151 0,150166 -0,04861 |
| Kvinde | 35<y, <40 169 0,144476 -0,03528 |
Kvinde | 405 y, < 45 212 0,137067 -0,01501
| Kvinde | 45<y, <50 177 0,154335 -0,02931
| Kvinde | 50<y, <55 | 167 0,172932 -0,02952 |
Kvinde | 55 <y, <60 296 0,14741 -0,08188 |
| Kvinde | 60 <y, 202 0,054556 -0,04428 |
a | Mand - B
. 25<vy, | 30<y, | 35<y | 40<y, | 45<y, | 50<y | 55<y .
Td | <25 | 39 <35 <20 | <45 <50 <55 <60 | 80=%
2 | 08782 | 08942 | 09030 | 09080 | 09142 | 09116 | 09184 | 09222 | 09020 |
6 | 07036 | 07316 | 07503 | 07603 | 07744 | 07725 | 07893 0,7975 | 0,7610
10 | 05740 | 06129 | 06311 | 06464 | 06606 | 06659 | 0,6803 0,6962 | 0,6446
14 | 04756 | 05131 | 05298 | 05471 | 05621 | 0,5698 | 05857 | 0,6078 | 05481
18 | 03861 | 04236 | 04453 | 04565 | 04722 | 04816 | 05009 | 05174 | 0,4511
22 03255 | 03674 | 03820 | 0,3950 | 04096 | 04196 | 04421 | 04583 | 0,3868
26 | 02882 | 03276 | 03441 | 053531 | 03680 | 03774 | 04009 | 04161 | 03364
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30 | 02620 | 02978 | 03115 | 03210 | 03355 | 03454 | 03664 | 03813 | 02974

34 | 02375 | 02721 | 02860 | 02932 | 03082 | 03175 | 03367 | 03514 | 02636
38 | 02177 | 02503 | 02660 | 02735 | 02867 | 02953 | 03136 | 03262 | 0,2343
42 | 02024 | 02350 | 02479 | 02547 | 02690 | 02753 | 002942 | 03047 | 02114 |
46 | 01890 | 02211 | 02322 | 02387 | 02530 | 02564 | 02770 | 02843 | 0,1894

50 | 04739 | 02048 | 02132 | 02206 | 02343 | 02373 | 02571 | 02621 | 01639
54 | 01624 | 01920 | 02017 | 02097 | 02227 | 02238 | 02450 | 02487 | 0,1508
58 | 01538 | 0,1844 | 0,923 | 02006 | 02133 | 02148 | 02364 | 02359 | 01416
62 | 01472 | 01775 | 01830 | 0,1926 | 02041 | 02070 | 02260 | 02262 | 01338
66 | 01396 | 01705 | 01759 | 01853 | 01966 | 02008 | 0,2192 | 02190 | 0,1255
70 | 01336 | 0,1634 | 01694 | 01786 | 01910 | 01950 | 02131 | 02117 | 01197
74 | 01291 | 01558 | 01620 | 04742 | 01841 | 01901 | 0,2062 | 02047 | 01126
78 | 01245 | 01502 | 0,575 | 01686 | 01801 | 01847 | 0,2005 | 01987 | 0,1066
82 | 041203 | 01451 | 01522 | 01642 | 01744 | 0,1800 | 01965 | 01940 | 01003
86 | 01131 | 01407 | 01471 | 01593 | 01703 | 01751 | 0,909 | 01886 | 0,0953

| 90 | 01087 | 01367 | 01428 | 01555 | 01650 | 0,698 | 01849 | 01837 | 0,0889
94 | 041071 | 01360 | 01381 | 01514 | 01606 | 0,666 | 01811 | 0,800 | 0,0862

98 | 04022 | 01317 | 01351 | 01490 | 01582 | 01635 | 01778 | 0,1766 | 0,0820
102 | 00992 | 01285 | 01321 | 01467 | 01537 | 0,1607 | 01747 | 01739 | 00789
106 | 00965 | 01240 | 01304 | 01443 | 01509 | 01587 | 01726 | 01713 | 0,0757
110 | 0,0929 | 01214 | 041277 | 01423 | 01484 | 01581 | 01695 | 01689 | 0,0728
114 | 00910 | 001168 | 01262 | 0,39 | 01471 | 0,1547 | 01674 | 01671 | 00711
118 | 00980 | 01137 | 01221 | 01367 | 01437 | 01523 | 01665 | 01665 | 0,0684
122 | 00880 | 01107 | 01192 | 01343 | 01425 | 01501 | 01645 | 01638 | 0,0684
126 | 0,0880 | 0,1085 | 01177 | 01323 | 01408 | 01479 | 01637 | 0,1627 | 00684
130 0,072 | 01177 | 01313 | 01391 | 01471 | 01637 | 0,1608 | 0,0612
134 01047 | 01124 | 0,1286 | 0,384 | 01459 | 01608 | 01592 | 0,0595
138 0,1024 | 01124 | 01286 | 01361 | 01445 | 01596 | 0,1585 | 0,0595
142 01024 | 01124 | 01243 | 0,355 | 041428 | 01585 | 0,1569 | 0,0538
146 00992 | 01124 | 01228 | 0,336 | 01428 | 01574 | 0,1569 | 00513
150 | 0,0992 | 01124 | 01219 | 01310 | 01428 | 0,555 | 01548 | 0,0474
154 00992 | 01124 | 01204 | 01292 | 01428 | 01541 | 0,1548 | 0,0474
158 0,0992 01187 | 01292 | 0,428 | 0,1538 | 00474
162 0,0992 0,1187 | 01292 | 0,1369 0,1538 | 0,0474
166 0,0992 0,1187 | 01292 | 0,1369 0,1538 | 0,0474
170 0,0992 0,1187 | 01254 01538 | 0,0474

| 174 00992 0,1187 | 01254 0,1538 | 00474

| 178 0,0992 0,1187 | 01254 _ 0,1485

| 182 00992 | 0,1115 | 01254 0,1485

| 186 0,0992 0,1099 | 01213 0,1485

| 190 0,0992 0,1082 | 0,213 0,1485

194 0,0992 101213 0,1485

| 198 0,0992 0,1213  0,1485

| 202 0,0992 0,1213 0,1485

| 206 B 0,1213 0,1485

| 210 | 0,1213 0,1485

| 214 | 01213 01485

| 218 L 0,1213 | 01485

| 222 0,1213 0,1485

| 226 0,1213 0,1485 a

| 230 0,1485
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| 234 | 0,1485
238 | B 0,1485
242 =] — | o1e85 |
246 | 0,1485

[« | B Kvinde - |

| Tid [ Ve 25 £y, 30<y, 35y W<y, 45 <y, 50y, | 555 60 < v, ]

<25 <30 | «35 < 40 <45 <50 <55 < 60 =]

2 | 0,8993 10,9103 0,9299 0,9357 0,9398 0,9356 0,9360 0,9329 09163 1
6 | 0,7463 0,7664 0,8000 0,8178 | 08224 0,8224 0,8227 | 048170 0,7805
10 | 0,6298 | 0,6475 0,6848 0,7090 0,7160 0,7193 0,7203 0,7120 0,6602
14 | 06,5288 0,5435 0,5790 | 06126 0,6184 0,6258 0,6287 0,6150 0,5567

| 18 | 04408 | 04512 | 04863 | 05152 | 05272 | 05322 | 05399 | 05254 | 0,459
22 | 0,3819 0,3895 04180 | 04410 0,4575 0,4637 0,4734 0,4632 0,3882
26 [ 0,3404 0,3436 10,3706 0,3905 0,4097 04171 0,4248 04147 0,3349
30 | 0,3065 0,3077 0,3338 0,3492 0,3679 0,3773 0,3862 0,3756 0.2907
34 | 0,2831 0,2800 0,3019 0,3176 0,3351 0,3418 0,3526 03423 0,2553
38 | 0,2629 | 0,2576 02760 0,2904 0,3081 03154 0,3247 03125 0,2277
42 | 0,2437 0,2400 0,2548 0,2702 0,2854 0,2933 0,3038 0,2882 0.2004

| 46 | 0,2302 | 10,2258 0,2359 0,2500 0,2662 0,2720 02826 | 0,2670 0,1786

| 50 | 02111 0,2066 0,2155 0,2308 0,2442 [ 0,2467 0,2618 0.2457 0,1575

| 54 | 01983 0,1547 0,2027 0,2172 02291 | 02312 0,2473 0,2313 0_144___i
58 | 0,1871 0,1860 0,1937 0,2065 0,2178 0,2190 0,2351 0,2203 0,1351
62 | 0,1784 01778 0,1873 0,1978 0,2080 0,2099 0,2261 0.2109 | 0,1256
66 | 0,1710 0,1703 0,1796 0,1902 0,1999 | 02013 0,2172 0,2035 0,1167
70 | 0,1649 0,1636 0,1752 0,1835 0,1936 ! 0,951 | 02102 0,1963 0,1108
74 | 0,1582 0,1585 0,1688 0,1769 0,1876 0,1893 0,2047 | 01901 0.1048

|78 | 0,1543 0,1538 0,1638 | 01715 0,1817 0,1837 0,1989 0,1850 0,1008

82 | 0,1495 | 0,1480 0,1597 0,1663 0,1773 0,178% | 0,1940 0,1794 0,0949 |

86 | 0,452 | 0,1418 | 01547 | 01615 | 0,720 | 01737 | 0,900 | 01745 | 0,0922
90 | 0,1417 01364 0,1506 0,1572 0,1676 0,1696 0,1849 0.1707 0,0872
94 | 0,1382 0,1331 0,1472 0,1538 0,1638 0,1665 0,1816 0,1669 | 0,0854
98 | 0,1357 | 01312 0,1442 0,1504 | 0,1609 0,1633 01784 | 0,1630 0,0854
102 | 0,1316 ] 0,1273 0,1406 0,1476 0,1585 0,1613 | 01759 0,1596 0,0795
106 | 0,1291 1 0,1246 0,1379 0,1446 0,1555 0,592 | 0,1729 0,1574 0,0756

110 | 01248 | 01235 | 01354 | 01421 | 01529 | 01569 | 01700 | 06,1547 | 0.0726 |
114 | 0,227 | 041211 0,1335 0,1403 0,1512 0,1545 0,1681 0,1531 0,0677
118 | 0,1207 ] 0,1188 0,1317 01387 0,1488 0,1531 0,1663 0,1513 0,0677
122 | 0,1164 | 10,1165 0,1297 04,1367 0,1471 0,513 0,1641 ‘ 0,1497 0,0636
126 | 0,1154 0,1165 0,1285 0,1355 0,1454 0,1492 0,1625 | 0,1487 0,0604
130 | 0,154 | 01141 | 01274 | 01336 | 01441 | 01477 | 01612 | 0,470 | 0,0604
134 | 0,1154 0,1121 0,1266 .l. 0,131¢9 0,1421 0,1463 0,1598 0,1454 0,0565
138 | 0,1096 0,1121 0,1255 0,1308 0,1408 | 071444 0,1587 0,1442 0,0532
142 | 0,1079 0,1121 0,1255 0,1297 0,1397 | 01431 0,1587 0,1434 | 0,0508 |
146 | 0,1046 0,1121 0,1221 0,1281 0,1381 0,1416 0,157¢ 0,1419 0,0508
150 | 01046 0,1121 0,1206 | 0,1269 0,1373 0,1405 0,1555 0,1419 0,0508
154 | 0,1046 0,1049 0,1269 0,1359 0,1395 0,1546 0,1403 0,0508

| 158 | 0,1046 01269 | 01350 | 0,395 | 0,1537 | 01403 | 0,0508
162 | 0,0980 0,1249 01335 | 0,395 | 01525 0,1403 00508
166 0,1249 0,1335 0,1377 1 0,1525 0,1372 | 10,0508
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170 0,1335 | 0,1367 0,1372 | 0,0508
174 01335 | 0,1367 0,1372 | 0,0508
178 0,1335 01372 | 0,0508
182 0,1335 01372 | 0,0508
186 0,1293 01372 | 0,0508
190 0,1293 0,1372 | 0,0508
194 0,1293 0,1372 | 0,0508
198 0,1293 01372 | 0,0508
202 01293 0,1372 | 00215
206 0,1293 0,1372
210 0,1293 0,1296
214 0,1296
218 0,1296
222 0,1296
226 0,1296
230 10,1296
234 0,1296
238 0,1296
242 0,1296
246 0,1296
250 0,1296
254 0,1296
258 0,1296
262 0,1134
266 0,1134
270 01134
274 0,1134
278 0,1063
282 0,1063
286 0,1063
290 0,1063
294 0,1063

Forgeldresandsynliaghed
Sandsynligheden P(Y = ¥, Ygqrn = VBarn|Forsikrede er foraldre), altsa sandsynligheden

for, at en foraelder har alder y og et barn med alder yzam er givet ved:
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Det gennemsnitlige antal barn under 21 ar for forsikrede med bern er givet ved:
#Born =175

1.12 Livsforsikringshensaettelsen

Opgarelse af livsforsikringshenszettelser til markedsveerdi tager udgangspunkt i regnskabs-
bekendtgereisens § 68-69

De samlede livsforsikringshensaettelser for forsikringsklasse | og Vi opgares til:
Livsforsikringshensaettelser = GY + FDB,, + Risikomargen

hvor

GY er GY fratrukket eventuel udskudt pensionsafkastskat

GY er veerdien af de forventede garanterede ydelser fratrukket forventede praemier der fast-
saettes i henhold til beskrivelsen nedenfor i afsnit 1.12.1

FDB,, fastsasttes i henhold til beskrivelsen nedenfor i afsnit 1.12.2

Risikomargen fastsaettes i henhold til beskrivelsen nedenfor i afsnit 1.12.3 for forsikrings-
klasse |, Il og VI.

1.12.1 Garanterede ydelser

| opgerelsen af vaerdien af garanterede ydelser indgar sandsynlighedsveegtede garanterede
ydelser og aftalte praemier {nedenfor betegnet cash flow), hvor sandsynlighedsvaegtene er
fastsat ud fra bedste skon for intensiteter for ded, invaliditet, overgang il fripolice og gen-
keb (overfarsel/udtraedelse), safremt medlemmet har mulighed for dette. Medlemmets skift
mellem tilstande kan beskrives ved en Markovmodel, jf. nedenstaende diagram. Overgang
til fripolice kan alene ske fra tilstanden Aktiv (preemiebetalende), mens overgangen til gen-
kab alene kan ske fra tilstanden Aktiv eller F_Aktiv (Aktiv i fripolice). Modellen indregner
ikke reaktivering fra invalidetilstanden eller genoptagelse af preemiebetaling fra fripolicetil-
standen.
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] . Hag H aij B
| Genkgb }( — Aktiv ‘:-’7 invalid

N B
N “Had Hid
AN N
Ha.fa ' s
Kfa,g N Ded
l‘.\-\ - .
\ - il u};riipolice
\: F_Aktiv — F_!nwvalid
' "\“_ [ o I.-- Fr T
= i
F_Dod
L
Fripolice

hvor

Hag =H f_ﬂ=g_ er overgangsintensiteten fra Aktiv eller Aktiv_F til Genkab

Ry = P?Pi)hce er overgangsintensiteten fra Aktiv eller Aktiv_F til Invalid

Hag = ”ﬁl;wuce er overgangsintensiteten fra Aktiv eller Aktiv_F til Ded eller Ded_F
Hig =H gpohce er overgangsintensiteten fra Invalid eller Invalid_F til Ded eller Ded_F
Ha fa er overgangsintensiteten fra Aktiv til Aktiv_F

Intensiteterne til bedste sken fremgar af afsnit 1.12.6

Nedenfor gives en overordnet matematisk beskrivelse af cash flow-modellen, hvor fokus er
péa at skabe overblik og forstaelse frem for en prescis matematisk beskrivelse af alle detal-
jer, herunder grundformer.

Indregningen af overgang til fripolice og genkeb giver anledning til en opdeling af betalings-
stremmene i flere elementer. Det udnyttes, at ovenstaende model kan opskrives som to 4-
tilstandsmodeller: en 3-tilstandsmodel udvidet med genkab, hvor medlemmet ikke er i fripo-
lice, og en 3-tilstandsmodel udvidet med genkeb, hvor ydelserne er nedskaleret relativt til,
at medlemmet er overgaet til fripolice pa et givet tidspunkt med de beregnede overgangs-

sandsynligheder.
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Ha,g Ha i
Genkab = | Aktiv I—r Invalid
= I T i -
Had <l Hia
Daed
Ha,ra

Aktiv S * Fripolice

Endvidere udnyttes, at cash flow for ydelser beregnes pa grundformsniveau, hvorfor ydel-
serne er konstante.

| 4-tilstandsmodellen (3-tilstandsmodellen udvidet med genkeb) beregnes enheds cash flow
for ydelsen til ethvert tidspunkt t. Disse betegnes som &g;“, a;",' og ag",d . Multipliceret med
niveauet for ydelsen, Cfrf , henholdsvis preemien, Cj"f , far vi cash flow pr. grundform for

den tilstand forsikrede er i eller overgar til, indikeret ved topskriften, a, i, d og g.

Cash flow i tilstand Aktiv — 4-tilstandsmode!
Pa beregningstidspunktet (tidspunkt 0) i tilstanden Aktiv beregnes enheds cash flow'et &; ',“
til tid t som:

857 = Poa (051) 1 gy

P (0,;—1)(pa, (=10 )+ Paa (t=18) gy + Pog (1 =1.1) G, (cgﬁ,cﬁv))+
Pu (0,:—1)(p,.,. (t=L1)1n+ Py (t—l,t)l(go,))+
Poa (O’I_l) Paa (t _l’t) l(gv’)

hvor

Lo

pageeldende grundform. Indikatorfunktionen afhaenger af udlgb og starttidspunkt.

Dy (uv) : Sandsynligheden for at blive i en tilstand (x=y) eller skifte tilstand (x<>y) én gang i
perioden u til v.

G, (C#”,CE): Genkabsveerdien til tid t.

. indikator funktion, der optreader med veerdien 1, nar der forfalder en betaling for den

Farste raskke deekker situationen, hvor forsikrede forbliver Aktiv, og der forfalder en betaling
il tid t. Anden raskke daekker situationen, hvor forsikrede har vaeret Aktiv frem til t-1, skifter
tilstand mellem t-1 og t (til Invalid, i, Ded, d, eller Genkab,g), hvorved der udl@ses en over-
gangsbetaling til tid t. Tredje raekke deekker situationen, hvor forsikrede frem til tidspunkt t-1
har skiftet tilstand til Invatid (og bliver der), og enten forbliver i tilstanden til tid t eller skifter
til tilstand Dad mellem t-1 til t, hvor der udi@ses en ny overgangsbetaling til tid t. Fjerde
raekke dackker situationen, hvor forsikrede er overgaet til tilstand Dad frem til tid t-1.
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Det udnyttes, at Genkeb (g) alene medferer en overgangsbetaling G, (C;”f ,CE‘;”J’r ) samt at

Genkgb og Ded er terminaltilstande.
Enheds cash flow'et er generelt beskrevet. | praksis vil indikatorfunktionen J( o) kun har vaer-

dien 1 ét sted.

| beregningerne nedenfor udskilles genkebs cash flow'et, og der defineres et enheds cash
flow uden genkab, som ;" , hvor:

Gt =8y = po (0,6=1) p,, (1=L1)G,(C.C¥)
a; " indgar i ydelses cash flow'et, Y,, nedenfor, og den sandsynlighedsvaegtede genkebs-
vaerdi indgar i genkabs cash flowet S, .

Cash flow i tilstand Invalid — 4-tilstandsmodel:
For forsikrede, der er i tilstand Invalid til tid 0, gselder:

ayl = py (0,01 grp) + P (0,t — Dpiq(t — 1L, )1 (grpy + 1ia (0.t — Dpaa(t — 1,1 (grp)

Cash flow i tilstand Dad — 4-tilstandsmodel:
For forsikrede, der er i tilstand Dad til tid 0, gzelder:

ay’ = py (O,I)l(go,)

Praemie cash flow — 4-tilstandsmodel:
Enheds cash flow’et for preemien til tid t i 4-tilstandsmodellen betegnes a&f . Det er givet
ved:

a('i}“ =P (05 t) l(pmzmie}
Der betales kun praeamie, hvis forsikrede er Aktiv og ikke har opnéaet presmieophgrsalder.
Saerligt vedr. bamepension

Bernepension i tilstandene Invalid eller Dad beregnes efter samme principper som ovenfor.
| beregningen af enheds cash flow indgar moder- og faderskabsintensiteter jf. afsnit 1.2.1.4

Det samiede cash flow — inkl. fripolice:
Det samlede cash flow (opgjort pr. medlem pr. grundform) bestar af 4 elementer:

e Etydelses cash flow i 4-tilstandsmodellen, dvs. hvor sandsynligheden for ikke at
have genkebt er indregnet, og hvorfra vaerdien af ydelserne er fratrukket fra det tids-
punkt, fripolicetilstanden indiradte, og tillagt den reducerede fripoliceydelse.

t
v = e = 67 | (1 - p)alf farcwdu
0
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NB: Ovenstaende udtryk omskrives i praksis, sa det sidste led alene athaenger af
pramien.

Beregningen sker som naevnt pa grundformsniveau.

« Et preemie cash flow, hvori sandsynligheden for at vaere Aktiv er indregnet, og hvor-
fra veerdien af de praemier, der bortfalder, nar fripolicen indtreeder er fratrukket

t
57 = e~ 67 [t umis
0

« Et genkebs cash flow, hvor den ved overgangen beregnede genkgbsvaerdi er fra-
trukket reduktionen i genkebsvaerdien, der er sket ved tidligere overgang til fripolice.

SI = paa(0,t — Dpgy(t — LA —K) -

(ata.ce)
t
- I\IPV1. orden (Ci?rff (1
]
t
_ p(u))a:"gfa‘i:(u)du ; Cg"ff a;’?fa’p(u) du))
0

» Et omkostnings cash flow, bestaende af ovenstaende preemie cash flow multipliceret
med et preemieomkostningsfradrag, £, samt et cash flow, der lgber sa laenge med-
lemmet er i live og ikke har genkgbt muitipliceret med et stykgebyr (gebyr) og en
marginal (y)af 1 ordens henszettelsen

OQTf —_ ﬁcg?’faﬁt

t
— BC;) 4 f aye fapandu
4]

<>d,

) ;Q'dﬁgf( ge byr9T +y - 1.ordens hens97l)

+p

@vrig notation:

p(u):Fripolicebrgken til tid u, dvs. den faktor der udtrykker, hvor meget ydelsen falder, hvis
medlemmet overgdr til fripolice til tid u. Faktoren p(u) kan beregnes som forholdet meilem
1.ordens hensasttelsen og nutidsvaardien af de fremtidige ydelser beregnet pa 1. ordens
grundlaget til tid u.

faFay: Tetheden for det stokastiske tidspunkt, hvor forsikrede overgar fra Aktiv-tilstanden til
Fripolice. For cash flow opgjort til tid t integrereres op til t.

K: er det anmeldte kursvaern

p<>dg Ar:95 - o sandsynligheden for, at policen til tid t hverken er genkebit i tilstand Aktiv el-
ler i tilstand fripolice (g, gr} eller indtradt i tilstanden ded (d, dy)
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For aktuelle poticer beregnes €™ a3 #, ¢f™ a7} og ¢ aj og omkostnings cash flow'et

reduceres til 0™ = p,, (t — 1,t)(gebyr9™” +y - 1. ordens hens9'T). @vrige cash flow-
elementer bortfalder.

Hensattelseme

Hensaettelserne til de garanterede ydelser, GY, opgeres jf. §66 stk. 1 som nutidsvaerdien af
bedste skan af de forventede arlige cash flow:

GY = Z (Z(NPV(Yfrf) + NPV(Sfo)+ NPV(Ofo) _ NPV(Bfo) ))

x€Bestand grf

+IBNS + Erstatningshenszttelser
hvor

NPV(YZ™) er nutidsveerdien af ydelses cash flow for forsikring x pr. grundform.
NPV(5Z") er nutidsveerdien af genkebs cash flow for forsikring x pr. grundform.
NPV(Of”r ) er nutidsvaerdien af omkostnings cash flow for forsikring x pr. grundform.

NPV(BZ™") er nutidsveerdien af preemie cash flow for forsikring x pr. grundform.

Nutidsvaerdien er beregnet, jf. afsnit 1.12.6.3

IBNS er hensaatielserne til de indtrufne, men endnu ikke anmeldte eller opgjorte skader. Se
afsnit 1.10.7.

Forsikringer i praamiefri deskning opgeres under antagelse om en sandsynlighedsvaegtet
gjeblikkelig overgang til hhv. bidragsbetalende, ophgrende og hvilende.

Redengrelse om datagrundlag:

Sandsynlighederne er fastsat ud fra de seneste 5 ars observerede hasndelser, hvor en for-
sikring forlader tilstanden bidragsfri daekning. Sandsynligheden fastsaettes fil, hvor stor en
andel af disse forsikringer, der efterfglgende overgar til hhv. bidragsbetalende, hvilende og
ophgrt.

Sandsynlighedsvaegtningen, der anvendes fra 31.12.2023, er estimeret til:

Bidragsbetalende 9 %
Hvilende 79 %
Opher 12 %

Elementerne, som indga i opgerelsen af omkostnings cash flow, fremgar af afsnit 1.12.4.
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1.12.2 Bonuspotentiale

Bonuspotentialet for reduktion (FDBy) er summen af de individuelle (IBr) og kollektive bo-
nuspotentialer (KBx) for reduktion af risikomargen:

FDB; = IBs + KBy

Det individuelle bonuspotentiale fer reduktion af risikomargen opgares jf. §67 stk. 1i regn-
skabsbekendtgerelsen pa felgende vis:

1By = Z Maks | 0; Vhensaet,’fm’-Z(NPV(Yfrf)+NPV(S§rf)+NPV(0§rf)

xEBestand grf

= NPV(B,%rf))

Opgerelsen af vaerdien af den retrospektive hensasttelse fremgar af afsnit 1.12.5.
Det kollektive bonuspotentiale far reduktion af risikomargen er fastsat i overensstemmelse
med selskabets principper for fordeling af overskud.

Bonuspotentialet efter reduktion af risikomargen (FDB.,) fastsasttes pr. rentegruppe pa fal-
gende vis:

FDBey = Z maks ( FDBS"*“8™PP¢ _ Risikomargen™®ntesTuPPe; 0)

rentegruppe€Bestand

1.12.3 Risikomargen

Risikomargen, jf. §66 stk. 3, fastsasttes efter kommissionens delegerede forordning (EU)
2015/35 af 10. oktober 2014 artikel 37:

SCRyy(t)
Risikomargen = CoC * Z e
e (1 +r )t

hvor
CoC udger en kapitalomkostningssats, som er fastsat til 6%

SCRRru(t) betegner solvenskapitalkravet til tid t, hvor aktiverne er valgt, sa kapitalkravet mini-
meres.

rw1 betegner diskonteringsrenten til tid t+1, jf. afsnit 2.1.8.4.

Der benyttes en simplifikation til beregning af SCRru(t)
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BENet(t)

SCRE (1) = SCRRy{0) ¥ ————
RU() RU( ) BENet(O)

hvor

SCRyy(0) er solvenskravet for referenceselskabet fra den seneste solvensopgarelse.

BE}f,et(t) er et mal for bedste skan over aflabet af (netto) livsforsikringshensaettelserne, hvor
k lsber over rentegrupperne . BEX..(t) saettes til det storste af beleb af GY!(t) og

l.ordenk

Vhensaet-7" %™ pa ethvert fremtidig tidspunkt, hvor Vhenszet; angiver den sam-

lede hensaettelse pa tegningsgrundlaget, for rentegruppe k.

BEy..(0) er et mal for bedste skan for de samlede (netto) livsforsikringshenszettelser pa op-
gerelsestidspunktet. BEy,.(0) saettes il det starste belgb af den samlede GY(0) og den
samlede Vhensat}°"#¢" pa opgerelsestidspunktet idet der er summeret ud over rentegrup-
perne.

Simplifikationen kan begrundes i, at fremtidige SCR(t) uden markedsrisiko (SCR_RU) kan
forventes at udvikle sig i takt med aflgbet af livsforsikringshensaettelserne.

1.12.4 Elementer som indgar i omkostningsbetalingsstremmen

| henhold til afsnit 1.12.1., Garanterede ydelser, indgar felgende elementer i opgerelsen af
administrationsbetalingsstrgmmen:

gebyrm er det stykgebyr, som medlemskabet giver anledning til

‘{m er den administrationsbelastning, som den retrospektive hensasttelse
giver anledning til

Bm er den administrationsbelastning, som praemien eller den skyldige prae-

mie som falge af eventuelt henstand giver anledning til

1.12.5 Opgorelse af vaerdien af retrospektive hensaettelse for hver forsikring
Vaerdien af den retrospektive hensasttelse for hvert medlem, x, pa tid t opgares som:

Vhenset[%™ = HensatZ{ "
hvor

Hensaet,ﬁ;;”"de” er henszettelsen pa 2.orden inkl. endnu ikke anvendt bonus svarende til pa-
rametrene i afsnit 3.2 til 3.6.
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1.12.6 Grundlagselementer i hensattelsesgrundlaget

1.12.6.1 Forsikringsrisiko

Intensiteten er baseret pa udglattede OE-rater. Satsen er nul for alder<20 og alder >69. Der
anvendes samme intensitet for begge ken. Intensiteterne for aldre [20,69] er angivet neden-
for afrundet til 8 decimaler, i praksis anvendes 20 decimaler.

Invaliditet |

Al-
der
20| 0,00000000 |
21| 0,00000000
22| 0,00000000
23| 0,00000000
24| 0,00000000
25| 0,00000376
26| 0,00002093
27| 0,00005365
| 28| 0,00009999
| 29| 0,00012968
30| 0,00017914
31| 0,00022604
32| 0,00029043
33| 0,00032662
34| 0,00043349
35| 0,00062404
36| 0,00078977 |
| 37| 0,00100251 |
38| 0,00109588
39| 0,00121637
40| 0,00140629
41| 0,00175778
42| 0,00198034
43| 0,00223890
44| 0,00224434
45| 0,00247202
46| 0,00253456
47| 0,00267674
48 0,00271587
49| 0,00301347
50| 0,00322648
51| 0,00362763
52| 0,00393104
_53‘ 0,00408596
54| 0,00428195
55‘ 0,00445045

Unisex
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56| 0,00470784
57| 0,00524994
58| 0,00572476
59| 0,00641411
60| 0,00700849
61| 0,00700849
62| 0,00700649
63| 0,00700649
| 64| 0,00700649
| 65| 0,00700649
| 66| 0,00700649
| 67| 0,00700649
| 68| 0,00700649
69| 0,00700649

Dadeligheden for aktive og for invalide med ken k | hele aldre x modelleres ved Finanstilsynets
dedelighedsmodel som:

#’;,2024 = 002 * (1 - RE)3?
hvor
P’f,zozz =0,5*exp (ﬁfrl(x — D+ Bfn(x - D+ pinkx - 1)) ﬁgc(—l,zozz
+0,5*exp (5{9‘1 (x) + BEry(x) + i3 (x)) 2% 2022
hvor R¥ betegner Finanstilsynets levetidsforbedringer, &% ,,,, betegner Finanstilsynets

centrale benchmarkdgdelighed og basisfunktionerne r,(x) er givet som

1 x < Xi_1
1i(x) = 1(x; — x)/20 Xi_qg <X <X
0 X =2 X;

fori=12230g x,=20%2+i)

Herer §,. 3, og f;, parametre, der estimeres ud fra data i en Poisson regressionsmodel, jf.
Regnskabsbekendtgarelsens bilag 1 nr. 54.

For t>2024 er dgdeligheden givet ved

R¥)t—2024

HE = pa02a % (1—

Parametrene til brug for opgerelsen af markedsveerdihensasttelsen ses nedenfor, afrundet til 5
decimaler:

Dadsintensitet |

31.12.2023
Meaend Kvinder
1 B2 B3 B1 R2 R3
0 0] 0 0,26315 -0,68426 0
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Medforsikrede falger ovenstaende dadeligheder.

1.12.6.2 Administrationsomkostninger

For bonusberettigede forsikringer gaelder felgende satser:
gebyr™ = 50 kr.

8™ =1,00%

™ =0,13%

For Mere-I-Rente forsikringer geelder felgende satser.
gebyr™ = 0 kr,

™ =0,00%
Y™ =047%

Datagrundlaget er for administrationssatsernes vedkommende baseret pa selskabets for-
ventninger til administrationsudgifterne.

1.12.6.3 Diskonteringsrente

PKA+ benytter EIOPA’s standardrentekurve med VA-tilleeg til opgerelse af markedsvaerdi-
hensaettelserne, nar VA-tillaegget er positiv. Hvis VA-tillzegget er negativ anvendes i stedet
EIOPA's rentekurve uden VA-tillaeg.

Diskontering sker ved diskrettids diskontering med ét arige betalingsintervaller.

Betalinger vedrarende pensionsafkastskat (PAL-skat) indregnes som et fradrag i diskonte-
ringsrenten fremfor at udgere et eksplicit cash flow. Defte er en approksimativ tilgang. Der
ses bort fra ordninger, som er fritaget for PAL-skat.

1.12.6.4 Adfserdsvariable

Fripolice- og genkebsintensiteterne fremgar af tabellen nedenfor for aldre 20-70, afrundet til 8
decimaler. For alder 20 er vaerdien konstant og lig vaerdien for alder 20. Efter alder 70 er veer-
dien konstant og lig middelveerdien af intensiteten i aldrene 68-70.

Genkegb

Unisex
0,00000000 .
0,00000000 |

| ' Fripolice
Alder | Unisex
20 | 0,00000000
21 0,00000000

22 | 0,00000000

0,00000000 |

1 0,00000000

0,00000000

10,00000000

0,00000000 |

0,00000000

0,00000000 |

0,00000000 |

| 26 |0.00000000

0,00000000

0,00095469

0.00000000

0,00341625

0.00000000

0,01119999

0,00000000 |

0,00666667 |

0,01705022

0,02393698
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32

0,01846154

33

0,04146853

0,01802193 |
0,01868303

34

0,04758823

0,02016760 |

35

0,05521803

0,02075506

36

0,05444539

0,02489409

37

0,06066245

38

0,03912993

0,02452306 |
0,02142521

39

0,04069176

40

004178161

41

0,04130294

42

0,03451085

0,02444983 |
0,03067040 |
0,03988656 |
0,03744300 |

43

0,02547834

0,02743092 |

44

0,01906598

45

0,01691503

0,01883919 |
0,01631122

46

0.02262865

47

0,02135390

48

49

0,02191703

002665004

0,01530726
donosrz

0,01885828 |
0,02167472 |
0,02243711

50

0,02348351

0,018981215

51

0,026090835

0,01462518

52

0,02102169

0,01123383

53

0,02279436

0.01162436 |

54

0,02230897

55

56

57

58

0,03055285 | 0,01401281|
0,03798715
0,03416803 |
0.03180794 |

0,01369921

0,00851783
0,00625656
0,00492066

59

0,03397806 |

0,00510550 |

60

0,03901854 |

0,00717368

61

62
63

64

011217198

0,04484315 |
| 0,05736576 |
| 0,08269518 |

0,00943848
0,01116249
0,01075345
0,00913957

65

66

67

68

69

70

0.12755222

0,13182360 |
0,13476309 |
0,12515852 |
0,10430118 |
0,13643436 |

0,00824891

0,00995639
0,01616950
0,01452982
0,01468515
0,01392267

>=71

0,12276259 | 0,01437921
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1.12.7 Hensattelser for forsikringsklasse i

Forsikringer og investeringskontrakter indregnes i hensesttelserne med veerdien af de pa-
geeldende kontrakter (Vaerdien), opgjort ud fra dagsvaerdien af de bagvedliggende aktiver.

De samlede henszettelser for forsikringsklasse 11l svarer til:
Henszttelser = GY + Risikomargen + FFO

hvor

GY er GY fratrukket eventuel udskudt pensionsafkastskat

GY = Veerdi — Risikomargen - FFO

Risikomargen fastseettes som markedsrentes andel den definerede risikomargen i afsnit
1.12.3, beregnet pa baggrund af markedsrentes andel af SCRru(0).

Fortienstmargen FFO fastsasttes pa baggrund af en varighedsbetragtning af den formue fee
medlemmerne betaler til egenkapital.

1.12.8 IBNS

Der afsaettes en IBNS-hensaettelse svarende til summen af RBNS- og IBNR-reserverne til
de indtrufne men endnu ikke anmeldte eller fuldt opgjorte skader.

1. Gruppelivsordning for privatpraktiserende fysioterapeuter
Der afsaettes hensasttelser svarende til risikosummen for de anmeldte endnu ikke
fuldt opgjorte skader.

2. Gruppelivsordningen for markedsrentepolicer
RBNS-hensattelser szettes til risikosummen for de anmeldte endnu ikke fuldt op-
gjorte skader.

IBNR-reserven sasttes til en andel (IBNR-faktor) af den samlede risikopraemie for
gruppelivsdaekningen i forsikringskiasse 1. Faktoren vurderes og revideres eventuelt
arligt.

3. Bestanden i gvrigt

Der afszttes hensaettelser svarende til risikosummen for de anmeldte endnu ikke
fuldt opgjorte skader.

2 De forsikringsformer, som selskabet agter at anvende

De forsikringsformer, der enskes anvendt, fremgar af beregningsgrundlagene — jf. afsnit 1.
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3 Regler for beregning og fordeling af overskud til forsikringstagerne og an-
dre berettigede efter forsikringsaftalerne

3.1 Bonusregulativ

3.1.1 Bonusregulativ for PKA+ Pensions Forsikringsselskab A/S

§1. Almindelige bestemmelser.

Det til enhver tid geeldende bonusregulativ fastseettes af Selskabets direktion i samrad med
aktuaren og skal godkendes af dets bestyrelse og anmeldes til Finanstilsynet.

Regulativet kan aandres for allerede tegnede forsikringer, men kun saledes, at fordelt bonus
ikke bergres.

Enhver ikraftvaerende forsikring deltager i bonusfordelingen, medmindre forsikringen speci-
elt er tegnet uden ret til bonus, hvilket bi.a. er tilfaeldet for markedsrenteordninger.

For gruppelivsforsikringer geelder dog saerlige regler.

Alle bonussatser fastsaettes for hgjst et ar ad gangen af selskabets direktion efter indstilling
fra aktuaren og skal godkendes af dets bestyrelse og anmeldes ti Finanstilsynet.

§2. Opbygning af MedlemsKapital

Enhver forsikring deltager i opbygning af MedlemsKapital, medmindre forsikringen specielt
er tegnet uden deltagelse i opbygningen af MedlemsKapital. MedlemsKapital er forsikrings-
selskabets navngivning af szerlige bonushensastielser.

§3. Bonusformer.

Bonus kan gives i form af & conto bonus og/eller endelig bonus.

A conto bonus gives manedvis pa basis af Selskabets budgetter. Tildelt & conto bonus er
optijent og kan ikke tilbagefares.

Endelig bonus gives farst, nar overskuddene er endeligt konstateret. Endelig bonus kan op-
samles i Selskabet i op til en 3-arig periode, saledes at tildelingen sker hvert, hvert andet
eller hvert tredie ar.

§4. Beregning af bonus.

A conto bonus beregnes og tildeles hver maned i forbindelse med den manedlige konto-
fremfaring. Ved denne fremfares forsikringens kontoreserve med preemie, udbetaling, rente,
risiko og administration, idet kontofremferingen foretages seerskilt for hver ydelse, forsikrin-
gen omfatter.
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Fremfaringen sker bade pa det tegnede grundlags forudsaetninger (1. orden) og ved anven-
delse af 2. ordens forudsaetninger. Differencen mellem 2. ordens og 1. ordens kontore-
serve, kan veere positiv, nul eller negativ.

Endelig bonus beregnes pa selskabsniveau og tildeles den enkelte police i forhold til forsik-
ringens

1) risikoprasmie for risikobonus
2) kontoreserve for rentebonus
3) administrationsbidrag for administrationsbonus

Kun ikraftvaerende forsikringer tildeles endelig bonus.

§5. Anvendelse af bonus.

Bonus anvendes som aftalt med kunden. Bonus fra ydelser med én skattekode ma bonus
ikke overfares til ydelser med en anden skattekode, hvis dette er i strid med gaeldende skat-
teregler.

Fra 1.11.2016 kan ydelsen pé& rene risikoforsikringer, i de sidste 3 ar inden udlgb, ikke stige
mere end det opijente bonushelab.

Aktuelle ydelser vil kun blive opskrevet en gang om aret.

Tildelt bonus — uanset om den er positiv, nul eller negativ, der ikke anvendes med det
samme, indgar i forsikrings kontoreserve og forrentes saledes.

§6. Bonussatser.
Stk. 1. Bonussatser kan vaere forskellige for forskellige grupper af forsikringer.

Stk. 2. 2. ordens risikopraamien i den méanedlige kontofremfering beregnes som 1. or-
denspraemien multipliceret med en faktor, der afhaenger af kan, alder og tavle.

Stk. 3. 2. ordens omkostningerne afhzenger af forsikringens starrelse, dens sammen-
seetning og regulering, det servicekoncept, der er aftalt med kunden, salgskanalen, samt
den pensionsordning, som forsikringen eventuelt er del af.

Stk. 4. Kontoreserven forrentes med kontorenien efter realrenteafgift. Kontoreserve,
der er fritaget for realrenteafgift, forrentes yderligere med en overrente.

Stk. 5. For eventuelle forsikringer med Iebende ydelser kan kontorenten efter saerlig
godkendelse af Finanstilsynet nedsasttes for den del af kontoreserven, der svarer ti de lo-
bende ydelser. Dette vil kunne ske, safremt det skennes, at kontorenten ikke fremtidigt ge-
nere't vil kunne vasre mindst 4,5%.

§7. Opgerelse af MedlemsKapital
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MedlemsKapitalbelgbet opgeres manedligt pa basis af de af bestyrelsen fastsatte Med-
lemsKapitalsatser. MedlemsKapitalsatserne kan afhaenge af tegningsgrundlagene.

§8. MedlemsKapitalsatser

MedlemsKapitalsatserne fastseettes af bestyrelsen for hejst et ar ad gangen efter indstilling
fra den ansvarshavende aktuar. Indstillingen sker pa basis af selskabets budgetter.

§9. MedlemsKapitalbelgb

Det samlede MedlemsKapitalbelgb opgeres ud fra elementerne henlaeggelse til Medlems-
Kapital og forrentning af MedlemsKapital. De enkelte elementer kan vaere positive, nul eller
negative. Safremt det samlede MedlemsKapitalbelgb i foregdende maned efter anvendelse
ikke var nul, fremfares dette til den efterfalgende maneds opgerelse af MedlemsKapitalbe-
lgb og medregnes i opgerelsen af MedlemsKapitalelementerne nzevnt i farste pkt. i denne
paragraf.

§10. Henleeggelser til MedlemsKapital

Henlaeggelser til MedlemsKapitalopgeres som en procentandel af bidragene.

§11. Forrentning af MedlemsKapital

Forrentning af MedlemsKapital svarer til forrentning af egenkapitalen.

§12. Anvendelse af MedlemsKapital

MedlemsKapital udbetales efter pensionering som et lgbende tillasg til pensionsudbetalin-
gerne. Tillaeggenes starrelse varierer med sterrelsen af MedlemsKapital og falder bort, nar
MedlemsKapital er fuldt udbetalt.

For markedsrentepensionstilsagn gzelder specielt, at MedlemKapital ved alderspensione-
ring og ded overflyttes til medlemmernes depot og indgar i pensionsudbetalingerne pa til-
svarende vis som det gvrige depot.

§13. Anvendelse af overskud/underskud for markedsrenteordninger

Risikoresultatet for grupperisikoforsikringer for pensionstilsagn baseret pa markedsrente til-

skrives egenkapitalen.

§14. Omregning af aktuelle forsikringer.
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Ved overgang fra eventuel til aktuel som falge af alderspensionering eller dedsfald kan for-
sikringen veelges omregnet til et hgjere forrentet grundlag.

Med Finanstilsynets godkendelse kan forsikringen senere omregnes til en lavere rentesats,
hvis kontorenten skulle blive mindre end omregningsrenten.

§15. lkrafttraaden.

Dette bonusregulativ treeder i kraft pr. den 1. februar 2018.

3.2 Bonusregler
Bonus fastsaettes pr. grundiag, pr. grundform, pr. delmedlemskab som forskellen mellem 2.

ordens reserven og 1. ordens reserven. Efterfelgende akkumuleres bonus pr. grundlag pr.
grundform pa forskellige niveauer (selskab, delmedlemskab, skattekoder).

Eventuel negativ bonus forseges udlignet. Farst mellem selskaber dernaest mellem delmed-
lemskaber og til sidst mellem skattekoder.

Hvis manedens bonus er negativ, opsamles den negative bonus i skyldig bonus.

Hvis manedens bonus er positiv bruges den ferst til at nedskrive eventuel saldo p4 skyldig
bonus.

Derefter anvendes en eventuel rest til forhgjelse. | PKA+ anvendes der ikke rimelighedsbo-
nus, sa den bonus der er, evt. efter fradrag for skyldig bonus, anvendes alts3 til forhgjelse
af ydelserne.

Ydelsen pa rene risikoforsikringer kan, i de sidste 3 ar inden udlab, ikke stige mere end det
optjente bonusbelab.

3.3 Kontorenter
For de bonusberettigede forsikringer fastsasttes depotrenten for et ar ad gangen.

Pr. 1. januar 2024:
Efter PAL:
Kontorenten efter PAL udger 3,39 p.a. for alle de anmeldte rentegrupper.

For Mere-I-Rente ordningerne fastsaettes depotrenten for et kvartal ad gangen, men anmel-
des kun ved asndringer

Kontorenten for “MERE-I-RENTE Pension” er angivet nedenfor, og er gaeldende fra 1. ja-
nuar 2024 og indtil andet bliver anmeldt.

Fer PAL:

Hvis preemiereserven er mindre end 100.000: 4,00 %
Ellers: 4,00 %
Efter PAL:

Hvis praemiereserven er mindre end 100.000: 3,39 %
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Ellers: 3,39 %

3.4 Risiko ved ded pa 2. orden

Satserne, der gzelder for bade meend og kvinder, er geeldende fra 1. januar 2024 og indtil
andet bliver anmeldt.

2. ordens dgdeligheden for eventuelle og aktuelle forsikringer fastssettes som den kans-
vaesgtede markedsvaerdi dedelighed, opgjort pr. 30.06.2023, som fremkommer af afsnit
1.12.6.1. Der anvendes en aldersuafheengig kensvaegtning baseret pa kensfordelingen i be-
standen, svarende til 80% kvinder og 20% maend.

3.5 Risiko ved invaliditet pa 2. orden

Satserne, der gaelder for bade maend og kvinder, er gaeldende fra 1. januar 2024 og indtil
andet bliver anmeldt. Satsen er nul for aldre>69 og for aldre<20. Intensiteterne for aldre
[20;69] er angivet nedenfor afrundet til 8 decimaler, i praksis anvendes 16 decimaler. Inten-
siteten er gaeldende pr. 01.01.2024.

| Alder Unisex
20| 0,00033438
21| 0,00036454
220,00039741
23|0,00043325
240,00047233
25| 0,00051492
26| 0,00056136
270,00061199
28| 0,00066718
29|0,00072735
30| 0,00079294
31| 0,00086448
32(0,00094242 |
33|0,00102741
34|0,00112008
35/0,00122108
36|0,00133120
37|0,00145125
. 38/0,00158213
39/ 0,00172481
40(0,00188037
41| 0,00204995
~ 42[0,00223482
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43/0,00243637
44 | 0,00265609
45 | 0,00289563
46 | 0,00315677

| 47/0,00344146

48 |0,00375182

49 |0,00409018

50 | 0,00445905

51|0,00486119

52 [0,00529959

53 |0,00577753

54 | 0,00629858

55 | 0,00686661

56 | 0,00748587

57 |0,00816098

58 | 0,00889698

59 | 0,00969935

60 | 0,01057408

61/0,01152770

62 | 0,01256732

63 | 0,01370069

64| 0,01493628

65| 0,01628330

66| 0,01775180 |

670,01935274

68 | 0,02109806 |

69| 0,02300078

3.6 Omkostninger
Omkostningsbidrag, geeldende 1. januar 2024 og indtil andet bliver anmeldt, bestemmes
ved

a% - (Bidrag + henstandsbelob) + 51 i - evenel T " Liistand = akuet

Administration af lzbende bidrag og indskud 2,0 % (a)
Arligt gebyr eventuelle 604 kr. (b)
Arligt gebyr aktuelle 604 kr. (d)

Gebyrerne regnes pa tveers af forsikredes delmedlemskaber, saledes, at der maksimalt be-
tales ét stykgebyr

Stykgebyret er reguleret med udviklingen i forbrugerprisindekset.
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For overlgb til livrente pa Mere-l-Rente fradrages 0%, idet disse forsikringer betaler for ad-
ministrationen pa deres hoveddaskning.

Udtraedelse:
Der er ingen fradrag i forbindelse med udtraedelse.

3.7 Gruppeliv
Dette kapitel anvendes ikke laengere.

3.8 Arbejdsmarkedsbidrag
Eventuelt arbejdsmarkedsbidrag fratraekkes indbetalinger (praemie og indskud) inden der

kabes daskninger i henhold til den aftale, der foreligger med forsikringstageren.
3.9 Regler for fordeling af realiseret resultat

3.9.1 Regler galdende for forsikringsklasse |
Nedenstaende opdeling er geeldende fra 1. juli 2021 og vedrerer forsikringsklasse I.

Opdeling af bestand i rente, risiko og omkostningsgrupper
Bestanden opdeles i felgende grupper pa elementerne rente, risiko og omkostninger.

Rente:
Opdelingen i rentegrupper sker ud fra forsikringens vasgtede grundlagsrente jf. § 3 stk. 4
Bekendtgerelse om koniributionsprincippet.

Bestanden opdeles i fem rentegrupper med fglgende intervaller:

N Rentespand |
Rentegruppe -0,5 [-1% ;0 %[
' Rentegruppe 0,5 | [0% ;1 %[
Rentegruppe 1,5 ' 1% ;2 %[
Rentegruppe 2,5 f (2% ;3 %]
Rentegruppe 3,5 [3% ;4 %[
Rentegruppe 4,5 N [4 % ;5 %[

Forsikringsrisiko:
Bestanden opdeles i tre risikogrupper vedrerende forsikringsrisike. Denne opdeling sker ud

fra forsikringens samlede risikosum ved ded henholdsvis invaliditet. Det er muligt for en af-
tale at indga i bade risikogruppe 1 og risikogruppe 2 eller 3. En aftale kan ikke indga i risiko-
gruppe 2 og 3 pa samme tidspunkt.

Risikogruppe 1 nvaliderisiko
Risikogruppe 2 Dadsfaldsrisiko
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| Risikogruppe 3 Overlevelsesrisiko |

Omkostninger:
Bestanden opdeles i én omkostningsgruppe.

Flyt mellem grupper
Mindst arligt foretages en vurdering som beskrevet under afsnittet "redegerelse for grupper-

nes homogenitet’, og om en eventuel afvigelse giver anledning til omfordeling af veesentlig
gkonomisk betydning.

Principper for initialopdeling af ufordelte midier/egenkapitalens tilgodehavende

Initialt opdeles selskabets ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende til kontributions-
grupperne efter nedenstaende principper:

Hvis selskabet pr. 31.12.2010 har ufordelte midler indgar det samlede renteresultat, admini-
strationsresultatet, invaliderisikoresultatet og resultat for dedsfaldsrisiko/levetidsrisiko kun i
den udstraekning, at resultat er positivt. Hvis egenkapitalen pr. 31.12.2010 har et tilgodeha-
vende indgar resultatet for de ovennaevnte elementer kun i den udtraekning, at resultatet er
negativt.

Andelen af ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende der henfares til administrations-
gruppen opgeres som forholdet mellem pa den ene side det samlede omkostningsresultat
for en periode pa mindst 5 &r, og pa den anden side summen af det samlede omkostnings-,
invaliderisiko-, dedsfaldsrisiko/levetidsrisiko - og renteresultat.

Pa tilsvarende vis opgeres andelen af ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende for
invaliderisiko- og dedsfaldsrisiko/levetidsrisiko.

Andelen af ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende til dadsfaldsrisiko ud af dods-
faldsrisiko/levetidsrisiko samlede andel af ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende
opg@res som forholdet mellem pé den ene side den numeriske vaerdi af risikosummerne for
dedsfaldsrisiko i risikogruppe 2, og pa den anden side summen af den numeriske vaerdi af
risikosummerne for dedsfaldsrisiko i risikogruppe 2 og den numeriske veerdi af risikosum-
merne overlevelsesrisiko i risikogruppe 3.

Andelen af ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende der henferes til overlevelsesri-
siko opgeres som de samlede ufordelte midlerfegenkapitalens tilgodehavende henfert til
overlevelsesrisiko/dedsfaldsrisiko fratrukket andelen af ufordelte midler/fegenkapitalens til-
godehavende henfort til dedsfaldsrisiko.

Andelen af ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende der henferes til rentegrupperne

opgeres som de ufordelte midler/egenkapitalens tilgodehavende fratrukket andelen af ufor-
delte midler henfart til omkostningsgruppen og risikogrupperne.
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For rentegrupperne er ufordelte midler lig summen af kollektivt bonuspotentiale og akkumu-
leret veerdiregulering.

Akkumuleret veerdiregulering folger den enkelte forsikring og andelen af koliektivt bonuspo-
tentiale fordeles efter starrelsen af de retrospektive henszettelser pr. 31.12.2010 i rente-
grupperne.

Gruppernes realiserede resultater
Gruppernes realiserede resultater opgeres i henhold til § 3 i bekendtgerelse om kontributi-
onsprincippet.

Kollektive bonuspotentialer henfart til risiko- og omkostningsgrupper tilskrives et afkast fra
de investeringsaktiver der modsvarer disse henseettelser. Afkastet indgar i de realiserede
resultater for rentegrupperne.

Selskabets realiserede resultat fremkommer som summen af de enkelte gruppers realise-
rede resultater.

Fordeling af afkast
Selskabets investeringsaktiver administreres samlet — og aktiver og afkastet fordeles krone-

maessigt mellem markedsrenteordninger og den @vrige bestand. Indenfor markedsrente for-
deles aktiver og afkast pa risikoprofiler pa baggrund af aktivklasser og aldre.

Egenkapitalens risikoforrentning
Reglerne for egenkapitalens forrentning er beskrevet i punkt 3.10.

Det fordelingsmaessige kontributionsprincip
Fordeling af gruppernes andele af det realiserede resultat il forsikringstagerne i grupperne

er beskrevet nedenfor.

Principperne for fordeling af de realiserede resultater inden for grupperne falger beskrivel-
serne i selskabets bonusregulativ.

Dette princip sammenholdt med selskabets politik for bonusanvendelse vurderes fortsat at
vaere betryggende og rimeligt i det, det sikres, at garantierne ikke opskrives safremt forsik-
ringen ikke bidrager til reserveopbygningen i selskabet.

Negativt realiseret resultat efter bonus

Et eventuelt negativt realiseret resultat efter bonus indhentes i de enkelte gruppers kollek-
tive bonuspotentiale. Er dette ikke tilstraskkeligt, kan de enkelte rentegruppers individuelle
bonuspotentiale anvendes.
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3.9.2 Regler geldende for forsikringsklasse lll
Produktpakken for policer med opsparing i markedsrente bestér af:

1. Markedsrente
2. Gruppelivsordning i forsikringsklasse |
3. Syge- og ulykke

Markedsrenteordningen er ikke omfattet af kontributionsbekendtgerelsen, da det er mar-
kedsrente uden ret til bonus. Af styringsmaessige arsager handteres over-/underskud i ord-
ningen inden for hvert af elementerne risiko og omkostninger i praksis som en seerskilt
gruppe. Gruppelivsordningen er ligeledes ikke omfattet af kontribution, men handteres |
praksis som en gruppe vedrerende risiko.

3.10 Regler for egenkapitalforretning mv.

Der er anmeldt folgende regel for egenkapitalens andel af det realiserede resultat for aftaler
omfattet af kontributionsbekendtgarelsen. Andelen bestar dels af en forrentning, dels af ud-
betalinger fra egenkapitalen samt en fortjenstmargen.

Fortienstmargen er pt. sat til 0.

Forrentning:

» Egenkapitalen forrentes for skat med investeringsafkastet far pensionsafkastskat til-
lagt en tilstraebt risikoforrentning.

» Risikoforrentningen udger 0,5 % af de gennemshnitlige pensionshensaettelser.

» Risikoforretningen fordeles pa de anmeldte rentegrupper.

Safremt det realiserede resultat i enkelte rentegrupper ikke gar det muligt at give egenkapi-
talen den tilstraebte risikoforrentning, kan den resterende del indhentes i de enkelte grup-
pers kollektive bonuspotentiale. Den herefter manglende risikoforrentning bortfalder.

Har der i enkelte grupper vaeret behov for udleeg fra egenkapitalen til at deekke arets forlods
bonus til kunderne, overfares udlaeggene i det efterfalgende regnskabsar fra de enkelte
gruppers kollektive bonuspotentialer. Andelene der overfares i det efterfelgende regn-
skabsar fra gruppernes kollektive bonuspotentialer anmeldes til Finanstilsynet, jf. bekendt-
garelse om kontributionsprincippet § 6, stk.7.

Betalinger tilffra enenkapitalen:

| det omfang, egenkapitalen udbetaler et Igbende tilleeg til pensionerne, fragar de udbetalte
tillzeg i egenkapitalens andel af det realiserede resultat. Eventuelle Izbende indbetalinger

behandies tilsvarende.

Forrentnina af udlsen fra eaenkapitalen:

Der sker ikke nogen forrentning af udleeg fra egenkapitalen, jf. bekendtggrelse om kontribu-
tionsprincippet § 6, stk.12.

Egenkapitalen andel af det realiserede resultat:
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Malet for egenkapitalens andel af det realiserede resultat (EKF ’;ﬁ') i regnskabsar j far PAL
kan séledes beskrives ved:

EFKY"= PEK ;- K + 05 % - GPH, - PT,

Hvor:
PEK ; = primo egenkapitalen for ar j

N = Investeringsafkastet fer pensionsafkastskat i ar j

GPH, = Z GPH * . hvor GPHf = den gennemsnitlige pensionshenszettelse i ar j i rente-

gruppe k for en eventuel nedskrivning af bonuspotentiale pa fripoliceydelser og inkl. kollek-
tivt bonuspotentiale.

PT, = nettoudbetalinger fra egenkapitalen i ar j, herunder tillzeg til de udbetalte pensioner
finansieret af egenkapitalen

3.11 Seerlige bonushenseettelser

Seerlige bonushensaettelser forrentes med dennes forholdsmaessige andel af det realise-

rede resultat, tilsvarende egenkapitalen, herunder eventuel risikoforrentning. Saerlige bo-

nushensaettelser indgar pa lige fod med egenkapitalen til deekning af positive og negative
resultater. Sserlige bonushensaettelser kan derfor indgé i daekningen af tab, som stammer
fra selskabets forsikringsmaessige drift.

For ordninger i forsikringsklasse lll

For markedsrenteordninger sker opbygningen er szerlige bonushenszttelser ved, at der af
et positivt realiseret resultat henlaagges, hvad der svarer il 5% af bidraget.

Ved alderspensionering og ded overflyttes saerlige bonushensaettelser til kundernes depot
og indgér i pensionsudbetalingerne pa tilsvarende vis som det avrige depot.

3.12 Risikoforrentning
Risikoforrentningen for 2024 fordelt pa kontributionsgrupper:

For administrationsgruppen og forsikringsrisikogrupperne udger risikoforrentningen 0 % i
2024. For rentegruppe ki ar j= 2024 er risikoforrentningen Rj‘ fastsat som falger:

Rente- [ F1%:0%[ | [0%:1%[ | [1%;2%[
gruppe k

[2%:3%][ | [3%:4%][ | [4%;5%]
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Rj.( 0,49% 0,49% ‘ 0,49% 0,49% { 0,78% ‘ 0,49% ‘

R;‘ er bestemt ved:
. A5 -0,5%-GPH,
P k k
! Z&Aj 'GPHf

AJ’-‘ -GPH J" udtrykker den forholdsmasssige andel af risiko den pagaeldende rentegruppe k
forventes at pafore egenkapitalen i ar j. | bestemmelsen af A}‘ indgar veerdien af den finan-

sielle option de forskellige rentegrupper har indlejret i deres garanti samt en vurdering af ev-
rige risici, jf. nedenstaende redeggrelse.
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4 Selskabets principper for genforsikring

Selskabet har, for at nedbringe sin sarbarhed overfor tilfaeldige risikoudsving, tegnet en
reekke genforsikringskontrakter.

4.1 Genforsikring af store summer

| PKA+ kan der tegnes genforsikring jf. bestyrelsens Politik og retningslinjer for forsikrings-
forretningen.

For udligste risikosummer ved dad, preesmiefritagelse og invaliditet for den individuelle forret-
ning, er selskabet genforsikret mod tab op til 3 mio. kr. pr. skade, hvoraf PKA+ selv daskker
de ferste 100.000 kr. Derudover er der saerskilt indgaet daskning for de fa kunder, hvor det
individuelle tab kan overstige 3 mio. kr. For disse kunder daekker genforsikringen det fulde
tab over 100.000 kr,

4.2 Katastrofedakning
Dette afsnit anvendes ikke lzengere.
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5 Regler for oplysninger, som de forsikringssegende skal afgive til bedom-
melse af risikoforholdene

51 Generelle regler

Reglerne i punkterne 5.1.1 til 5.9 geelder for forsikringer, der tegnes, reguleres eller zendres
efter reglernes ikrafttreeden den 1.4.2006.

For ordninger der oprettes efter 1. januar 2018, og efterfalgende reguleres eller sendres,
gaelder, at reglerne for afgivelse af helbredsoplysninger falger de til enhver tid geeldende
pensionsvilkar.

511 Risikobelsb
Ved risikobelgbet forstds den starste risiko, som selskabet har for den enkelte forsikrede,
hvad enten det er dadsrisiko eller invaliderisiko.

Safremt forsikringsbegivenheden udlgser udbetaling af en Isbende ydelse, er risikobelzbet
10 gange den arlige ydelse.

5.1.2 Risikosum
Risikosummen er risikobelgbet med fradrag af preemiereserven.

For forsikringer med prasmiefritagelse ved invaliditet er risikosummen dog mindst 10 gange
den arlige praamie.

De i afsnittene 5.2.1, 5.3.1 0g 5.4.1 nasvnte graenser for risikosum udger pr. 1. januar 1997
1.080.000 kr., 540.000 kr., 270.000 kr., 2.160.000 kr. og 3.240.000 kr. Belgbene reguleres
hvert &r pr. 1. januar | overensstemmelse med udviklingen i forbrugerprisindekset. Udviklin-
gen i forbrugerprisindekset fastseettes som vaardien af indekset for september det neermest
forudgéende 4r divideret med vaerdien af indekset for september 1996. De regulerede be-
lpbsgraenser afrundes med bevarelse af deres indbyrdes forhold til naermeste hele 5.000 kr.

5.1.3 Obligatoriske forsikringsordninger

Ved en obligatorisk forsikringsordning forstas en ordning, hvorefter en arbejdsgiver efter
fastsatte kriterier tegner forsikringer for sine medarbejdere i henhold til kontrakt med et for-
sikringsselskab.

Det skal vaere aftalt, hvilke grupper af medarbejdere der skal med i ordningen.

For hver gruppe skal der vasre truffet aftale om ensartet regulering af praemien eller forsik-
ringsdaskningen.

Ordningen kan ogsa vaere baseret pa en aftale, som indgas mellem et forsikringsselskab,
en arbejdsgiverorganisation og/eller en arbejdstagerorganisation.
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5.1.4 Inddeling
Forsikringerne er inddelt i 5 grupper.

Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse samt obligatorisk
tegnede forsikringsordninger med under 5 forsikrede. (Se afsnit 5.2).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 5-9 forsikrede. (Se afsnit 5.3).
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 10-199 forsikrede. (Se afsnit 5.4).
Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med fra 200-499 forsikrede. (Se afsnit 5.5).

Obligatorisk tegnede forsikringsordninger med 500 forsikrede eller flere. (Se afsnit 5.6).

5.1.5 Afgivelse af attest for undersegelse for HIV-antistof
Se afsnit 5.7.

5.1.6 Undtagelser

Der kan ske undtagelser fra reglerne om helbredsoplysninger som felge af overfarselsregler
anmeldt til Finanstilsynet (Jobskifteaftalen og aftale om virksomhedsoverdragelse).

5.1.7 Genkeb

| forbindelse med genkeb i henhold til reglerne i afsnit 6.2 kan selskabet kraeve tilfredsstil-
lende helbredsoplysninger.

5.1.8 /Endring af forsikringsydelser i forbindelse med pensionering.

Hvis forsikringsydelser andres i forbindelse med, at den forsikrede gar pa pension kan sel-
skabet kreeve tilfredsstillende helbredsoplysninger.

5.2 Privattegnede forsikringer, firmaforsikringer uden obligatorisk optagelse
samt obligatoriske forsikringsordninger med under 5 forsikrede

5.2.1 Nytegninger

Safremt risikosummen ved tegningen ikke overstiger en af selskabet efter visse kriterier
fastsat gresnse, kan forsikringen tegnes pa grundlag af personlig helbredserkleering.

Alder ved tegningen:
Under 51 ar kr. 600.000,-

51-60 ar kr. 300.000,-
over 80 ar  kr. 150.000,-
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For obligatorisk tegnede forsikringer er greensen kr. 600.000,- uden hensyn til alderen ved
tegningen.

Overstiger risikosummen de anferte grasnser, skal der afgives leegeattest.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for forsikringer, der er tegnet,
siden der sidst har vaeret afgivet laegeattest.

5.2.2 Reguleringer

Ved tegning af forsikringen eller ved overenskomst med arbejdsgiveren kan der treeffes af-
tale om, at arlige reguleringer af praemie eller forsikringsydelse ud fra objektive kriterier,
som f.eks. pristal eller Iznninger, kan foretages uden afgivelse af helbredsoplysninger.

Hvis risikosummen ved reguleringen kommer over den gaeldende graense for leegeattest, er
selskabet berettiget til at forlange lzageattest, hvis en sadan ikke allerede foreligger. Den
gaeldende greense fastszettes ud fra oprindelig tegningsalder.

Safremt stigningen i den arlige praemie eller stigningen i risikobelabet inden for 1 &r oversti-
ger 25%, skal der afgives helbredsoplysninger. Safremt der har vaeret afgivet lsegeattest in-
den for de sidste to ar, kan dette dog fraviges.

5.2.3 Andringer
Andringer, der medfarer en stigning i risikosummen, kan kun foretages mod afgivelse af
helbredsoplyshinger.

Safremt stigningen i risikosummen ved aendringen overstiger graenserne for afgivelse af lee-
geattest ved tegning af forsikring, skal der afgives leegeattest.

Der kan dog ses bort fra helbredsoplysninger, safremt stigningen i risikobelgbet ikke over-
stiger 5% af den risikosum, der kan tegnes pa grundlag af personlige helbredsoplysninger,
og safremt der ikke sker en forlaengelse af forsikringens varighed.

Der kan endvidere ses bort fra helbredsoplysninger, safremt det er aftalt, at forsikringsdeaek-
ningen skal foreges i anledning af, at den forsikrede far forsgrgerforpligtelse over for bern,
stedbarn eller adoptivbarn, nar falgende betingelser er overholdt:

a. foregelsen af risikobelsbet pa reguleringstidspunktet ma ikke overstige 25%.

b. varigheden af den for@gede forsikringsdaekning ma ikke overstige "hovedforsikringens”
udlgbstidspunkt.

5.2.4 Udsattelser

Der forlanges ikke helbredsoplysning ved udszettelse i et ar af udbetaling af en pensionsfor-
sikring eller en livsforsikring.
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5.3 Obligatoriske forsikringsordninger med fra 5-9 forsikrede

Det er en forudsaetning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke er
steerkt risikoprazgede. Ellers ma reglerne under afsnit 5.2 anvendes.

5.3.1 Nytegninger

Safremt risikosummen ved tegningen ikke overstiger kr. 1.200.000,-, kan forsikringen teg-
nes mod personlig helbredserklaering. Overstiger risikosummen kr. 1.200.000,-, skal der af-
gives leegeattest.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for forsikringer, der er tegnet,
siden der sidst har veeret afgivet lsegeattest.

5.3.2 Reguleringer

| overenskomsten kan der traeffes aftale om, at arlige reguleringer af praemie eller forsik-
ringsydelse ud fra objektive kriterier, som f.eks. pristal eller lgnninger, kan foretages uden
afgivelse af helbredsoplysninger.

Hvis risikosummen ved reguleringen kommer over den gaeldende graense for leegeattest, er
selskabet berettiget til at forlange lsegeattest, hvis en sadan ikke allerede foreligger.

Safremt stigningen i den arlige praemie eller stigningen i risikobelgbet inden for 1 &r oversti-
ger 25% eksklusive stigning som felge af dyrtidsregulering, skal der afgives helbredsoplys-
ninger. Safremt der har veeret afgivet lsegeattest inden for de sidste to ar, kan dette dog fra-
viges. Det kan aftales, at der ikke skal afgives helbredsoplysninger, hvis der foreligger lee-
geattest.

5.3.3 Andringer
De under 5.2.3. og 5.2.4. navnte bestemmelser er gaeldende for disse forsikringer.

5.4 Obligatoriske forsikringsordninger med fra 10-199 forsikrede

Det er en forudsastning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke er
staerkt risikopreegede. Ellers ma reglerne under afsnit 5.2 anvendes.

5.4.1 Nytegninger

Safremt risikosummen ved tegningen ikke overstiger kr. 1.800,000,-, kan forsikringen teg-
nes mod personlig helbredserklaering. Hvis der er over 25 forsikrede i ordningen, kan der
benyttes en saerlig kortfattet erklaering. Overstiger risikosummen kr. 1.800.000,-, skal der
afgives laegeattest.

Ved beregningen af risikosummen medregnes risikosummen for forsikringer, der er tegnet,
siden der sidst har veeret afgivet lsegeattest.
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5.4.2 Reguleringer

Reglerne under 5.3.2. er geeldende for denne gruppe. Det kan dog veere aftalt, at de 25%
beregnes af lgnnen i stedet for af prasmien eller risikobelabet.

5.4.3 /Endringer
De under 5.2.3. og 5.2.4. nazvnte bestemmelser er gasldende for disse forsikringer.

Reglen i 5.2.3., stk. 4, kan vaere udvidet, idet det kan vaere aftalt, at forsikringsdaekningen
skal aendres efter fastlagte regler ved indgaelse af 2egteskab eller ved skilsmisse.

5.5 Obligatoriske forsikringsordninger med fra 200-499 forsikrede

Det er en forudsaetning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke er
steerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 5.2 anvendes.

5.5.1 Nytegninger
Grzensen for risikosum uden leegeattest, som naevnt under 5.4.1. kan bortfalde. Personlige
helbredsoplysninger skal indsendes. Selskabet kan benytte en seerlig kortfattet erklesring.

Forsikringen kan tegnes pa grundlag af helbredsoplysninger, der er afgivet ved forsikredes
ansaettelse i en stilling, der giver adgang til optagelse i en pensionsordning. Helbredsoplys-
ningerne skal veere forsikringsmaessigt bedemt og ma ikke vaere over 5 ar gamle.

5.5.2 Reguleringer
Reguleringer, som naevnt i 5.3.2., stk. 1, kan ske uden afgivelse af helbredsoplysninger.

5.5.3 AEndringer

De under 5.4.3. anfarte regler er gseldende for denne gruppe.

Generelle ensartede sendringer eller aendringer omfattet af 5.4.3., stk. 2, kan dog foretages
uden afgivelse af helbredsoplysninger.

5.6 Obligatoriske forsikringsordninger med 500 forsikrede eller flere

Det er en forudsastning for anvendelse af nedenstaende regler, at forsikringerne ikke er
staerkt risikopraegede. Ellers ma reglerne under afsnit 5.2 anvendes.

Det er endvidere en forudsastning, at de aftaler, der er navnt nedenfor, ikke risikomaessigt
pavirker de evrige forsikredes bonustildeling. Ellers skal reglerne under afsnit 5.5 anvendes.
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5.6.1 Nytegninger

Det kan - athaengig af forsikringsordningens karakter - mellem parterne aftales, at helbreds-
oplysninger ved optagelse i ordningen udelades eller lempes.

Det kan endvidere aftales, at optagelse kan ske pa grundlag af helbredsoplysninger afgivet
ved forsikredes ansaettelse i en stilling, der giver adgang til optagelse i en pensionsordning.
Helbredsoplysningerne skal vaere forsikringsmeessigt bedemt. Der kan veere en vis frihed
for valg af pensionsordning, f.eks. mellem en pensionsforsikring eller en livsforsikring. Hvis
der enskes en mere risikobetonet forsikring, har selskabet ret til at forlange helbredsoplys-
ninger ved tegningen.

Hvis forsikringerne tegnes i henhold til en aftale mellem en arbejdstagerorganisation og en
arbejdsgiverorganisation, er det ikke til hinder for benyttelsen af ovenstéende regler, at for-
sikringerne tegnes i forskellige selskaber.

5.6.2 Reguleringer
Forsikringerne kan reguleres uden afgivelse af helbredsoplysninger.

5.6.3 ZAndringer
Forsikringerne kan aendres uden afgivelse af helbredsoplysninger.

5.7 Undersggelse for HIV-antistof

5.7.1 Nytegninger

Safremt risikosummen ved tegningen overstiger kr. 2.000.000,-, skal der afgives attest for
undersagelse for HIV-antistof. (HIV-attest).

Ved opgerelse af risikosummen skal der bortses fra:

- Gruppelivscrdninger
- Obligatoriske ordninger med mere end 9 forsikrede
- Forsikringer med begraenset risikoelement, tegnet med reducerede helbredsoplysninger.

5.7.2 Reguleringer

Hvis risikosummen ved regulering kommer over den gaeldende greense for HIV-attest, er
selskabet herettiget til at forlange HIV-attest.

Safremt stigningen i den arlige preemie eller stigningen i risikobelabet inden for 1 ar oversti-
ger 25%, skal der afgives HIV-attest, hvis risikosummen efter reguleringen er starre end
den geeldende greense for HIV-attest, og der i avrigt afgives lsegeattest. Safremt der tidli-
gere har veeret afgivet HIV-attest, kan dette dog fraviges.
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5.7.3 Zndringer

Ved sendringer, der medferer en stigning i risikosummen, skal der afgives HIV-attest, hvis
risikosummen efter andringen overstiger den geeldende graense for HIV-attest, og der i av-
rigt afgives |segeattest.

5.7.4 Overgangsregler
Hvis der ikke tidligere er afgivet HIV-attest regnes stigning i risikosum fra 01.01.1990.

5.8 Regulering af granserne i "Regler for afgivelse af helbredsoplysninger"

Tidsrum

Pkt. 2.1.
— k. —

Pkt. 3.1.
- Kr. -

Pkt. 4.1,
k. —

1.680.000

2.520.000

01.01.1989- 31.12.1989 | 840.000
420.000
210.000
01.01.1990-31.12.1990 | 880.000
440.000
220.000
01.01.1991-31.12.1991 | 920.000
460.000
230.000
9.600.000
480.000
240,000
1.000.000
500.000
250.000
1.020.000
510.000
265.000
1.040.000
520.000
260.000
1.060.000
530.000
265.000
1.080.000
540.000
270.000
1.1.00.000
550.000
275.000

1.760.000 2.640.000

1.840.000 2.760.000

01.01.1992 - 31.12.1992 1.920.000 2.880.000

01.01.1993 - 31.12.1993 2.000.000 3.000.000

01.01.1994 - 31.12.1994 2.060.000 3.060.000

01.01.1995 - 31.12.1995 2.080.000 3.120.000

01.01.1996 - 31.12.1996 2.120.000 3.180.000

01.01.1997 - 31.12.1997 2.160.000 3.240.000

01.01.1998 - 2.200.000 3.300.000

5.9 Bemaeaerkninger
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ad 5.1. Generelle regler

Reglerne gaelder forsikringer, der tegnes, reguleres eller &ndres efter reglernes ikrafttrae-
den.

Ved forsaettelse af obligatoriske pensionsordninger med mindst 10 forsikrede i et andet sel-
skab geelder de samme regler som ved andringer.

Reglerne indebeerer i langt de fleste tilfzelde lempelser i forhold til de hidtil geeldende regler.
Safremt der findes ordninger, hvor disse regler indebaerer en skeerpelse i forhold til de hidtil
anvendte regler, ma det enkelte selskab fastlaegge de nadvendige overgangsregler.

Ved fremtidige aendringer af sadanne afgraensede ordninger, skal disse sa vidt muligt brin-
ges i overensstemmelse med naervaerende regler.

ad 5.1.1. Risikobelob

Faktorer ved bestemmelse af risikobelgb ud fra arundformerne i G 82.

Koncessi- Faktor ved: Koncessions |Faktor ved:
ons Dad Nr,

Nr. I* Dad I*
110 1 0 530 1 0
115 1 0 535 1 0
125 0 0 610 10 0
135 1 0 612 10 0
165 10 0 615 10 0
175 0 0 617 10 0
185 10 0 620 0 0
210 0 0 630 10 0
211 0 0 635 10 0
215 0 0 645 10 0
216 0 0 655 10 0
225 10 0 660 0 0
235 10 0 661 0 0
240 10 0 665 0 0
250 0 0 666 0 0
265 10 0 715 0 0
275 0 0 725 0 0
315 0 1 810 10 0
414 0 10 815 10 0
415 0 10 820 0 0
419 0 10 840 10 0
510 1 0 850 0 0
515 1 0 945 10 10
525 0 0

Side 122 af 142



PKA+ PENSION

I* = Invaliditet
Bonustillaegsforsikringer indgar ved bestemmelser af risikobelabet.

ad 5.1.3. Obligatorisk forsikringsordning
Ved en obligatorisk forsikringsordning kan der veere en vis valgmulighed.

Der skal saledes kunne vaelges mellem et antal pé forhand fastlagte former, der ikke risikomaessigt
adskiller sig veesentligt, alt atheengigt af ordningens sterrelse.

Der kan ogsa afhaengigt af ordningens starrelse og karakter vaere valgmuligheder mht. valg af
prasmieniveau, eksempelvis ma den minimale preemie nasppe vaere mindre end 2/3 af den maksi-
male praemie ved ordninger med under 200 forsikrede og mindre end halvdelen pa ordninger over
200 forsikrede.

ad 5.1.4. Inddeling

Safremt antallet af forsikrede i en forsikringsordning endrer sig, sa der skal skiftes gruppe, ma det
enkelte selskab selv fastsaette de nedvendige overgangsregler, der sikrer, at behandlingen efter en
rimelig tid igen sker i overensstemmelse med den nye gruppe.

ad 5.2.3 £ndringer

Ved generelle ensartede andringer kan man nejes med en erklasring fra arbejdsgiveren om, at alle
forsikrede i ordningen er fuldt tjenstdygtige.

ad 5.5. Obligatoriske forsikringsordninger med fra 200 - 499 forsikrede

Herunder kan pensionsordninger inden for det offentlige med under 200 forsikrede medregnes, nar
ordningen har sammenhaeng med andre ordninger med en tilsvarende personkreds og samme for-
sikringsform, og hvor det samlede antal forsikrede mindst udger 200.

ad 5.56.1. Nytegninger

Stk. 2 skal betragtes i sammenhasng med 6.1., stk. 2. Helbredsbedemmelsen kan foretages ved
ansaettelsen, nar det i den obligatoriske ordning ngjagtigt er aftalt pa hvilket tidspunkt, forsikringen
skal etableres og med hvilken tarifform.

Ad 5.5.3 ndringer

Det er ogsa muligt ved generelle eendringer at foriange en erkleering fra arbejdsgiveren om, at alle
forsikrede i ordningen er fuldt tjenstdygtige.

ad 5.6. Obligatoriske forsikringsordninger med 500 forsikrede eller flere

Safremt betingelserne i stk. 1 eller stk. 2 ikke er opfyldt, skal afsnit 2 respektiv afsnit 5 anvendes
bade ved nytegninger, andringer og reguleringer.

Stk. 2: Forudsastningerne for anvendelse af stk. 2 er opfyldt, safremt ordningen, trods de aftalte
lempelser, ikke risikomeessigt adskiller sig fra den evrige bestand. | dette tilfeelde kan forsikrin-
gerne deltage i den almindelige bonusfordeling. Forudsaetningerne er ligeledes opfyldt, safremt der
dannes en sgerlig bonusgruppe, der selv baerer de foregede risikoudgifter gennem en tilsvarende
mindre bonustildeling.
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ad 6.6.1. Nytegninger

Stk. 2 mé betragtes som et eksempel pa, hvad der kan aftales. Der kan naturligvis teenkes mange
andre modeller.

Bemazerk, at der er tale om en udbygning af 5.1., stk. 2 bade med hensyn til periode og valgmulig-
heder.

ad 5.6.2. Reguleringer og @&ndringer

Det kan for eksempel veere aftalt, at forsikringsdaskninger kan eller skal eendres i de af 4.3., stk. 2
omfattede situationer uden afgivelse af helbredsoplysninger.

ad 5.7.1. Nytegninger
Selskabet er berettiget til at anvende en lavere graense.

Ved opgarelse af risikosummen er selskabet berettiget til at medregne forsikringer, der er tegnet i
andre selskaber.
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6 Regler for beregning af tilbagekebsvardier og fripolicer

6.1 Fripoliceregler
Fripolicer beregnes efter de til enhver tid gaeldende regler.

Fripolicen beregnes sdledes, at nettopassivet af denne bliver lig med forsikringens nettoreserve
fratrukket et fripolicegebyr og eventuelt et procentvist fradrag. Nettopassivet bliver dog mindst 0.

6.2 Genkpbsregler
Genkeb finder sted efter de til enhver tid gaeldende regler.

6.2.1 Genkobsvardi

For ordninger under forsikringsklasse I:
Tilbageksbsvaerdien udger 98% af forsikringens nettoreserve med fradrag af GEBYR. GEBYR reg-
nes som 2 x det arlige gebyr for eventuelle, jf. pkt. 3.6.

For ordninger under forsikringsklasse lll:
Udtreedelsesgodtgerelsen udger:

Opsparing, ved jobskifte

Udtrzdelsesgodtgorelsen = {Maks(O; Opsparing — GEBYR), ved tilbageksb

GEBYR i 2018 fastsat til 1.860 kr. GEBYR reguleres arligt svarende til reguleringstallet i §20 i lov
om indkomstskat og formueskat for personer mv.

Ved udtraedelser inden det endelige markedsafkast for en periode er tilgaengeligt, udbetales en for-
rentning for perioden, svarende til en rentesats pa 0,0% p.a. efter PAL.

For ordninaer under forsikringsklasse VI:
Se pkt. 1.9.1.

For pensionsordninger baseret pa overenskomst mellem pa den ene side forsikringsselskabet og
pa den anden side arbejdsgiveren og evt. arbejdstageren bortfalder GEBYR.

For beregning af tilbagekabsvaerdi af kollektiv segtefaellepension og kollektiv livsforsikring og ugifte
geelder szerlige regler, jfr. pkt. 1.1.8.3.

Ved tilbagekab af forsikringer, hvor forsikringsbegivenheden er indtradt ved dedsfald eller ved for-
sikringstidens udlgb, og hvor forsikringen kun indeholder ydetser, hvis udbetaling ikke er betinget
af, at nogen personer er i live, er tilbagekebsvaerdien lig forsikringens nettoreserve.

Der kan ske undtagelser som felge af overfarselsregler, godkendt af Finanstilsynet.

Der kan geelde saerlige regler ved tilbagekeb af forsikringer inden for de sidste 12 maneder for ud-
lzb. Reglerne skal vaere anmeldt til Finanstilsynet.

Sezerlige bonushensaettelser:
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Saerlige bonushensaettelser udbetales i forbindelse med udtraedelse, hvis selskabets kapitalforhold
tillader det. En beregnet forelgbige forrentning i lebet af aret svarende til arets kontorente for de
bonusberettigede forsikringer, udbetales i forbindelse med udireedelse.
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7 Regler, hvorefter pensionsordninger med Igbende udbetalinger tegnet eller aftalt
som obligatoriske ordninger i et forsikringsselskab eller en pensionskasse kan
overferes fra eller til selskabet i forbindelse med overgang til anden ansattelse
eller i forbindelse med virksomhedsoverdragelse eller virksomhedsomdannelse.

7.1 Jobskifteaftalen

PKA+ har tilsluttet sig jobskifteaftalen "aftale om overfersel af pensionsmidler mellem selskaber i
forbindelse med forsikredes overgang til anden anszsttelse (obligatorisk og frivillige ordninger)”

Aftale
om
overfersel af pensionsmidler
mellem selskaber i forbindelse med
forsikredes overgang til anden ansaettelse
(obligatoriske og frivillige ordninger)
Jobskifteaftalen’

§1
Anvendelsesomrade
Denne aftale finder anvendelse ved overfersel af pensionsmidler som folge af selskabsskifte i for-
bindelse med forsikredes individuelle overgang til anden anseettelse (jobskifte).
Stk. 2. Aftalen finder ikke anvendelse, hvis forsikredes jobskifte sker i forbindelse med virksom-
hedsomdannelse eller virksomhedsoverdragelse m.v.
Stk. 3. Pensionsordningen skal enten savel i det afgivende som i det modtagende selskab veere
obligatorisk, jf. § 2, stk. 5, eller savel i det afgivende som i det modtagende selskab veere frivillig, jf.
§ 2, stk. 6 0g 9.
Stk. 4. Uanset bestemmelsen i stk. 3 er det muligt ved overfersel af pensionsmidler mellem livs- og
pensionsforsikringsselskaber at overfere fra en obligatorisk til en frivillig ordning og vice versa.

§2
Definitioner
Ved "selskaber" forstas livs- og pensionsforsikringsselskaber, tvaergdende pensionskasser og fir-
mapensionskasser.

Stk. 2. Ved "forsikrede” forstés ejeren af en pensionsordning.

Stk. 3. Ved "pensionsordninger” forstas pensionsforsikringer og pensionskasseordninger.

Stk. 4. Ved "pensionsmidler” forstas det belsb, som overferes fra det afgivende til det modtagende
selskab.

Stk. 5. Ved en "obligatorisk pensionsordning" forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver efter fast-
satte kriterier skal pensionsforsikre sine medarbejdere eller bestemte grupper af medarbejdere i
henhold til en Ignove-renskomst eller en aftale med et selskab.

Stk. 6. Ved en "frivillig pensionsordning" forstas en ordning, hvor en arbejdsgiver har truffet aftale
med et selskab om, at medarbejderne kan blive omfattet af en pensionsordning efter neermere ret-
ningslinjer, der typisk bestemmer og definerer rammerne for forsikringsform, pensionsbidragets
storrelse og helbredsoplysninger.

Stk. 7. Ved "opgerelsesdato” forstas den dato pr. hvitken vaerdien af pensionsordningen opgeres.
Ved "overferselsdato” forstas den dato, hvor pensionsmidlerne overfares.

1 Jobskifteaftalen bestar endvidere af bilag A samt bilag 1-3.
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Stk. 8. Ved "saerlige bonushensasttelser” forstas seerlige bonushensaettelser som naevnt i FIL §§
134 og 138 samt medlemskonti som nsevnt i FIL § 133.
Stk. 9. Om den frivillige ordning skal for sa vidt angar det modtagende selskab geslde:
- Omfatter potentialet af pensionsordningen mere end 500 personer, skal mindst 40 pct.
deraf vaere preemiebetalende.

- Omfatter potentialet af pensionsordningen fra 400 og op til 500 personer, skal mindst 200
deraf veere preemiebetalende.

- Omfatter potentialet af pensionsordningen mindre end 400 personer, skal mindst 50 pct.
deraf vaere preemiebetalende. Antal preemiebetalende personer skal dog altid veere storre
end 10.

§3
Betingelser for overfoersier
Et selskab har pligt til at modtage pensionsmidler fra et andet selskab, hvis samtlige nedennaevnte
betingel-ser i 1-4 er opfyldt:
1. Forsikrede ansaettes pé grund af jobskifte hos en arbejdsgiver, hvor der stilles krav om, at en
eventuel ordning skal tegnes i et bestemt selskab i henhold til en bestaende pensionsaftale mellem
arbejdsgiveren og det pagaeldende selskab eller i henhold til en lsnoverenskomst. De overferte
pensionsmidier skal indga som en del af pensionsordningen i det modtagende selskab.

2. Det modtagende selskabs ordning afviger ikke vaesentligt, jf. stk. 3, nr. 1, fra det afgivende sel-
skabs ordning med hensyn til risiko.

3. Helbredsoplysningerne, som forsikrede eventuelt har afgivet i henhold til stk. 3, er tilfredsstil-
lende.

4. Forsikrede har underskrevet en erklaering, der indeholder en accept af overfarslen af pensions-
midlerne.
Stk. 2. Det modtagende selskab kan gere overferslen af frivillige ordninger betinget af afgivelse af
tilfredsstillende helbredsoplyshinger.
Stk. 3. Det modtagende selskab kan krasve fornyet helbredshedgmmelse, hvis den nye pensions-
ordning af-viger fra den gamle ordning pa et af falgende 2 punkier:

1. Risikosummen? forgges med mindst 25 pct.

2. Der stilles krav om mere omfattende helbredsoplysninger ved optagelse i den nye ordning,
end ved opta-gelsen i den tidligere ordning. Til dette formal inddeles helbredsoplysningerne
i 4 former: 1) helbredsattest, 2) helbredserklaering, 3) kortfattet erkleering, 4) ingen hel-
bredsoplysninger. Helbredsattest indehol-der de mest omfattende helbredsoplysninger,
herefter helbredserkleering osv. En eventuel overstaet karensperiode kan ikke sidestilles
med afgivelse af helbredsoplysninger.

Stk. 4. Det modtagende selskab er i den af § 8, stk. 2, omfattede situation berettiget til at afkraeve
forsikre-de nye helbredsoplysninger. Selskabet kan pa baggrund af helbredsoplysningerne afsla
modtagelse af pensionsmidier. Safremt det modtagende selskab anvender karenstidsbestemmel-
ser, kan selskabet beslutte at anvende disse pa det modtagne belgb.

Stk. 5. Den i stk. 3 naevnte forggelse af risikosummen beregnes som differencen mellem pa den
ene side risikosummen i det modtagende selskab efter modtagelsen af overferselsbelsbet og pa
den anden side risiko-summen i det afgivende selskab. Risikosummerne beregnes i henhold til
principperne i bilag A til aftalen.

§4
Et modtagende selskab, der anvender karenstidsbestemmelser, har pligt til at medregne den sene-
ste periode, hvor forsikrede i det afgivende selskab har vaeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt

2Vedr. beregning af risikosum, se bilag A til aftalen.
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bidragsbetaling ved opgerelse af, om karenstid er udstaet, efter det modtagende selskabs almin-
delige regler om udstaelse af karens.

§56
Kan forsikrede ikke overfere pensionsmidler til det modtagende selskab uden at blive antaget pa
helbredsmaessigt déarligere vilkar, er det afgivende selskab forpligtet til at viderefare pensionsord-
ningen pa individuelle vilkar, hvis forsikrede snsker at opretholde sin pensionsordning der.
Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 kan dog ikke tilsideszette det afgivende selskabs forsikringsbetingel-
ser eller andre vilkar for pensionsordningen i det afgivende selskab.

§6
Det pahviler det afgivende selskab at meddele det modtagende selskab atle nedvendige tekniske
og aftalemaessige oplysninger om den pagaeldende ordning, herunder tidligere afgivne helbredsop-
lysninger, hvis forsikrede har afgivet et samtykke.

§7
Overfarslen af pensionsmidlerne sker uanset, at den forsikrede igen er fratradt det anseettelsesfor-
hold, der er knyttet til den pensionsordning, hvortil pensionsmidlerne skal overfares. Dette er dog
under forudssetning af, at anmodning om overfgrsel er fremsat inden fratreadelsen.

§8
Procedure for overfersien
Det modtagende selskab skal til det afgivende selskab fremsende forsikredes anmodning om over-
farsel af dennes pensionsmidler. Anmodningen ma tidligst fremsendes pa det tidspunkt, hvor for-
sikrede er optaget i pensionsordningen i det modtagende selskab. Anmodningen skal veere modta-
get af det afgivende selskab senest 36 maneder efter forsikredes fratreedelse af det job, hvortil
pensionsordningen i det afgivende selskab var knyttet.
Stk. 2. Fristen i stk. 1 gaelder ikke, safremt en pensionsordning repraesenterer en mindre veerdi, og
safremt der ikke derved spekuleres mod det modtagende selskab. Veerdien af den enkelte pensi-
onsordning opgares i overensstemmelse med § 13 stk. 1 eller 2, og ved en mindre vaerdi forstas et
belgb pa 46.000 kr. eller der-under. Belabet reguleres arligt i overensstemmelse med § 20 i lov om
indkomstskat af personer (personskatteloven).

§9
Det afgivende seiskab skal opgere pensionsordningen og overfere pensionsmidlerne hurtigst mu-
ligt efter, at selskabet har modtaget forsikredes anmodning om overfarsel.
Stk. 2. Det afgivende selskab skal overfere pensionsmidlerne til det modtagende selskab umiddel-
bart efter, at pensionsordningen er opgjort. Overferslen skal dog vaere foretaget allersenest 5
bankdage efter opgerelsesdatoen. Overtraedes fristen som naevnt i 2. punktum, skal der foretages
en ny opgerelse af pensionsordningen.
Stk. 3. Uanset stk. 1 skal pensionsmidlerne overferes allersenest inden for labende maned samt
én maned efter det tidspunkt, hvor det afgivende selskab har modtaget forsikredes anmodning om
overfarsel.

§10
| forbindelse med overferslen skal alle relevante oplysninger afgives, jf. aftalens bilag 1-3.

§ N
Ved for sen overfgrsel af pensionsmidler, jf. § 9, stk. 3, skal der tilleegges morarente. Det afgivende
selskab er dog alene forpligtet il at tillaagge morarente, safremt renten udger 100 kr. eller mere.
Stk. 2. Rentesatsen fastsaettes efter reglerne i renteloven?.

3 Jf. § 5 i lovbekendtgerelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.
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3 Jf. § 5 i lovbekendtgerelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.
Stk. 3. Ligger overfarselsdatoen uden for den i § 9, stk. 3, naevnte tidsfrist plus 5 bankdage, bereg-
nes morarente med virkning fra udlgb af fristen i § 9, stk. 3, til og med overferselsdatoen.

§12
Morarente efter § 11 skal som udgangspunkt tilskrives den forsikredes pensionsordning, jf. dog stk.
2.
Stk. 2. Har det modtagende selskab forrentet de overferte pensionsmidler fra et tidspunkt for over-
forselsdatoen, er det modtagende selskab berettiget til helt eller delvist at oppebasre morarenten
som kompensation for renteudgiften.
Stk. 3. Giver det modtagende selskab tidligst forrentning fra overferselsdagen, skal forsikredes
pensionsordning altid have tilfert morarenten.

§13
Ved overfersel af pensionsmidler efter denne aftale har det afgivende selskab pligt til som mini-
mum at overdrage veerdien af den pagaeldende ordning?, dog mindst den pégeeldende ordnings
genkebsveerdi og maksimalt ordningens retrospektive henszettelse med tillaeg af forsikredes even-
tuelle andel af selskabets seerlige bonushenssettelser.
4 Vaerdien af den pagaeldende ordning kan opgeres som vaerdien af den retrospektive henseetielse
jf. regnskabsbekendtgerelsens bilag 1, nr. 58 eller pa baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opge-
relse af vaerdien af den retrospektive hensasttelse. Opgerelsen skal vaere i overensstemmelse med
det enkelte selskabs anmeldte regler herom,
5 De rene omkostninger ved handel med vasrdipapirer.
6 Jf. note 5.
Stk. 2. Ved overfersel af pensionsmidler fra en markedsrente-ordning har det afgivende selskab
pligt il at overdrage realisationsvaerdien fratrukket handelsomkostningers med tilleeg af forsikredes
eventuelie andel af selskabets saerlige bonushensaetielser.
Stk. 3. De overfarte pensionsmidler, jf. stk. 1 og stk. 2, indgar fuldt ud som retrospektiv henszet-
telse eller opsparingsvaerdi i det modtagende selskab jf. dog stk. 4. Dog kan der i modtagne midler
vedrerende en markedsrenteordning fratrackkes de handelsomkostningeré, der knytter sig til etab-
leringen af ordningen i det modtagende selskab.
Stk. 4. Anvender det modtagende selskab saerlige bonushensasttelser, er selskabet uanset stk. 3,
1. punktum, berettiget til at anvende en del af de overferte pensionsmidler som indskud pé saerlige
bonus-hensaettelser efter regler anmeldt til Finanstilsynet i medfer af FIL § 20, stk. 1, nr. 7.
Stk. 5. Sker der overfarsel af pensionsmidler mellem grenlandske og danske selskaber, og skal
der fratraskkes statsafgift af belgbet, er det hensasttelsen eller opsparingsveerdien efter fradrag af
statsafgift, som indgar i det modtagende selskab.
Stk. 6. Ved overfersel af pensionsmidler fra et kollektivt grundlag til et individueit grundlag kan be-
regning af den overfarte henszettelse ske analogt med regleme i pkt. 8.3.5. i koncessionen G 82
(seerregel vedrarende beregning af tilbagekebsveerdi af kollektiv eegtefaellepension og kollektiv
livsforsikring for ugifte).
Stk. 7. Ved overfersel af pensionsmidler er vaerdien af den forsikredes eventuelle frivillige bidrag
og viderefgrelse af bidrag, savel eget- som arbejdsgiverbidrag eller dele heraf, omfattet af aftalen,
medmindre andet aftales.
Stk. 8. Uanset stk. 1-7, er det afgivende selskab berettiget til at opkraeve et ekspeditionsgebyr.

4 Vaerdien af den pagasldende ordning kan opgaeres som vaerdien af den retrospektive hensasttelse jf. regn-
skabsbekendtgarelsens bilag 1, nr. 58 eller p& baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opgarelse af veerdien
af den retrospektive hensasttelse. Opgerelsen skal vaere | overensstemmelse med det enkelte selskabs an-
meldte regler herom

5 De rene omkostninger ved handel med veerdipapirer.

& Jf. note 5.
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§14
Risikoen i det afgivende selskab opretholdes uzendret efter det afgivende selskabs almindelige
regler indtil overferselsdatoen, medmindre andet er aftalt.
Stk. 2. Overfarsel af pensionsmidler sker dog ikke, hvis den forsikrede inden overfarselsdatoen af-
gar ved deden, bliver berettiget til invalidepension eller har pabegyndt udbetaling af aldersbetinget
pension.

§15
Det modtagende selskab skal hurtigst muligt og senest pr. den 1. i maneden efter overfgrselsda-
toen registrere de overfgrte pensionsmidler, eventuelt reduceret i overensstemmelse med Jobskif-
teaftalens regler herom, pa forsikredes pensionsordning i det modtagende selskab. Uanset be-
stemmelsen i 1. punktum har det modtagende selskab dog altid indtil 5 arbejdsdage til gennemfa-
reise af den fornedne registrering.
Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1, 1. punktum, kan dog ikke tilsidesaette det modtagende selskabs for-
sikringsbetingelser eller andre vilkar for pensionsordningen i det modtagende selskab.

§ 16
Bliver den forsikrede berettiget til ydelser efter pensionsordningen i det modtagende selskab efter,
at selskabet har modtaget pensionsmidlerne fra det afgivende selskab, men inden at selskabet har
registreret disse pa forsikredes pensionsordning, haefter selskabet som om, at de overfgrte pensi-
onsmidler var registreret pa berettigelsestidspunktet.

§ 17
Andre aftaler
Overfarselsreglerne i denne aftale forhindrer ikke, at selskaberne kan fastszette mere liberale reg-
ler eller indga mere liberale aftaler indbyrdes.

§18
Aftalens indgaelse
Aftalen finder anvendeise for overfersler mellem selskaber, der har tilsluttet sig aftalen.
Stk. 2. Det enkelte selskabs tilslutning til aftalen meddeles det pagaeldende selskabs brancheorga-
nisation. Brancheorganisationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om tilstutningen.

§19
Opsigelse af aftalen
Et selskab kan opsige aftalen med 3 méneders varsel. Kortere varsel kan af det enkelte selskab
opnas efter forelaeggelse for Finanstilsynet.
Stk. 2. | tilfelde af at det modtagende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om
overforsel fra den forsikrede, som er modtaget | det modtagende selskab inden opsigelsesvarslets
udigb, efter reglerne i denne aftale. Anmodninger, som modtages efter defte tidspunkt, er ikke om-
fattet af aftalen.
Stk. 3. | tilfelde af at det afgivende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om over-
farsel fra den forsikrede, som er modtaget i det afgivende selskab inden opsigelsesvarslets udlab,
efter reglerne i denne aftale. Anmodninger, som modtages efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af
aftalen.
Stk. 4. Opsigelse af aftalen meddeles det pagaeldende selskabs brancheorganisation. Brancheor-
ganisationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om opsigelsen.

§20
Ikrafttraedelse og revision
Aftalen traader i kraft den 1. december 2011 for selskaber, der inden denne dato har tilsluttet sig
aftalen. For selskaber, der senere tilslutter sig aftalen, treeder den i kraft pa den dato, hvor selska-
bets brancheorganisation modtager meddelelse om selskabets tilslutning til aftalen.
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Stk. 2. Aftalen gaelder for anmodninger om overfersel, der modtages i det afgivende selskab fra og
med 1. december 2011.

Stk. 3. Den tidligere indgaede aftale af 1. januar 2010 om overfersel af pensionsordninger mellem
selskaber i forbindelse med forsikredes overgang til anden ansaettelse (obligatoriske og frivillige
ordninger) Jobskifteaftalen ophasves pr. 1. december 2011.

7.1.1 Udvidet aftale med bortseelse fra 24 maneder frist
lkke relevant.

7.1.2 Organisationskift

Ikke relevant.

7.2 Generelle overforselsregler

Safremt overfersel af en obligatorisk pensionsordning sker fra et selskab som ikke er tilsluttet job-
skifteaftalen, sker overferslen efter falgende regelsaet.

Regelseettet geslder for danske livsforsikringsselskaber, generalagenturer for udenlandske forsik-
ringsselskaber, der driver livsforsikringsvirksomhed her i landet, og pensionskasser omfattet af lov
om forsikringsvirksomhed.

Ved selskaber forstas i det falgende livs- og pensionsforsikringsselskaber, generalagenturer og
tveergéende pensionskasser. Ved pensionsordninger forstas pensionsforsikringer og pensionskas-
seordninger.

1. Overfarselsreglerne finder anvendelse i forbindelse med individuel overgang til anden anszet-
telse (jobskifte) (overfarselsreglerne gaelder saledes ikke i forbindelse med fusion, fission og
virksomhedsoverdragelse m.v. Tiltraedelse af det nye ansasttelsesforhold behaver ikke ske i
umiddelbar forlaengelse af det hidtidige anseettelsesforhold, men anmodning om overfarsel skal
ske inden den i afsnit 6 anfarte frist pd 12 maneder), hvis pensionsordningen savel i det afgi-
vende som modtagende selskab opfylder folgende to betingelser:

1.1.  Pensionsordning med lebende udbetalinger, enten almindelig ordning omfattet af pensi-
onsbeskatningslovens §2, nr. 4, litra a-d, ordning med garanterede ydelser, som opfyl-
der betingelserne i pensionsbeskatningslovens §5 eller ordning, der er omfattet af over-
gangsreglerne i pensionsbeskatningslovens §7.

1.2.  Pensionsordningen er obligatorisk, dvs. ordningen er oprettet som led i et ansaettelses-
forhold, hvor en arbejdsgiver efter fastsatte kriterier skal pensionsforsikre sine medar-
bejdere i henhold til en aftale/kontrakt med et selskab eller i henhold til en overens-
komst.

2. Et selskab har pligt til at overtage en pensionsordning fra et andet selskab, hvis samtlige ne-
dennzsevnte betingelseri 2.1-2.3 er opfyldt:

2.1.  Arbejdstageren ansaettes pa grund af jobskifte hos en arbejdsgiver, der stiller krav om,

at en eventuel pensionsordning skal tegnes i et bestemt selskab i henhold til en besta-
ende pensionsaftale mellem arbejdsgiveren og det pagaeldende selskab eller i henhold
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til en overenskomst. Den overfgrte pensionsordning skal indga som en del af pensions-
ordningen i det modtagende selskab.

2.2. Det modtagende selskabs ordning afviger ikke vaesentligt fra det afgivende selskabs
ordning med hensyn til risiko, og helbredsoplysningerne, som arbejdstageren har afgi-
vet til det modtagende selskab, ved overfarslen er tilfredsstillende.

Der skal ske fornyet helbredsbedemmelse, hvis den nye pensionsordning afviger vae-
sentligt fra den gamle pensionsordning pa et af de felgende to punkter:

2.2.1. Risikosummen forgges med mindst 25 pct. Er der valgmuligheder i den nye pensi-
onsordning, skal risikoforagelsen vurderes i forhold til den maksimale dzekning, der
vil kunne opnas i den nye pensionsordning uden supplerende helbredsoplysninger.
Der kan dog ikke stilles krav om mere omfattende helbredsoplysninger, end hvad
der gaslder for arbejdstagere uden tidligere pensionsordning, og som skal optages i
den nye ordning.

2.2.2. Der stilles krav om mere omfattende helbredsoplysninger ved optagelse i den nye
pensionsordning end ved optagelsen i den tidligere pensionsordning. Til dette for-
mal inddeles helbredsoplysningerne i fire former: 1) helbredsattest, 2) helbredser-
klzering, 3) kortfattet erklaering og 4) ingen helbredsoplysninger. Helbredsattesten
indeholder de mest omfattende helbredsoplysninger, herefter helbredserklaeringen
osv. En eventuel overstaet karensperiode kan ikke sidestilles med afgivelse af hel-
bredsoplysninger.

2.3.  Arbejdstageren har underskrevet en erkleering, der indeholder en accept af overfersien
af pensionsordningen.

3. Det pahviler det afgivende selskab at meddele det modtagende selskab alle ngdvendige og af-
talemaessige oplysninger om den pagseldende pensionsordning, herunder tidligere afgivende
helbredsoplysninger.

4. Det afgivende selskab er berettiget til inden overfersel at foretage et fradrag i nettoreserven pa
850 kr., dog hajst 70 promille af nettoreserven. Fradraget reguleres svarende til det i bereg-
ningsgrundlaget (G82) fastsatte GEBYR.

Det modtagende selskab kan ikke fastszette noget gebyr.

5. Ved overfarsel af en pensionsordning har det afgivende selskab pligt til at overfere pensions-
ordningens nettoreserve beregnet pa det tekniske grundlag, jf. §30, stk. 1 i lov om forsikrings-
virksomhed, samt den bonus der er knyttet til pensionsordningen med fradrag som nasvnt
ovenfor i afsnit 4 (tarifordninger). Det modtagende selskab har pligt til at modtage nettoreser-
ven beregnet pa det tekniske grundlag, jf. §30, stk. 1 i lov om forsikringsvirksomhed, samt den
bonus der er knyttet til pensionsordningen med fradrag som naevnt ovenfor i afsnit 4 (tariford-
ninger). Vaerdien af arbejdstagerens eventuelle frivillige bidrag til pensionsordningen er ikke
omfattet af overferslen. For sa vidt angar ikke-tarifordninger, er der pligt tit at overfare en tilsva-
rende vaerdi (dvs. den til selskabets forpligtelse svarende nettopreemiereserve).

6. For at overfarselsreglerne kan finde anvendelse, skal anmodning om overfgrsel veere fremsat
over for det afgivende selskab senest 12 maneder efter fratrsedelsen.

7. Overfarslen sker den 1. i maneden efter arbejdstagerens accept af overfarslen, dog tidligst pa

tidspunktet for arbejdstagerens optagelse i det modtagende selskab. Belgbet overferes kontant
pa ovennasvnte dato med en betalingsfrist pa 14 dage. Risikoen i det afgivende selskab opret-
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holdes indtil overferselsdagen, med mindre andet er aftalt. Overfersel sker dog ikke, hvis ar-
bejdstageren inden overferselstidspunktet afgar ved daden, blive berettiget til invalidepension
eller aldershetinget pension.

8. Overfarselsreglerne forhindrer ikke selskaberne i med Finanstilsynets godkendelse at fastsatte
mere liberale regler eller at indga mere liberale aftaler indbyrdes.

7.3 Virksomhedsoverdragelsesaftalen

PKA+ har tilsluttet sig virksomhedsoverdragelsesaftalen "aftale om pensionsoverfarsel ved virk-
somhedsomdannelse m. v.”

Aftale om pensionsoverfgrsel ved virksomhedsomdannelse m.v.
Virksomhedsomdannelsesaftalen’

Anvendelsesomrade

1.1.

For selskaber, der har tilsluttet sig denne aftale, finder aftalen anvendelse pa overfersel af pensi-
onsmidler mellem obligatoriske pensionsordninger i forbindelse med en virksomhedsomdannelse
eller en virksomhedsoverdragelse.

1.2
Det er en forudsaetning for aftalens anvendelse, at virksomhedsomdannelsen eller virksomheds-
overdragelsen ikke har til hensigt at zendre virksomhedens pensionsordning.

1.3.

Aftalen finder anvendelse ved virksomhedsomdannelser og virksomhedsoverdragelser, der er om-
fattet af lov om l@nmodtageres retsstiling ved virksomhedsoverdragelse. Falgende situationer be-
tragtes som virksomhedsomdannelser/virksomhedsoverdragelse:

1. To eller flere virksomheder sammensmeltes til en ny virksomhed. De sammensmeltede virksom-
heders aktiver og forpligtelser overdrages til den nye virksomhed. Det er en betingelse for, at
denne aftale finder anvendelse, at en af de sammensmeltede virksomheders pensionsordning an-
vendes.

2. To eller flere virksomheder sammensmeltes. De ophgrende virksomheders aktiver og forpligtel-
ser overdrages til en fortseettende virksomhed. Det er en betingelse for, at denne aftale finder an-
vendelse, at en af de sammensmeltede virksomheders pensionsordning anvendes.

3. En bestaende virksomhed spaites. Ved spaltningen overdrages visse aktiver og forpligtelser fra
en bestaende til en bestaende og en eller flere nystiftede virksomheder. Det er en betingelse for, at
denne aftale finder anvendelse, at den eller de nystiftede virksomheder er tvunget til at anvende en
bestemt pensionsordning safremt det felger af en gaeldende kollektiv Iznoverenskomst p4 omra-
det.

4. En bestaende virksomhed spaltes. Ved spaltningen overdrages aktiver og forpligtelser til to eller
flere nystiftede virksomheder. Det er en betingelse for, at denne aftale finder anvendelse, at de ny-
stiftede virksomheder er tvunget til at anvende en bestemt pensionsordning safremt det felger af

7 Virksomhedsomdannelsesaftalen bestar desuden af bilag A og bilag 1 fil 3.
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en gaeldende kollektiv Iznoverenskomst pa omradet. Aftalen finder ikke anvendelse dersom de ny-
stiftede virksomheder frit kan veelge nyt pensionsseiskab.

5. Der sker et helt eller delvist salg af en virksomhed til en anden virksomhed og de bergrte medar-
bejdere skal optages i den eksisterende pensionsordning i den nye virksomhed.

6. Nar en offentlig virksomhed eller dele heraf privatiseres eller udliciteres, og de berarte medar-
bejdere som falge heraf skifter arbejdsgiver og safremt det falger af en geeldende kollektiv lenover-
enskomst

pa omradet eller af en virksomhedsoverenskomst, at de berarte medarbejdere skal optages i den
eksisterende pensionsordning.

7. Nar dele af en virksomhed, offentlig eller privat, outsources eller bortforpagtes og de berarte
medarbejdere som falge heraf skifter arbejdsgiver og dermed pensionsordning. Safremt der i det
nye ansaettelsesforhold er en eksisterende pensionsordning, er det en betingelse for, at denne af-
tale finder anvendelse, at de outsourcede medarbejdere skal optages i denne ordning.

8. Nar en koncern andrer p&d medarbejdernes ansaettelsesforhold, sdledes at medarbejderne kol-
lektivt overgar til anszettelse i en anden af koncernens virksomheder og medarbejderne dermed
skal indtreede i den modtagende virksomheds eksisterende pensionsordning i henhold til gasldende
kollektiv Ignoverenskomst pa omradet eller i henhold til en virksomhedsoverenskomst.

Afgraensning af anvendelsesomrade

2.1.
Omdannelse til anden selskabsform betragtes ikke som virksomhedsomdannelse i relation til

denne aftale.

2.2,
Aftalen finder ikke anvendelse ved overdragelse af aktier og anparter i aktie- eller anpartsselska-
ber.

Definitioner

3.1. Selskab
Ved selskaber forstas i denne aftale livs- og pensionsforsikringsselskaber, tvaergdende pensions-
kasser og firmapensionskasser.

3.2. Virksomhed
Ved virksomhed forstas i denne aftale den juridiske enhed, hvor forsikrede er ansat.

3.3. Virksomhedsomdannelse og virksomhedsoverdragelse
Virksomhedsomdannelse og -overdragelse er defineret under pkt. 1.3.

3.4, Obligatorisk pensionsordning

Ved en obligatorisk pensionsordning forstas i denne aftale, en ordning, hvor en arbejdsgiver efter
fastsatte kriterier skal pensionsforsikre sine medarbejdere eller bestemte grupper af medarbejdere
i henhold til en I@noverenskomst eller en aftale med et pensionsselskab.

Bade den afgivende og den modtagende pensionsordning betragtes som obligatorisk i ovensta-
ende forstand, selvom der er grupper af medarbejdere, der i forbindelse med overdragelsen eller
omdannelsen gives mulighed for pa individuel basis at traeffe valg om, hvilken af de involverede
pensionsordninger de gnsker at vaere medlem af for fremtidige bidrag.

Medarbejdere, der i overensstemmelse hermed har valgt at lade deres fremtidige pensionsbidrag
indga pa en anden af de involverede pensionsordninger end den oprindelige, er ogsa omfattet af
aftalens overferselsmuligheder.
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3.5. Forsikrede
Ved forsikrede forstas i denne aftale ejeren af en pensionsordning.

3.6. Pensionsmidler
Ved pensionsmidler forstas i denne aftale det belgb, som overfares fra det afgivende til det modta-
gende pensionsselskab.

3.7. Opgorelsesdato og overferselsdato
Ved opgerelsesdato forstas i denne aftale den dato, pr. hvilken pensionsordningen opgeres. Ved
overfarselsdato forstas den dato, hvor pensionsmidlerne overfares.

Betingelser for overfersler

4.1.

Et afgivende og et modtagende selskab har pligt til - efter skriftlig anmodning fra forsikrede - at
overfare pensionsmidler til henholdsvis modtage pensionsmidler fra andre selskaber efter reglerne
i denne aftale.

4.2,

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overfares, hgjst udger 1 pct. af sa-
vel det enkelte afgivende som det modtagende selskabs livsforsikringshensaettelser, sker overfers-
len i henhold til pkt. 11.

4.3.

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overferes, udger mellem 1 og 5
pct. af et af selskabernes livsforsikringshensaettelse, sker overferslen ogsa med udgangspunkt i
pkt. 11. Dog gives det selskab, hvor den potentielle overfersel udger mellem 1 og 5 pct., mulighed
for at fastseette saerlige overfarselsvilkar. Det er en forudsaetning, at det kan godtgares over for det
andet bergrte selskabs ansvarshavende aktuar, at anvendelsen af pkt. 11 i det konkrete filfazlde vil
fare til urimelig behandling af de bererte forsikringsbestande.

Overfarselsvilkar, der er fastsat efter denne bestemmelse og som fraviger pkt. 11, kan af det andet
involverede selskab bringes op over for Finanstilsynet.

4.4.

Udger den samlede sum af pensionsmidler, der potentielt kan overferes, mindst 5 pct. af et af sel-
skabernes livsforsikringshensaettelser, sker overfgrslen efter denne aftale. Savel det eller de afgi-
vende selskaber som det modtagende selskab har dog mulighed for at fastsaette visse varn. Det
afgivende selskabs mulighed for at fastsaette visse vaern er beskrevet i pkt. 4.5. Det modtagende
selskabs mulighed for at fastsaette visse vaern er beskrevet i pkt. 4.6. Ogsa i forhold til muligheden
for at indhente helbredsoplysninger ger szerlige regler sig gaeldende for denne sterrelse overfors-
ler, se pkt. 7.6.

4.5

Et afgivende seiskab kan gere fradrag i veerdien af de overfgrte ordninger i det omfang merveerdier
svarende til den overfarte bestand er mindre end de uamortiserede erhvervelsesomkostninger eller
eksempelvis som folge af et kurs- og/eller risikovaern, jf. pkt. 4.4.

4.6.

Det modtagende selskab kan eksempelvis opkraeve bidrag til solvensdaskning eventuelt kombine-
ret med oprettelse af medlemskonti og/eller szerlige bonushensaetteiser, jf. pkt. 4.4. og regler for
tildeling af udbetalings- eller udisbsbonus. Desuden kan der eksempelvis oprettes en saerlig bo-
nusgruppe for den overfarte bestand, ligesom risikovaern kan veere nedvendigt.
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Karenstidsbestemmelser

5.

Et modtagende selskab, der anvender karenstidsbestemmelser, har pligt til at medregne den sene-
ste periode, hvor forsikrede i det afgivende selskab har veeret fuldt erhvervsdygtig med uafbrudt
bidragsbetaling ved opgerelse af, om karenstid er udstaet, efter det modtagende selskabs almin-
delige regler om udstaelse af karens.

6.
Det er en forudsastning for selskabernes pligt til at overfere pensionsmidlerne, at der skal betales
pensionsbidrag for den enkelte forsikrede i det modtagende selskab. Aftalen omfatter ikke overfer-
sel af pensionsmidier, hvis den forsikrede inden overferselsdatoen afgar ved deden eller har an-
meldt en forsikringsbegivenhed.

Helbredsvurdering

7.1.

Det modtagende selskab er forpligtet til at modtage de fremtidige bidragsbetalinger og de tilhg-
rende opsparede pensionsmidler uden helbredsvurdering, safremt risikodaekning i det modtagende
selskab ikke afviger vaesentlig fra risikodaskningen i det afgivende selskab, jf. pkt. 7.3. Bestemmel-
sen regulerer ogsa det modtagende selskabs adgang til at indhente nye helbredsoplysninger, hvor
forsikrede allerede er antaget.

7.2

Det afgivende selskab skal oplyse det modtagende selskab om risikoforlabet for den pensionsord-
ning, som de forsikrede, hvis pensionsmidler potentielt kan overfares, er omfattet af. P4 baggrund
af disse oplysninger skal det modtagende selskab vurdere, pa hvilke feelles forsikringsvilkar selska-
bet vil tilbyde en pensionsordning til de personer, hvis pensionsmidler potentielt kan overfares, jf.
dog pkt. 7.1.

7.3.

Hvis risikosummens for den enkelte forsikredes pensionsordning forsges med mere end 25 pct.,
kan det modtagende selskab gere forsikringsvilkarene for den pagaeldende forsikrede - herunder
overferslen af reserver - afhaengig af individuelle helbredsoplysninger. Er der valgmuligheder i den
nye ordning, skal risikoforagelsen vurderes i relation til den maksimale deekning, der vil kunne op-
nas i den nye ordning uden supplerende helbredsoplysninger. Der kan dog ikke stilles krav om
mere omfattende helbredsoplysninger, end hvad der gaelder for forsikrede uden en tidligere ord-
ning, som skal optages i den nye ordning.

2 Beregning af risikosum, se bilag A til aftalen.

7.4.

Safremt det modtagende selskab i henhold til pkt. 7.3. ger forsikringsvilkarene afhaengig af indivi-
duelle helbredsoplysninger, kan det eller de afgivende selskaber afvise at overfare pensionsmidler
efter pkt. 11 for hele ordningen. Overfarslen reguleres i s4 fald af de almindelige regler for gen-
kabloverfarsler i det eller de afgivende selskaber.

7.5.

Hvis risikosummen for den enkelte forsikredes pensionsordning forgges med mere end 25 pct,,
kan det modtagende selskab dog gere forsikringsvilkarene for den del af risikoforegelsen, der lig-
ger ud over 25 pct., betinget af individuelle helbredsoplysninger, uden at det afgivende selskab un-
der henvisning tit pkt. 7.4. kan afvise at overfare pensionsmidlerne.

8 Beregning af risikosum, se bilag A til aftalen.
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7.6. Sarregel for store overfersler - min. 5 pct. af det modtagende selskabs livsforsikrings-
hensattelser

Hvis den samlede sum af de pensionsmidler, der potentielt kan overferes, udger mindst 5 pct. af
det modtagende selskabs livsforsikringshensasttelser, finder bestemmelserne 7.1. til 7.5 ikke an-
vendelse for det modtagende selskab.

Indhenter det modtagende selskab i denne situation helbredsoplysninger, kan det eller de afgi-
vende selskaber imidlertid anvende bestemmelsen i pkt. 7.4.

7.7. Antagelse pa helbredsmaessigt darligere vilkar

Kan forsikrede ikke overfgre sin pensionsordning til det modtagende selskab uden at blive antaget
pa helbredsmasssigt darligere vilkar, er det afgivende selskab forpligtet til at viderefare pensions-
ordningen pé individuelle vilkar, hvis forsikrede gnsker at opretholde sin pensionsordning der.

7.8.
Bestemmelsen i pkt. 7.7. kan dog ikke tilsidesastte det afgivende selskabs forsikringsbetingelser
eller andre vilkar for pensionsordningen i det afgivende selskab.

Procedure for overfarslen

8.1.
Det pahviler det eller de afgivende selskaber at meddele det modtagende selskab ngdvendige tek-

niske og aftalemasssige oplysninger om den pageseldende ordning.

8.2

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 méned efter, at selskabet er blevet bekendt med, at
en virksomhedsomdannelse eller -overdragelse har fundet sted, og at selskabet er valgt som det
fortseettende selskab at afklare, hvorvidt naervaerende aftale kan finde anvendelse i forbindelse
med de bererte medarbejderes skift af arbejdsgiver og dermed pensionsordning og at rette hen-
vendelse til det eller de afgivende selskaber med anmodning om de ngdvendige oplysninger.

8.3.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber senest 1 méaned efter modtagelsen af den i pkt. 8.2.
naevnte henvendelse at meddele det modtagende selskab de nedvendige oplysninger samt i dia-
log med det modtagende selskab at afgare, hvilken sterrelse den potentielle overfersel har og der-
med, hvilket preecist regelszet der er gesldende for overfarslen.

8.4.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter modtagelsen af de i pkt. 8.3. nasvnte
oplysninger at anmode de forsikrede om at afgive samtykke til udveksling af de nadvendige oplys-
ninger. Forsikrede anmodes om at returnere samtykket senest 1 maned efter modtagelsen.

8.5.

Det pahviler det modtagende selskab senest 1 maned efter modtagelsen af samtykket at indhente
de nadvendige oplysninger vedrerende den enkelie forsikredes pensionsordning fra det eller de
afgivende selskaber.

8.6.

Det pahviler det eller de afgivende selskaber senest 2 méneder efter modtagelsen af de i pkt. 8.5.
nasvnte oplysninger at returnere besvarelsen af disse oplysninger.
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8.7.

Det pahviler det modtagende selskab senest 2 maneder efter modtagelsen af de i pkt. 8.6. nasvnte
oplysninger at meddele de forsikrede pa egne og det eller de afgivende selskabers vegne, om og i
givet fald pa hvilke vilkar overferslen kan finde sted.

8.8.

Forsikrede opfordres til at fremszette sin anmodning om overfersel af pensionsmidler over for det
modtagende selskab senest 1 maned efter forsikrede, har modtaget de i pkt. 8.7. naevnte tilbud.
Forsikrede orienteres om konsekvensen af passivitet.

8.9.

@insker forsikrede at overfgre pensionsmidlerne, pahviler det det modtagende selskab hurtigst mu-
ligt at meddele det til det eller de afgivende selskaber. Meddelelsen ma tidligst fremsendes pa det
tidspunkt, hvor forsikrede er optaget i pensionsordningen i det modtagende pensionsselskab.

Opgorelse af pensionsordningen og overfersel af pensionsmidlerne

9.1.
Det afgivende selskab skal opgere pensionsordningen og overfgre pensionsmidlerne hurtigst mu-
ligt efter, at selskabet har modtaget forsikredes anmodning om overfarsel.

9.2.

Det afgivende selskab skal overfgre pensionsmidlerne til det modtagende selskab umiddelbart ef-
ter, at pensionsordningen er opgjort. Overfgrslen skal dog vaere foretaget allersenest § bankdage
efter opgerelsesdatoen. Overtreedes fristen som naevnt i 2. punktum, skal der foretages en ny op-
gerelse af pensions-ordningen.

9.3.

Uanset pkt. 9.1. skal pensionsmidlerne overfares allersenest inden for lgbende maned samt én
maned efter det tidspunkt, hvor det afgivende selskab har modtaget forsikredes anmodning om
overfarsel.

10.1.
| forbindelse med overfarsien skal alle relevante oplysninger afgives.

10.2.

Ved for sen overfarsel af pensionsmidler, jf. pkt. 9.3., skal der tillazgges morarente. Det afgivende
selskab er dog alene forpligtet til at tillzegge morarente, safremt renten udger 100 kr. eller mere.
Rentesatsen fastsasttes efter reglerne i renteloven?®. Ligger overferselsdatoen uden for den i pkt.
9.3., naevnte tidsfrist plus 5 bankdage, beregnes morarente med virkning fra udlgb af fristen i pkt.
9.3. til og med overfarselsdatoen.

3 Jf. § 5 i lovbekendtgerelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.

10.3.

Morarente efter pkt. 10.2 skal som udgangspunkt tifskrives den forsikredes pensionsordning, jf.
dog 2. punktum. Har det modtagende selskab forrentet de overferte pensionsmidler fra et tidspunkt
far overforselsdatoen, er det modtagende selskab berettiget til helt eller delvist at oppebasre mora-
renten som kompensation for renteudgiften. Giver det modtagende selskab tidligst forrentning fra
overforselsdagen, skal forsikredes pensionsordning altid have tilfert morarenten.

9 Jf. § 5 i lovbekendtgerelse nr. 743 af 4. september 2002 om renter ved forsinket betaling m.v.
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Pensionsmidlerne, der overfores

11.1.

Ved overfgrsel af pensionsmidler efter denne aftale har det eller de afgivende selskaber pligt til
som minimum at overdrage vaerdien af den pagaeldende ordning®°, dog mindst den pagaeldende
ordnings genkebsvaerdi og maksimalt ordningens retrospektive hensasttelse med tiliaeg af forsikre-
des eventuelle andel af selskabets saerlige bonushensastielser.

4 Vaerdien af den pagaeldende ordning kan opgeres som veerdien af den retrospektive henseettelse
jf. regnskabsbekendtgerelsens bilag 1, nr. 58 eller pa baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opge-
relse af veerdien af den retrospektive henseettelse. Opgerelsen skal vaere | overensstemmelse med
det enkelte selskabs anmeldte regler herom.

5 De rene omkostninger ved handel med vaerdipapirer.

6 Jf. note 5.

11.2.

Ved overfgrsel af pensionsmidler fra en markedsrente-ordning har det afgivende selskab pligt til at
over-drage realisationsveerdien fratrukket handelsomkostninger!! med tillaeg af forsikredes eventu-
elle andel af selskabets saarlige bonushensasttelser.

11.3.

De overfarte pensionsmidler, jf. pkt. 11.1. og 11.2., indgar fuldt ud som retrospektiv henseettelse
eller opsparingsveerdi i det modtagende selskab jf. dog pkt. 11.4. Dog kan der i modtagne midler
vedrerende en markedsrente-ordning fratreekkes de handelsomkostningeri?, der knytter sig til
etableringen af ordningen i det modtagende selskab.

11.4.

Anvender det modtagende selskab saerlige bonushensasttelser, er selskabet vanset pkt. 11.3., 1.
punktum, berettiget til at anvende en del af de overfarte pensionsmidler som indskud pa sasrlige
bonushensaettelser efter regler anmeldt til Finanstilsynet i medfer af FIL § 20, stk. 1, nr. 7.

11.5.

Sker der overfersel af pensionsmidler mellem grenlandske og danske selskaber, og skal der fra-
traekkes statsafgift af belgbet, er det hensesttelsen eller opsparingsvaerdien efter fradrag af statsaf-
gift, som indgar i det modtagende selskab.

11.6.

Ved overfersel af pensionsmidler fra et kollektivt grundiag til et individuelt grundlag kan beregning

af den overfarte hensaettelse ske analogt med reglerne i pkt. 8.3.5. i koncessionen G 82 (sserregel
vedrgrende beregning af tilbagekabsvaerdi af kollektiv segtefaellepension og kollektiv livsforsikring

for ugifte).

11.7.

Ved overfarsel af pensionsmidier er vaerdien af den forsikredes eventuelle frivillige bidrag og vide-
refarelse af bidrag, savel eget- som arbejdsgiverbidrag eller dele heraf, omfattet af aftalen, med-
mindre andet aftales.

10 Vzerdien af den pagaeldende ordning kan opgeres som veerdien af den retrospektive hensasttelse jf. regn-
skabsbekendtgerelsens bilag 1, nr. 58 eller pa baggrund af en gennemsnitligt fastlagt opgerelse af vaerdien
af den retrospektive hensasttelse. Opgrrelsen skal vasre i overensstemmelse med det enkelte selskabs reg-
ler herom.

11 De rene omkostninger ved handel med vaerdipapirer.

12 Jf. note 5.
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11.8.
Uanset pkt. 11.1-11.7, er det afgivende selskab berettiget il at opkrasve et ekspeditionsgebyr.

12.1.
Risikoen i det eller de afgivende selskaber opretholdes uzendret efter det eller de afgivende selska-
bers almindelige regler indtil overfarselsdatoen, med mindre andet er aftalt.

12.2.

Det modtagende selskab skal hurtigst muligt og senest pr. den 1. i maneden efter overferselsda-
toen registrere de overfarte pensionsmidler, eventuelt reduceret i overensstemmelse med Virk-
somhedsaftalens regler herom, pa forsikredes pensionsordning i det modtagende selskab. Uanset
bestemmelsen i 1. punktum har det modtagende selskab dog altid indtil 5 arbejdsdage til gennem-
farelse af den fornsdne registrering.

12.3.
Bestemmelsen i pkt. 12.2., 1. punktum, kan dog ikke tilsideszsette det modtagende selskabs forsik-
rings-betingelser eller andre vilkar for pensionsordningen i det modtagende seiskab.

12.4.

Bliver den forsikrede berettiget til ydelser efter pensionsordningen i det modtagende selskab efter,

at selskabet har modtaget pensionsmidlerne fra det afgivende selskab, men inden at selskabet har
registreret disse pa forsikredes pensionsordning, haefter selskabet som om, at de overferte pensi-

onsmidler var registreret pa berettigelsestidspunktet.

Andre aftaler

13.1.
Aftalen forhindrer ikke, at selskaberne kan fastsaette mere liberale regler eller indgé mere liberale

aftaler indbyrdes.
Tilslutning til aftalen

14.1
Det enkelte selskabs tilslutning til aftalen meddeles det pageeldende selskabs brancheorganisa-
tion. Brancheorganisationen orientering samtidig mediemsselskaberne om tilsiutningen.

Opsigelse af aftalen

15.1.
Et selskab kan opsige aftalen med 3 maneders varsel. Kortere varsel kan af det enkelte selskab

opnas efter foreleeggelse for Finanstilsynet.

15.2,

| tilfelde af at det modtagende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfersel

fra den forsikrede, som er modtaget i det modtagende selskab inden opsigelsesvarslets udigb, ef-

ter reglerne i denne aftale. Anmodninger som modtaget efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af af-
talen.

15.3.

| tilfeelde af at det afgivende selskab har opsagt aftalen, behandles anmodninger om overfersel fra
den forsikrede, som er modtaget i det afgivende selskab inden opsigelsesvarslets udigb, efter reg-
lerne i denne aftale. Anmodninger som modtaget efter dette tidspunkt, er ikke omfattet af aftalen.
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15.4.
Opsigelse af tilslutning til aftalen meddeles det pageeldende selskabs brancheorganisation. Bran-
cheorganisationen orienterer samtidig medlemsselskaberne om opsigelsen.

15.5.

Efter forelaaggelse for Finanstilsynet kan pligter efter denne aftale bortfalde, f.eks. som falge af
manglende ligevazgt mellem overfarsler fra og til selskabet. Dette skal i givet fald meddeles det pa-
geeldende selskabs brancheorganisation samt andre selskaber, der métte vaere involveret i pabe-
gyndte overfarsler, der bergres heraf.

Ikrafttraeden og revision

16.1.

Aftalen traeder i kraft den 1. december 2011 for selskaber, der inden denne dato har tilsluttet sig
aftalen. For selskaber, der senere tilslutter sig aftalen, trasder den i kraft pa den dato, hvor selska-
bets brancheorganisation modtager meddelelse om selskabets tilslutning til aftalen.

16.2.
Aftalen geelder ikke virksomhedsomdannelser og -overdragelser, der har fundet sted far den 1. de-

cember 2011

16.3.

Den tidligere indgaede Aftale om pensionsoverfgrsel af pensionsmidler ved virksomhedsomdan-
nelser m.v. (Virksomhedsomdannelsesaftalen) af 1. januar 2010 ophasves pr. 1. december 2011.
Dog finder aftalen fortsat anvendelse pa virksomhedsomdannelser og - overdragelser, der har fun-
det sted for den 1. december 2011,
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